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Resumen

La Ley de la Reforma Educativa boliviana considera distintas modalidades de
educacion: la educacién formal, la no formal y la especial; las cuales se desarrollan de
acuerdo a caracteristicas propias. Asi, por ejemplo, la educacién especial se centra en
los nifios discapacitados, pero no en los nifios traviesos, nifios en principio normales y
semejantes a los otros, pero que necesitan ser atendidos de manera adecuada, de
acuerdo a su ritmo de aprendizaje y ciertas particularidades de comportamiento que

ellos presentan.

Con esta investigacion, se ha tratado de identificar las estrategias metodoldgicas que
profesores y padres desarrollan frente a los comportamientos de los nifios aimaras con
caracteristicas traviesas. Estos comportamientos no parecen ser comprendidos de

manera adecuada en el ambito escolar y tampoco en el familiar y comunal.

En una primera parte, se considera el contexto y la cosmovision de la cultura andina
del nifio travieso aimara, donde se destaca el desarrollo y aprendizajes del nifio
andino, instancia considerada como primer espacio de reproduccion sociocultural.
Luego se observa al nifio en el contexto escolar, esto como un espacio de
reproduccion de patrones socioculturales dominantes. Ademas, se considera

igualmente la educacion antes y después de la Reforma Educativa.

En una segunda parte, se expone el contexto comunal del nifio travieso andino y cémo
los padres transmiten y los nifios internalizan los valores culturales de la comunidad.
Ademads, se trata de identificar concepciones diferentes del nifio travieso, tanto desde

una perspectiva occidental como desde la mirada indigena aimara.

Por otro lado, se establece una relacién del comportamiento del nifio travieso aimara
en el contexto escolar y el de la comunidad. Asi, se pretende caracterizar las
estrategias educativas que despliegan los docentes y padres de familia para trabajar

con los nifios traviesos andinos.



AYMARATA IRNAQAWI
1. Janwalt’awinaka yatiyawi (plantemiento del problema)

Janira yatichawi thijrakipawi utjkipanxa, marka yatifiutanakanxa mayakiwa
wawanakaxa ufjatana, ukatxa vyatifiutanxa kunaymana wawanakawa utji, suma
luririnaka ukhamaraki wali jani ina utt'irinaka. Jani inaki utt'iri wawaruxa lisu satawa,
kastilla arutxa “travieso’satawa, uka wawanakaxa kunaymana kankafa ufiacht’ayi,
sisnawa; jinchuta masiparu jiyiri, gillgafiapa apariri, tiwana pataru sayt'iri, yatichiriru

yatigiriru yatxapayiri.

AKiri wawanakaxa yatichirinakapanxa janiwa yagatarakixiti, juk’ampirusa jawq atakiwa
jikxatasxapxarakiwa, uka pachparaki tatapa mamapasa kawkhimsa wawanakaparuxa

ufijapxaraki. ukatpi yatxatafiaxa wakisixa.
2. Irnagawi arxatawi (justificacion)

Wakisiwa aka jani walt'awi yatxatafa, kunakitixa ukiri wawanakana kankafianakapaxa
masinakapansa ukhamaraki yatichirinakapansa janiwa suma yagatapkiti, ukatpiya lisu
wawanakaxa jani walt'awinakanwa amuyutaxa jikxatasipxarakixa. Kunaymana
irnagawinakansa nayragatwa sarapxarakixa, ukhamékipansa janiwa yagatakiti, ukatpi

yatichirinakaxa wawanakana kankafianakapxa wali jak’ata ufit'afiapaxa.

Yatichawi thijrakipawinxa sarakiwa, akhama wawanakaruxa yanapt'afiasawa, sasina,
irnagawinxa janirakiwa ukaxa utjkiti, inasa jach’a markanakana yanapt'afiaxa utjchi
ukaxa, ayllunakasanxa janirakiwa utjkarakiti. Ukatpi aka irnagawinxa wakisixa uksata

yatxatafaxa.

3 AMUYT AWINAKA
3.1. TAQI AMTA PHUQHAWI (OBJETIVO GENERAL)

Jesls de Ventilla Pongo vyatifiutana ukhamaraki pachpa markana kunjamsa
yatichirinakasa tatapa mamapasa amuyt'apxi, uka vyatifiataki, ukhamaraki lisu

wawanakana kankafiapa ufiacht’ayafnataki.
3.2. TAQA AMTA PHUQHAWI (OBJETIVO ESPECIFICO)
- Jesus de Ventilla Pongo uksa marka yatifiutana ukhamaraki pachpa markana lisu

wawanakana kankafiapa ufich’ukifia

- Lisu wawanakaxa yatichiri kuna irnagawi churipansa kunjamsa thuqtasipxi uka

ufijaia.



- Yatichirinakaxa lisu wawanakaru yatifiutana kunjamsa yanaptiixa, uka thakhipa

uit’ana.

- Tatapamamapa lisu wawanakapana kankafapa yanapt'afataki lurdwi thakhipa
uiit'ana.

4. Yatxatafa thakhi (metodologia)

4.1. YATXATAWI KASTA (TIPO DE INVESTIGACION)

Aka yatxatawinxa kunanaksa lisu wawanakaxa, yatifiutana ukhamaraki pachpa
markansa lurkapxé&na, ukanakawa yatxatatarakinxa, ukaxa pachpa arunakapa
isch’'ukisana, ukhamaraki lurawinakapa ufijasawa apthapitanxa. Ukampirusa
markatpacha yatxatawimpiwa lisu wawanakana lurawinakapasa, anatawinakapasa wali

jak’atwa ufich’ukitanxa, ukxa sapiruwa ufijatarakinxa kikiparaki gillqatarakinxa.
4.2. UNACHT'AWI (MUESTRA)

Yatifiutanxa kimsiri, pusiri, phisghiri marankki uka yatigiri wawanakaruwa
ufich’ukitarakinxa, ukampirusa paya yatichiriru, jupanakaxa janirakiwa aymara arutxa

arsusipkanti, jani ukasti kastilla arutaki.

Juk'ampirusa suxta wawaruwa ufjatarakina, ukatxa kimsaniwa utaparkama
ufich’ukinitdna, mayninakasti yatifiutanaki ufich’ukitana, uka wawanakaxa aymarata

uka pachparaki kastilla aruta arsusipxarakirina.

4.3. SARAPARU LURAWINAKA (TECNICAS)

Irnagawi nayraru aptafiatakixa ukhamaraki kunaymana yatiyanaka apthapifiatakisa
akiri saraparu lurawinakrakwa apnagatanxa, safiani: unch’ukiwi, ukhamaraki
sikt’awimpi, kunaymana atiniskafia yatiya apthapifiataki. Ukxarusti tumpa wakicht'ayata

sikt’awiwa apnaqgatarakina ukhamata walja yatiya jikxatafataki.
4.4. YATXATAWI YANAPT'IRI YANAKA (INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION)

AKiri irnagawinxa yatxatawi yanapt'irinakaxa askirakinwa, qalltatpacha tukuyafikama
walpinrakwa yanapt'ituxa, ukaxa akirinakarakinwa: saplru gillgafia panka,

ukhampacha aru katugqiri, llipjtasa waragiri, kikiparaki ma kunkachayiri laphi.

Sapuru gillgafia pankanxa qillgasirakinwa: yatifiutana, thakhina ukhamaraki utanakana
junch’ukitanakawa gillgatanxa. Aru waragqirixa, lisu wawanakata, yatichirinakata, uka
pachparaki tatanakatsa kunanakti arsupxi ukhampacha waragana. Kikiparaki llipjtasa
waragirixa yanapt'arakitu kuntixa khitisa lurki ukhampacha waragafataki. Ukhamaraki

kunkachiri laphisa, walpinrakwa irnagawinxa yanapt'arakitu.



4.5. SUMA SARNAQAWXATA (CONSIDERACIONES ETICAS)

Yatiwi apthapifiatakixa p’igifichirinakampiwa aruskipatanxa, yatifiuta irpirimpi, marka

apnagirinakampi, yatichirinakampi, ukhamana jani walt’awiru jani purifiataki.
5. Yatiwi utt'ayata (fundamentacion teérica)

AKiri yatiwi uttayawinxa, kunaymana amuyunakawa utjaraki, ukatxa kunaymana
gillgawinakampi gillgirinakampi yanapt'asitarakiniwa, lup’iwi tuquta, wawana jilawipa

tugutsa umuyt’atarakiniwa.

Maysa tuqutxa aymara aru jakatatayafiatakixa, marka sartawiwa amuyt'ataraki.
ukhama amuyt’asaxa jichha yatichawinakarakiwa ufiacht'ayataxa amtasisapini paya
amtawi anga marka gamawita ukhamaraki pachpa marka gamawisata, uka purapa

amuyuxa kunjamsa markachirinakaru yanapt'ixa.

Nayririnxa wawa jilawi tuguta amuyt'atarakini, jisk’atpachaxa kunjamasa jilasinxa,
khitinakampisa jakasinxa; ayllu, marka wawampixa jach’a markana gamasiri
wawanakampixa Kikipati janicha, ukanxa walja pankanaka kikipayafiataki
ufiakipatarakiwa sisnawa Romero (1994), Acayu y Pardo (2000), akiri pankanakanxa
kunjamasa wawanakaxa jach’a markanakana ukhamaraki ayllunakasana jilasipxaraki,
uka ufiacht’ayarakistuxa ukampirusa kunjamasa akiri wawanakanxa yatigawinakapaxa

yatichirinakanxa amuyt’ataskaraki.

Maysa tugitxa wawana arupata, jakawipata, yatigawipatwa aruskipatarakixa.
juk'ampirusa yatifiutana paya aru tugitwa yatxatatarakixa, sisnawa kunjamasa
yatichawixa ayllu tuginakana aka paya aruta yatichawimpixa sartayataskaraki,
ukhamaraki tatapa mamapasa kamsaskarakisa aksa tugita. Aksa tuqgita
amuyt'afatakixa ufiakipatanwa Montaluisa (1993), Kiper (1993), Lépez y Kuper

(2000), akiri pankanakaxa walpinwa akiri wakichawi amuykipafatakixa yanapt'arakitu.

Juk’ampirusa wawana kunaymana chagana kankafidpwa amuyt'atarakinixa: anatawi
tugina, pachpa marka sarnagawipana, ukhamaraki vyatifiutana, masinakapampi,
jilirinakapampi  kikiparaki  yatichirimpisa. @ Akaxa paya amuyumpi ufitasa
amuyt’atarakinwa, saraksnawa anga markanxa kunjamasa uka pachparaki jiwasa
markasana kawkhimasa ukanakatwa amuykiparakinxa. AKiri t'agatakixa kunaymana
pankanakawa ufiakipatanxa, sisnawa: Delval (1998), Rubin, Fein y Vandenberg
(1983), Caillois (1994), Cutipa (2000), Bally (1992), Gottret (1997). Ma anatawixa

kunjamsa yanapt'ixa wawanakana jilawipana, ukata juk’ampinakatwa amuyt’'ayistu.
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Maysa tuquta utjarakiwa kunjamasa wawanakaru vyatifiutana yanaptataskaraki,
ukhamata wawanakana amta jilawipana nayraru sartafiapataki. Taqi ukanakatwa akiri

t'aganxa amuykipataskaraki.
6 Jikxatatanaka ufiacht’awi (presentacion de resultados)

Kunjamatixa tagi amta phughawinxa ukhamaraki t'aga amta phughawinakanxa
amuyt'atanxa ukhamarjamawa kunaymana yatiyanakaxa apthapitanxa, ukatxa

kikiparakiwa yatiya ufiacht’ayafnataki chhijlltatanxa.

AKiri  irnagawinxa nhayragataxa jikxatatanwa kunjamasa pachpa markaxa
irnagawinakapana sartaskaraki, kunjamaskarakisa marka sartawinakasa, sisnawa:
aruta ukhamaraki kuna lurawinakatsa, kunjamasa apnagataskaraki, ukatwa

amuykipataxa.

Maysa tugitxa amuykipatarakiwa yatifiutaxa aka yatichawi thijrakipawimpixa kunjamasa
nayraru  aptataskaraki.  Akirinxa  sarakirijtwa  yatichirinakampi  ukhamaraki
yatigirinakampixa maya arukiti apnagapxiti, jani ukasti sapa maynina mayja arsusipxi,
yatichirixa kastilla aruta, vyatigirinakaraki aymara aruta. Ukatpiya safijamaxa,
akawxatwa ma lisusifiaxa galltasixa kunakitixa wawanakaxa arupata sikt'apxi

ukhamaraki kut'ayapxi, jani aripa yaqataxi ukaxa, ukatpi lisusifia qalltapxixa.

Ukxaruxa lisu wawanakana kankafianakapaxa yatifiutana ukhamaraki pachpa
utanakapana jikxatatarakinwa. Yatifiutanxa, kunaymana kankafia ufacht'ayaraki,
sisnawa ch'axwasa, chuymafichasa, amuyt'asa, machaga ufistayawi ukhamaraki
kunjamsa wawanakaxa phifitasipxi jalla ukanakawa jikxatatarakinxa. Askirakispawa
akirinakata mayakisa ufiacht’ayafiaxa: ma uruxa yatichirixa sarakinwa qunt'asipxma,
sasina, ukata jupaxa yatichawimpiwa galltarakina, ukhama vyatichkipana mayniri
wawaxa akhama kankafia ufiacht'ayaskana, David sata yugallaxa “qunufianwa wali
unugiskanxa g'aspasa p’igiru uchxatasita” (CC 23-7-02, p. 21) ukhama luripanxa
taginiwa ufitapxaraki, jani lurafiapa lurasa, ukhama luripanxa yatichirinakaxa janirakiwa

kamsapxirikisa, yaghipa urasaxa tugitatapxarakiriwa.

Maysa tugita saraksnawa, utaxa tagininsa wali suma ufijatawa ukanxa kikiparakiwa
wawanakaxa lurapxarakirixa, ukhamapanxa tatapa mamapaxa ukhama lurawinaka
uijasaxa,janirakiwa kamsapxirikisa, sutipini lisusxipanxa jupanakaxa nayragataxa jani
janwalinaka lurapxafiapataki iwxt'apxarakiwa, ukatxa wawanakaxa tatapamamaparu

lyawsapxakirakiwa.
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Jichhaxa amuykiparakifianiwa kunjamsa yatichirinakaxa yatigiri wawanakaru nayraru
sartapxafiapataki yanapt'apxaraki, juk’ampirusa saraksnawa, lisu wawanakaruxa
kawkhimatsa kunkacht'araki iyawsayasifiatakixa ukhamaxa waljawa, sisnawa,
yatichirjamaxa kunapachakitixaya wawanakaxa laruraykchi ukhamaraki
yatichawinakanxa yanapt'kchi ukhakiwa lisu wawanakaru iyawsapxaraki. Maysa tugita
sarakiristha, kunapachakitixaya lisu wawanakaxa yatichirinakaru phifiasiychi ukaxa,
jupanakaxa walpinrakwa tugitatixa “jani luramti®, sasina ukata wawanakaxa
juk'apachaxa iyawsapxiwa, ukatxa kikipakiwa luraskapxaraki, ukhamapanxa
yatichirinakaxa sapxiwa “jumanakaxa anatafatakixa walipxtawa, lurafatakisti
kikipapxafiamawa”, sasa, ukhama sipanxa wawanakaxa ch’uch’ukiwa titigipxi.
Mayampi lurapxakipini ukaxa, yatichirinakaxa sapxarakiwa “nayraqata kunaymana
lurawinaka tukupxma, ukata kawki anatirisa sarapxata”, sasina, ukhamapanxa
wawanakaxa wali Kuchikirakiwa irnagrantapxarakiri, maya yatichiri angaru
mistxipanxa,  jupanakasa  kikipakirakiwa  janira  lurawinakapa  tukt'’kasina
mistuwiyapxarakirixa. Yatichiritixa walpini phifitaschi ukaxa wali thuthunuqaraki,

awispanxa jaw(q atatiriwa, sapxiwa wawanakaxa.

Jichhaxa  saraksnawa, tatapamamapaxa janirakiwa wawanakaparuxa  suti
runkhapxarakiti jani ukaxa jupanakaxa antuttatapxakirakiwa, ukata wawanakapaxa
kunsa lurapxakirakiwa. Awkinakaparu sikt'ataxa sapxiwa, “ukhaméapxapiniwa
jisk’anakakasaxa, ukaxa iyawsafakirakispawa, sasina. Sutpini kulirayapchi ukaxa jani
mayampi lurapxanapataki lasumpirakiwa mutuyapxi, ukhamana ghiphiruxa suma

yagatapxafiapataki ukhama sasakiwa tatanakaxa arsusipxarakinxa.

7. Tukuyawinaka (conclusiones)

Kunjamti ninkharaxa kunaymana tugita amuykipawiytana, juk’ampirusa lisu
wawanakana kankafanakapata, jupanakaxa lisusifia qalltapxiwa kunapachakitixaya
amuyunakapaxa jani yagatakchi ukhaki, uka sistwa kawkintixa yatichirinakaxa janiraki
wawanakana mayiri arupata arsusifia yatkapxarakiristwa, juk’ampirusa wawanakasa
janirakiva suma kastilla aru arsufia yatkapxiti, ukawa yatichiri yatigiriruxa jani

walt'asiyiti, ukatpi lisusifa galltapxixa.

Yatichirinakaxa lisu wawanakaruxa janikirakiwa kuna anatawinakapsa yagxapxarakciti,
jani ukasti runkhafianpikirakiwa iyawsayasipxi. Sisnawa, “lurma janukaxa janiwa

mistkataki” sasawa tuqipxi, ukhamaraki suti kulirasisaxa walrakwa thuthunupapxi.

Tatapamamanakapaxa janirakiwa ukhama lurapxarakirikiti, jani ukasti nayragataxa

iwxantapxiwa jani lurapxafiapataki, ukatxa jani iyawsipanxa lasumpiwa mutuyapxaraki.
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Ukatpi safiaspaxa yatifiutanakanxa janirakiwa akhama amuyuwinakaxa utjkarakiti, jani
ukasti runkhafakiwa jilpachaxa, ukatpi yatichirinakaxa kunjamasa yatigirinakaxa

gamasipxaraki ukanaka yatipxafiapaxa.
8. Machaqga amta yatiyawi (propuesta)

AKiri  irnagawi ukhamaraki tukuydwinaka amuyt’asaxa, ufiakipafarakispawa
kunaymana ufitdwinaka, ukhamana lisu wawanakaru kunkacht’'afataki ukhamaraki
amuyt'ayafiataki ghipha urunakana suma jaqipxafiapataki, ukatakixa aKiri

amuyunakawa lup’ikipatarakixa, ukanakpi jichhaxa ufiacht’ayatanixa.

Yatichirinakjamaxa wawanakaru kuna lurapxipansa yatifiasawa sikt'afia, janirakiwa jani

yatkasaxa runkhatatafiakaspati.

Uka pachparakiwa jiwasanakaxa yatichirjamasa jani ukaxa tatanakjamasa wawanaka

aruskipkipana suma ist'afia yatifiasawa.

Kunapachakitixaya wawanakaxa juchachasixi ukaxa, jilirinakjamaxa wakisispawa
aruskipafia, ukhamata jupanakaxa wali k'uchiki jikxatasipxafiapataki. Ukata uka
aruskipawinxa tatanakasa ukhamaraki yatichirinakasa kikiparaki yatigirinakasa jiwasa
amuyunakasana, thuljtafiasawa ukhamata purapata jani fanghachjasifiataki, jani

ukhamaspa ukaxa jani walt’awiruwa pursnaxa.

Tagi amuyunaka amuykipasaxa jiwasanakaxa kikiparakiwa aka jani walt’awitxa
yattanxa, ukhamaraki yatifiasawa askichafiasa. Jani ukaxa aynacht’afarukirakiwa
sarantawiysnaxa, ukatpi amuyt'afiapinirakispaxa wawanakaru suma jilawipana

yanapt'afiasataki.
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INTRODUCCION

Cuando egresé de la Escuela Normal de Caracollo, a principios de la gestion fui a
solicitar cargo a la direccidon departamental, donde se encontraban los supervisores de
la zona. “Soy docente egresado, busco trabajo para desempefiar mis funciones en
cualquiera de las unidades educativas”, manifestaba. El supervisor no parecio
escucharme, en ese momento estaba conversando con uno de sus compafieros y no
parecié dar importancia a mi peticién. Al final, insisti para ser atendido o no serlo, en
ese momento se sentd y me pidi6 documentos que inmediatamente le entregué. Al
recibirlos, manifesté que estaban buscando docentes con experiencia, por lo que tuve

que abandonar la oficina y continuar buscando un cargo.

Asi, muchas veces, siendo personas mayores o profesionales relegamos de manera
discriminatoria a otras, en particular si se trata a personas o profesionales de

procedencia indigena.

De la misma forma pasa con los nifios. Si las personas adultas conversan, a ellos no
les es permitido participar, les dicen: “Estamos hablando entre personas mayores,
aléjense”. En algunas ocasiones, cuando los nifios se introducen en las
conversaciones, los adultos manifiestan: “jEstén quietos, callense, silencio!”. Es de

esta forma que los silenciamos.

Clara esté la situacion, en la que se marca la diferencia de unos a otros, donde los
expertos estan en un lado y los no expertos en el otro, los que tienen experiencia en
un lado y los que no en el otro, del mismo modo se encuentran los docentes en un

lado y los nifios en el otro, escuchando lo que dice su maestro.

Hay circunstancias en las que uno puede aceptar esta realidad, pensando que la vida
es asi, pero eso tiene su momento, en particular cuando hablamos de personas
mayores. Pero, ¢qué de los niflos?, ¢especialmente de los nifios traviesos? La
voluntad de los nifios no puede competir la de los adultos o docentes. Muchas veces
se ve a los nifios como a seres inferiores que tienen que estar siempre guiados por las
personas mayores 0 por personas capaces. Lo unico que queda a los nifios, por ser
considerados indefensos, es la obediencia, supuestamente por su propio bien, de lo
contrario tendrian que enfrentarse al dolor del castigo. De esta manera, los nifios se
encuentran sometidos por miedo y subordinados por sus profesores o padres de

familia. Esta situacion motivé la realizacion del presente trabajo.



Esta investigacion se hizo en la unidad educativa “Max Fernandez” de la comunidad
de JesuUs de Ventilla Pongo del distrito escolar de Caracollo del Departamento de
Oruro. La unidad educativa central estd con el programa de transformacién® y
mejoramiento®. La observacion en esta investigacion ha estado centrada en los nifios

de cuarto y quinto afio del programa de transformacién.

La comunidad tradicionalmente mantiene la cultura andina, donde la lengua
predominante es el aimara, pero los nifios en la actualidad ya son bilinglies aimara-

castellano, por la influencia de la escuela.

El trabajo analiza el comportamiento de nifios traviesos aimaras y en particular las
estrategias de atencion de los docentes y padres de familia frente a dichos nifios.
Respecto al primer punto, se describe el comportamiento de los nifios en dos
contextos: el de la escuela y el de la comunidad o familia, para luego comparar el
comportamiento de los nifios en ambos. Por otro lado, se trata de identificar las

estrategias que los docentes y padres de familia utilizan con los nifios traviesos.

Este estudio se ha realizado con el objetivo de determinar cédmo los nifios traviesos

estan siendo atendidos en los contextos ya mencionados.
El presente informe de investigaciébn comprende seis capitulos.
En el primer capitulo se introduce aspectos sobresalientes del trabajo.

En el segundo capitulo se muestra la metodologia empleada durante la investigacion.
Se plantea el problema, los objetivos, la justificacion y los aspectos metodolégicos que
orientaron la investigacion, la descripcién de la muestra, los instrumentos utilizados
para la recoleccion de datos y, al final, se mencionan algunas consideraciones éticas

del investigador.

En el tercer capitulo se trabaja la fundamentacion tedrica de la investigacion, la misma
que incluye distintas referencias bibliograficas relacionadas con diversas concepciones

del nifno travieso.

! Implementa la propuesta de la Reforma Educativa desde el afio 1996 y hasta el momento promocioné a
los alumnos de sexto afio.
2 Educacion con el sistema anterior a la reforma educativa.



El cuarto capitulo contiene la presentacion de los resultados, parte central del trabajo.
En ésta, los lectores podran encontrar una descripcién del contexto sociocultural y
educativo de la comunidad estudiada. Posteriormente se muestra los distintos datos y
resultados encontrados. En cada uno de los datos se presenta un analisis e
interpretacion de los resultados, para los cuales la base fundamental son los datos

observados, las entrevistas y algunas teorias relacionadas.

En lo que concierne al comportamiento del nifio aimara en la escuela, se considerara
distintos tipos de conductas: distractoras, propositivas, de aliento y agresivas, esto
tanto en la escuela como en la comunidad. Asimismo, se analiza las estrategias

educativas de docentes y de padres para trabajar con los nifios traviesos andinos.

En el quinto capitulo se encuentran las conclusiones, datos sobre los hallazgos
encontrados en el capitulo cuatro, en este caso referencias sobre el comportamiento
del nifio en la escuela y la comunidad y las estrategias utilizadas por las docentes.
Ademads, estd la relacién de los resultados encontrados y los objetivos planteados

considerados como el logro parcial de la investigacion.

En el sexto capitulo se presenta una propuesta de investigacion, esto a partir de las
conclusiones vistas en el capitulo anterior, donde se propone algunas estrategias para
atender a los nifios traviesos andinos, tanto para los padres como para los docentes.

Dichas estrategias no constituirdn una regla, sino sugerencias orientadoras.



CAPITULO |
1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En las escuelas rurales, hasta antes de la RE, no se tomaban en cuenta las
diferencias individuales de los alumnos en la practica educativa, ya que la atencién
que se daba era homogeneizadora, a pesar que en la realidad existen alumnos que
tienen comportamientos diferentes a lo normal o cotidiano. A algunos de estos nifios
se los llama vulgarmente “traviesos”, ya que demuestran actitudes y conductas
distintas (tal vez insoélitas, o incluso impropias) respecto a las de sus compafieros.
Frente a este hecho, estos nifios en su mayoria no son comprendidos por sus
profesores; al contrario, suelen sufrir castigos en vez de recibir un tratamiento
especial. Por ello, resultaria de gran interés investigar qué estrategias metodoldgicas
utilizan los docentes y cual es el papel que asumen los padres de familia para atender

al nifio travieso.

En la actualidad, la ley 1565 de la Reforma Educativa toma parcialmente en cuenta
estas particularidades, en la medida en que se enfatiza la importancia de integrar a
nifos que presenten problemas especiales, de manera que puedan recibir la
orientacién que necesiten de parte de los docentes (DS.23950 Cap. XI, Art. 85)°. Sin
embargo, en el area rural en particular no se observa esta orientacién especial por
parte de los profesores, ya que tampoco ellos recibieron una orientacién en las

instituciones donde se formaron para ser docentes de aula.

Por ello, encuentro util recordar algunas de mis experiencias sobre practicas
educativas de aula. En mi curso, tenia alumnos que eran traviesos, quienes con
frecuencia ocupaban su tiempo con actividades como: jalar la oreja de sus
compafieros, quitarles sus boligrafos, pararse sobre la mesa, remedar al docente o0 a
sus comparferos o en otras actividades. Para tratar a este tipo de nifio, no encontré
otro remedio que el del castigo, o el de la asignacion de alguna tarea fuera del aula;
esto ultimo, para poder distraer al nifio o para tenerlo ocupado en la escuela. Sin duda
esto revela un desconocimiento por parte del docente de las estrategias pedagdgicas

de atencion a esta clase de nifios.

® La Educacion Especial de los estudiantes que no presenten problemas de alta dificultad se desarrollara
integrandolas a las Unidades Educativas regulares del sistema educativo, bajo la orientacién permanente
de personal debidamente calificado. (Serrano 1996: 147)



Lo propio he podido identificar en mi segundo trabajo de campo?, donde me tocé
observar clases de sexto grado. Hubo un alumno que nunca estaba en su asiento,
siempre estaba pasando de un grupo a otro, ayudando o molestando a sus
compaferos. Cuando el docente se daba cuenta de este nifio, sélo le advertia:
“iCuidado, ya sabes!”, lo que generaba que el alumno se siente un momento para

luego continuar con la misma actitud.

Con esta clase de comportamientos demostrados por parte de los alumnos traviesos,
los docentes se enfrentan a situaciones criticas para las cuales, al parecer, no tienen
estrategias metodoldgicas en las cuales apoyarse. Al contrario, y de acuerdo a mi
experiencia personal, los padres de familia si parecen utilizar diferentes estrategias
para tratar a los nifios cuando son traviesos, en relacion con el contexto cultural en

que se encuentran.

Hasta antes de la RE boliviana, los docentes descuidaban las particularidades
culturales y psicosociales de sus nifios y nifias. Esto era alimentado en las escuelas
normales, donde se formaba a los futuros docentes para reproducir un modelo
educativo homogeneizador. Habiendo seguido dicha formacion, puedo afirmar no
haber recibido instrumentos adecuados para trabajar con nifios con caracteristicas
especiales, en particular, traviesas. Al respecto, cuando los nifios demostraban
comportamientos traviesos en el curso que estaba bajo mi responsabilidad, me

limitaba a reproducir estrategias normativas con poca flexibilidad.

La ley 1565 de RE autoriza adecuar el curriculo y la gestion de la clase a las
particularidades de una comunidad educativa determinada, asi como a las de los nifios
y nifas con quienes se va a desarrollar el proceso educativo. Esta base legal, sin
embargo, no garantiza que dicha adecuacion se plasme en la practica de aula. De ahi,
el interés de la presente investigacion, la cual busca indagar si, con el aporte de la RE,
los docentes -de una comunidad aimara determinada- han logrado desarrollar
estrategias que les permitan trabajar adecuadamente con aquellos nifios llamados
traviesos. Ademas, se pretende comparar dichas estrategias con las que los padres de

familia utilizan en sus hogares y en la comunidad.

De esta forma, se espera apoyar al desarrollo de la clase en su conjunto, clase en la
cual se pueda integrar a nifios que presentan comportamientos que se alejan de

aquellos normados por el docente o por el establecimiento escolar.

4 Trabajo de campo (2001) realizado en el departamento de La Paz, provincia Los Andes de la comunidad
de Qiwaya, el mismo que comprendi6 un seguimiento a los egresados en 1999 de los Institutos Normales
Superiores que funcionan con la modalidad de educacion intercultural bilinge.



1.1 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.1.1 Objetivo General

Comparar las estrategias metodoldgicas utilizadas por los docentes y los padres de
familia para encarar el comportamiento de nifios traviesos de la comunidad de Jesus

de Ventilla Pongo, tanto en la escuela como en la comunidad.
1.1.2 Objetivos especificos

= Describir el comportamiento de los nifios traviesos de J. Ventilla Pongo en

procesos de aula y otros contextos propios de la comunidad.

= Establecer la reaccion de los nifios traviesos cuando los profesores les asignan

alguna actividad.

= Identificar el tipo de estrategias metodolégicas que utilizan los docentes para
atender a nifilos de J. Ventilla Pongo que presentan comportamientos traviesos

durante los procesos de aula.

= |dentificar tipos de estrategias educativas utilizadas por los padres de familia para

atender a sus hijos traviesos.
1.2 JUSTIFICACION

Por lo expuesto anteriormente en el planteamiento del problema®, se considera
indispensable investigar el problema indicado, porque los nifios traviesos J. Ventilla
Pongo no parecen recibir la atencion necesaria frente a los comportamientos que
demuestran con sus compaferos y ante sus docentes en los procesos de aula. Al
contrario, pareciera que solo reciben llamadas de atencién, tanto por parte de los

docentes como de sus padres.

Ademas de recibir llamadas de atencion, los nifios traviesos, ya sea son relegados por
sus compafieros, o bien son quienes liderizan en trabajos grupales, actividades
recreativas y en las actividades sociales. Asi mismo, el docente no comprende las
actitudes manifestadas por los nifios traviesos en las sesiones de clase, lo cual no
puede menos que afectar el desarrollo hormal de su personalidad, de sus capacidades

innatas y de sus talentos.

® Confréntese con el numeral 1. del capitulo 1.



Para prever esta situacion, los docentes deberian conocer muy de cerca las
caracteristicas de estos nifios traviesos con el fin de potenciar, desarrollar sus
capacidades de manera integral, tanto en la escuela como en su desenvolvimiento en
la sociedad. De la misma manera, los docentes ganarian conociendo las necesidades
especiales y basicas de los nifios traviesos, lo cual les permitiria fortalecer las

potencialidades de éstos, de acuerdo al contexto cultural en el que se desenvuelven.

La Ley de la Reforma Educativa reconoce la atencion a nifios con necesidades
educativas especiales. Tal como esta descrito en el nuevo compendio, donde dice:
“Divisibn de educacién especial, responsable de la formacién de las personas con
necesidades educativas especiales con discapacidad, dificultades de aprendizaje o
talento superior, integradas y no-integradas, tanto en el area formal como alternativa”
(MEC. s/f: 61). Sin embargo, en la practica educativa dicha atencion no parece
observarse en las ciudades, mucho menos en el area rural. Estas formas especiales

de atencion son, ademas, desconocidas por el docente.

Los profesores no suelen tolerar a los nifios traviesos, en particular porque éstos con
frecuencia rompen el esquema de clase planificada o preestablecida para el proceso
de ensefianza. Ademas, aquéllas parecen desconocer los distintos ritmos de

aprendizaje y desarrollo de estos nifios en relacion con el resto del grupo.

La situacién descrita motiva la realizacién de este trabajo investigativo en el area de
educacién, principalmente considerando el aspecto pedagdgico, puesto que en la
unidad educativa existen nifios que presentan comportamientos especiales, pero los
cuales, al parecer, no reciben un apoyo adecuado por parte de los docentes ni de los

padres de familia, hecho que no facilita el pleno desarrollo de su personalidad.

Estas son las razones que nos llevan a realizar la investigacion, con el fin de aportar y
coadyuvar al desarrollo integral de los nifios de la unidad educativa “Max Fernandez

R.” de Jesus de Ventilla Pongo.



CAPITULO Il
2. METODOLOGIA

En el presente capitulo, se describiran los distintos procedimientos metodoldgicos que
se utilizaron en la recoleccion y el procesamiento de datos segun los objetivos
planteados en el capitulo I. Los aspectos considerados son: caracterizacion de la
investigacion, descripcion metodoldgica, técnicas, descripcion del estudio de caso,
instrumentos, procedimiento o procesamiento de datos y algunas consideraciones

éticas.
2.1 TIPO DE INVESTIGACION

Se realiz6 la investigacion en la unidad educativa “Max Fernandez R.” de la comunidad
de Jesus de Ventilla Pongo, teniendo como sujetos de estudio a seis alumnos que
responden a las caracteristicas de la tematica planteada. Primeramente, se identifico a

los estudiantes a ser observados de acuerdo a los objetivos.

La investigacion fue de carécter cualitativo etnogréfico, se baso principalmente en las
observaciones de conductas y comportamientos de los alumnos considerados

traviesos.

Se tomo en cuenta la comunidad de Jesus de Ventilla Pongo, porque he sido docente
de aula de esa unidad educativa, lo cual me permiti6 establecer una mayor confianza
en la relacion con los alumnos y los padres de familia. Por otro lado, los profesores
que estuvieron trabajando anteriormente fueron transferidos de dicho establecimiento
a otro similar, lo cual facilité recabar informacion fidedigna, porque, si hubiesen estado
los mismos docentes, hubieran supuesto que mi persona ya conociera los datos o

hubiesen tal vez demostrado desconfianza para dar mayor informacion.
2.2 DESCRIPCION METODOLOGICA DE LA INVESTIGACION

El caracter cualitativo y etnogréfico, de esta investigacion permitid una comprension
profunda del comportamiento de los alumnos, tanto dentro como fuera del aula segln

lo expresan los siguientes autores:

Esto significa que los investigadores cualitativos estudian la realidad en su
contexto natural, tal como sucede, intentando sacar sentido de, o interpretar, los
fenédmenos de acuerdo con los significados que tienen para las personas
implicadas. La investigacion cualitativa implica la utilizacion y recogida de una gran
variedad de materiales -entrevista, experiencia personal, historia de vida,
observaciones, textos historicos, imagenes, sonidos- que describen la rutina y las



situaciones problematicas y los significados en la vida de las personas.
(Rodriguez, Gil y Garcia 1999: 32)

Por consiguiente, se buscé profundizar en el comportamiento de los sujetos de estudio
participando en la vida cotidiana y escolar de los nifios, observando, escuchando,
preguntando sobre la realidad de su vida cotidiana. Ello, ademas, ha servido para

orientar las estrategias de recoleccién e interpretacion de los datos.
2.3 TECNICAS DE LA INVESTIGACION

Las técnicas usadas en esta investigacion fueron la observacién y la entrevista, las

mismas que se desarrollan a continuacion:
2.3.1 Observacién directa no participante

La técnica de la observacion directa no participante permiti6 recolectar una
informacién confiable de los actores investigados, en concordancia con lo que describe

la siguiente cita:

Tradicionalmente el acto de ‘observar’ se asocia con el proceso de mirar con cierta
atencién una cosa, actividad o fendmeno, o sea, concentrar toda su capacidad
sensitiva en algo por lo cual estamos particularmente interesados. A diferencia de
‘mirar’, que comporta so6lo un fijar la vista con atencion en algo, la ‘observacion’
exige una actitud, una postura, un fin determinado en relacion con la cosa que se
observa (...) el proceso de observacion exige tener un plan o por lo menos algunas
directrices determinadas en relaciéon con lo que se quiere o espera observar.
(Cerda 1993: 237)

Con ello se pudo registrar las distintas manifestaciones desde los propios actores
investigados, tomando en cuenta los contextos en los que se desenvolvieron los

sujetos.
2.3.2 Entrevista a profundidad

Con la entrevista a profundidad se pudo obtener mayor informacion y fidedigna, pues
este instrumento permitié recoger datos con mayor detalle. Al respecto, se presenta la

siguiente cita:

Se afirma que por medio de la entrevista se obtiene toda aquella informacion que
no obtenemos por la observacion, porque a través de ello podemos penetrar en el
mundo interior del ser humano, conocer sus sentimientos, su estado animico, sus
ideas, sus creencias, conocimientos. De ello se deduce que la entrevista no es
otra cosa que una conversacion entre dos personas, una de las cuales se
denomina entrevistador, la otra entrevistado. (op. cit.: 258)

Ademas, cabe mencionar que la recoleccion de datos se apoy6 en los instrumentos
disefiados previamente como cuadernos de campo, la grabadora, camara fotografica y

las fichas de observacion.



2.4 DESCRIPCION DEL ESTUDIO DE CASO

Para el presente trabajo de investigacion, en primera instancia se escogio la
comunidad de Jesus de Ventilla Pongo, principalmente en la unidad educativa “Max
Fernandez R.” del distrito de Caracollo, Provincia Cercado del Departamento de Oruro.
Luego, en la primera fase se identifico a varios nifilos con caracteristicas de travesura
en las distintas aulas y con distintos profesores. Ya en la segunda fase, se delimitd
esta observacion a dos aulas de primero y segundo ciclo, observando a dos docentes

y luego a seis nifos traviesos.

Una vez identificados los sujetos del estudio, se empezd con el registro de datos de la
unidad educativa y de la comunidad. Del mismo modo, la segunda fase de
observacién también se dividié en dos partes: las primeras cinco semanas se recolectd
informacidén del contexto de aula, especialmente relativas a la interaccién docente-
nifo. Las tres semanas restantes, se observdé a tres alumnos traviesos con la
modalidad de estudio de caso en contexto familiar y comunal, ya que estos nifios
vivian en lugares muy distantes de la escuela e inclusive sélo llegaban los fines de

sémana a sus casas.

La mayoria de los nifios identificados son varones de una edad aproximada entre siete
a diez afios, teniendo como lengua materna el idioma aimara. Ademas, estos nifios
pertenecen a familias humildes, quienes viven en las zonas mas alejadas de la

poblacién central.
Al respecto, se puede presentar de manera detallada a cada uno de ellos:

Gonzalito tiene tres hermanos varones y una mujercita, en total son cinco hermanos
en la familia incluyendo a Gonzalo. De estos nifios, tres varones estan en la escuelay,
cuando hay clases durante la semana, viven en la comunidad, mientras los fines de
semana retornan hasta su estancia, que se encuentra a unos 10 a 12 km de distancia
de la poblacion centrada. Ahi es donde sus padres viven con los animales y con la
chacra. Para ir a asistir a la escuela, los nifios caminan cerranias y rios, ademas de

soportar el fuerte viento, calor del sol y, en otras ocasiones, las lluvias o granizadas.

José Luis es otro de los nifios traviesos. A diferencia del anterior nifio, éste es el mayor
de sus hermanitos. Ellos son solamente tres hermanitos: dos varones y una mujercita.
José Luis y su hermanito asisten a clases; ellos van a pasar clases a diario desde su
casa y no se quedan en la poblacién, o sea, van a la escuela que se encuentra

aproximadamente a unos 6 a 7 km de distancia, recorriendo cerranias y rios para
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llegar a la escuela.

Juan Carlos es otro de los nifios traviesos que ha sido investigado. El es el pentltimo
nifio de la familia, tiene tres hermanos mayores varones y una hermana y una
hermanita menor; en total, son seis hermanos de la familia. Este nifio vive en la misma
poblacion y no tiene dificultades de trasladarse a la escuela; del mismo modo, vive

conjuntamente con sus padres.

Otro nifio travieso es Yamilo, hijo de una profesora que esté trabajando en esa unidad
educativa. Ellos radican en las viviendas de los profesores en el mismo
establecimiento y vienen de la ciudad de Oruro de lunes a viernes. Este nifio, la
mayoria de las veces, llegaba atrasado a clases, pero era mas extrovertido que sus
otros compafieros. Siempre participaba en clases: esta actitud fue ponderada por la

maestra.

Ever y Fabian, los ultimos nifios traviesos considerados, provienen del mismo sector
que Gonzalito. Como eran del mismo lugar, los nifios venian haciendo sus travesuras
por el trayecto hacia la escuela, con frecuencia molestando a sus compaferos y
compafieras. De la misma forma, los padres de estos nifios (como de otros nifios de la
region) se dedican a la agricultura y la ganaderia, actividad que asegura la

subsistencia de la familia.
2.5 INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Los instrumentos en cierta medida resumen la labor de la investigacion, teniendo en
mente que los criterios, seleccionados para los instrumentos, son los que orientan para
alcanzar los objetivos propuestos; como define Cerda “Los instrumentos son la
traduccidn operativa de los conceptos, variables teéricas, o en su defecto, de los
objetivos generales y especificos. Si un instrumento es defectuoso o estan mal
planteadas las preguntas o los criterios para la seleccion de la informacién, lo mas

seguro es que fracase” (op. cit.: 235).

Los instrumentos que se utilizaron en el trabajo de recoleccion de datos fueron:
cuadernos de campo y las guias de observacion. De la misma forma, se utilizé

instrumentos auxiliares como la grabadora reportera y la camara fotografica.
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2.5.1 Cuaderno de campo

El cuaderno de campo es una herramienta de considerable importancia para registrar
las distintas observaciones. Al respecto, Velasco y Diaz (1997) manifiestan que el
cuaderno de campo es donde queda grabado el discurso social, por ello se utiliz6 este
instrumento para registrar las distintas observaciones que se realizaron diariamente,
ya sea en los procesos de aula como en actividades de grupo, las interacciones
verbales entre comparieros en los juegos y reuniones con el docente y los padres de
familia, e inclusive en algunos trabajos que realizaron los nifios traviesos en la

comunidad.
2.5.2 Guias de observacion

Este instrumento me guié durante el proceso de la investigacion para la recoleccion de
datos. Las guias de observacién permiten orientar y guiar al investigador durante la

recoleccion de datos.
2.5.3 Guia de entrevista semiestructurada

Los instrumentos de guias de entrevista semiestructurada son aquellos donde estan
formuladas algunas interrogaciones relacionadas con el tema de investigacion, las
cuales pueden ser contestadas mediante reflexiones realizadas por los entrevistados
sobre las preguntas hechas. Asi, en el presente tema de investigacion ha sido muy util
y beneficioso para la recoleccién de datos, en donde durante el proceso fue la guia

principal para obtener la informacién requerida.
2.5.4 Equipos de apoyo

Ademas de los instrumentos, se usaron equipos auxiliares, como: la grabadora
reportera que permitio registrar las entrevistas a los alumnos, a docentes y a padres
de familia; ademas también se conté con una cdmara fotografica, la cual se empled
para registrar imagenes de las actividades importantes dentro y fuera del aula
resultando muy valiosa para el trabajo, como afirman Rodriguez, Gil y Garcia: "Las
grabadoras permiten registrar con fidelidad todas las interacciones verbales que se
producen entre entrevistador al igual que el entrevistado. Asimismo, la utilizacién de
grabadoras en las entrevistas permite prestar mas atencién a lo que dice el informante,

favoreciendo asi la interaccion entrevistador-entrevistado” (op.cit.:182).

12



2.6 PROCEDIMIENTO ETNOGRAFICO EN LA ESCUELA Y LA COMUNIDAD

Esta fase esta referida a los procedimientos para la recoleccién de datos que se

desarrollaron en dos fases: validacion y profundizacion de datos.

En la primera etapa, del 15 de julio al 2 de agosto de 2002, se obtuvo una primera
informacién en la unidad educativa “Max Fernandez R.” de Jesus de Venilla Pongo.
Aqui se coordiné con los distintos actores, autoridades, docentes, padres de familia e
inclusive con los alumnos del establecimiento, principalmente con el director de la
unidad educativa central. En este proceso, se validé el anteproyecto del trabajo de
investigacion, identificando a los nifios traviesos aimaras y a las docentes, quienes se
encontraban trabajando con esos nifios: Cabe mencionar que ellas estuvieron

predispuestas a colaborar en la recoleccion de datos.

En la segunda etapa, retorné y permaneci en la misma unidad educativa del 23 de
septiembre al 15 de noviembre de 2002. En esta fase, se detallé en gran medida la
investigacion, pues el tiempo fue de dos meses de recoleccion de datos, tanto de la
escuela como de la comunidad. Con este fin, se coordind con las autoridades,

profesores, director, alumnos y padres de familia.
2.6.1 Observaciones

La observacion es el acto de percibir diferentes cosas mediante los sentidos. De esta
forma, se registraron las distintas interacciones y comportamientos de los nifios
traviesos, asi como del uso de estrategias de los docentes. Al comienzo, se
observaron y luego se registraron las variadas manifestaciones de los nifios en la

interaccion con sus compafieros y con las docentes durante los procesos de aula.

Del mismo modo se trabajd, considerando las actitudes de los nifios traviesos fuera del
aula, principalmente en los momentos de descanso o en algunos casos antes de
ingresar al aula. Las actividades observadas fueron los juegos con pelota, con bolas
de cristal, juegos al escondite, conversaciones entre compareros, en algunos casos
en la recepcién de su desayuno. Todas las manifestaciones de los nifios fueron

registradas en el cuaderno de campo.

Igualmente, se realizé observaciones en la comunidad y primordialmente en la familia.
En este contexto, se tuvo algunas dificultades en el registro de datos, las cuales fueron
superadas gracias a las estrategias utilizadas como: escribir en horas de la
madrugada, registrar palabras clave en el cuadernillo y buscar un espacio propicio

para anotar los datos requeridos.
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En el contexto familiar, se pudo registrar observaciones de las diferentes interacciones
de los padres como de los nifios: en la cocina, en su patio, en la chacra, en el trayecto
a su casa e, inclusive, se registré6 el comportamiento de los nifios en actividades
sociales tales como: en el trabajo comunal, en las tradiciones religiosas de Todos los

Santos y en la celebracién de matrimonios en la comunidad.
2.6.2 Entrevistas

Esta técnica se utilizé para obtener datos directamente de los docentes que tienen a
su cargo a los niflos traviesos de la unidad central, asimismo del director del

establecimiento.

Se entrevistd de forma individual y grupal a los nifios. En las entrevistas individuales,
tuvieron temor en responder a las preguntas y aun mas frente al uso de la grabadora.
Ya en las entrevistas en grupo, varios de ellos contestaron al mismo tiempo, lo cual no

permitié obtener la informacion con claridad.

La situacion con los padres de familia fue distinta, porque la mayoria de ellos tuvo
miedo al uso de la grabadora y no respondi6 a las preguntas como se esperaba, razén
por la cual el uso de este material auxiliar para entrevistar a los padres y madres de

familia tuvo que usarse sin que ellos lo noten, ocultando la grabadora en el bolsillo.

Ademas, se enfrentd problemas diversos como: en algunas ocasiones cuando se
estaba entrevistando, corria mucho viento, lo cual no dejaba escuchar bien, e inclusive
la grabadora grabd con ruido. Esto pasd, especialmente, con los padres de familia y
los docentes, porque a ellos siempre se les encontraba fuera de su casa; no asi con

los nifios de la escuela, ya que a ellos se les podia entrevistar en sus aulas.
2.7 PROCESAMIENTO DE LOS DATOS RECOLECTADOS

El procesamiento de datos se realizd en tres etapas: transcripcion de datos
registrados, categorizacion y jerarquizacion de categorias, y analisis e interpretacion

de la informacion.
2.7.1 Transcripcion de datos registrados

La primera fase comprendio la transcripcion de los distintos datos registrados durante
el trabajo de campo. Las notas provenian de las grabaciones de los procesos
pedagogicos de aula, de las entrevistas a los alumnos, a profesores y por ultimo a los

padres de familia.
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Este proceso de transcripcién de las observaciones y de las entrevistas fue dificil. En
muchas ocasiones, los actores hablaban al mismo tiempo, lo cual no permitia
escuchar claramente la opinién de cada uno de ellos. En otras, los entrevistados
respondian con una voz muy suave, lo cual dificultaba la transcripcion. Ademas, las
grabaciones que fueron hechas en contextos abiertos, como en el patio de la escuelay
en el patio del domicilio de los padres de familia, no se escuchaban en forma nitida, lo

cual dificultaba una transcripcion nitida de los datos.

Sin embargo, cabe mencionar que hubo algunas grabaciones con datos excelentes,
porque se escuchaba a las personas entrevistadas con una voz fuerte y clara, lo cual
permitié transcribir los datos con facilidad. La trascripcibn estuvo igualmente
dificultada, porque algunas grabaciones se hicieron fuera de la habitacién, donde

entonces era el viento el que no permitia distinguir la respuesta de los entrevistados.
2.7.2 Categorizacidn y jerarquizaciéon de datos

Aqui, se seleccionaron y organizaron los datos sobre la base de algunas claves o
indicadores de categorizacion de acuerdo a los objetivos propuestos en la

investigacion.

En primera instancia, se identificaron algunas categorias principales, posteriormente
otras secundarias, para luego codificar todo de acuerdo a su importancia. Una vez

categorizada y organizada la informacion, se la jerarquiz6 considerando su relevancia.
2.7.3 Analisis e interpretacion de datos

Esta fase fue muy interesante, porque ya se cont6 con los distintos datos impresos,
como por ejemplo las entrevistas, cuaderno de observaciones, datos bibliograficos de
los textos de consulta, los cuales fueron la base fundamental para triangular la

informacion.

Contando con este material, se triangulo la informacion comparando la observacion,
las entrevistas y los datos tedricos, considerados como informaciones basicas. Esta
triangulacién no ha sido facil, ya que existio diferentes limitaciones, como por ejemplo,
en una ocasion se contaba con muchos datos en una sola categoria y se debia volver
a las fuentes primarias, 0 en otros casos se tenia citas bibliograficas cuya fuente no se

recordaba.

Estas limitaciones se superaron acudiendo a las fuentes originales: a las

transcripciones del cuaderno de campo y las entrevistas transcritas.
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2.8 ALGUNAS CONSIDERACIONES ETICAS

Se consideraron algunos aspectos éticos en este proceso de obtencion de datos: la
cortesia y el respeto a los informantes, pues ellos son los que nos proporcionaron toda

la informacion.

La recoleccion de datos se hizo coordinando con las autoridades educativas,
comunales, docentes y de igual forma con los estudiantes. Esto, para poder recoger

los datos regularmente.

Las distintas acciones se realizaron en el marco de respeto, ganando con ello la
confianza de los informantes. Ademds, cabe aclarar que todas las informaciones
compartidas en el mismo contexto se manejaron con delicadeza y de manera

reservada.

Las entrevistas personales se realizaron previa consulta al informante para evitar
problemas en la recoleccion de datos. Ademas, se respetd el anonimato de los

informantes utilizando algunos seudonimos.
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CAPITULO 1Il

3. FUNDAMENTACION TEORICA

El presente capitulo de fundamentacion tedrica contiene  diferentes
conceptualizaciones que orientan el desarrollo del marco tedrico de la tesis, proceso
apoyado en los enfoques de distintos autores, quienes tocan puntos relacionados con
el tema investigado. Asi, los puntos centrales que se consideran —ademas de la parte
contextual- son: el desarrollo del nifio, la educaciéon como proceso formativo del ser
humano, el comportamiento del nifio, el concepto de nifio travieso, tocando finalmente
algunas estrategias disciplinarias de los docentes y padres de familia que es la parte
central de mi trabajo y ademas, donde se considera la parte linglistica y algunas

tradiciones de las comunidades indigenas aimaras.
3.1 EL CONTEXTO CULTURAL DEL NINO ANDINO
3.1.1 Cosmovision de la cultura andina

Cuando nos referimos a la cosmovisibn del mundo andino, se hace importante
recordar la expresion de Domic y Ayllén: “El mundo andino esta (sic) estructurado en
base a la dialéctica de oposiciébn complementaria, es decir, que la ‘totalidad se divide
en dos mitades opuestas pero complementarias” (2001:130). De esta forma, se puede
sefialar que en la cosmovisidon andina siempre existe una perspectiva dialéctica:
hombre - mujer, arriba - abajo, derecha — izquierda, etc. Esto no solamente es una
oposicion, sino que se complementan unos a otros: por ello se dice que en la
cosmovisién andina todo funciona de una forma dual gachu-urqu®. Ademas, el hombre
nunca esta separado del contacto con la naturaleza debido a sus distintas actividades
agricolas y ganaderas, lo cual implica un singular respeto a la madre Pachamama. En
estas actividades, los nifios estan en permanente interaccion con sus padres. Por ello,
se puede decir que los padres de familia y los miembros de la comunidad siempre
estan ensefiando a los nifios las distintas formas de vida. Al respecto, Achahui y Pardo

dicen que:

Los padres y los demas miembros de la comunidad han ensefiado a los nifios,
generacion tras generacion, a convivir con la Pachamama, a cultivar la tierra, a
criar las plantas, los animales, el suelo, a través de la interrelacién del hombre con
la naturaleza. De esta manera vemos que los nifios aprenden en la propia vida,
ella es la mejor maestra. (2000: 102)

® El hombre y la muijer.
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Las afirmaciones de estos autores evidencian que la ensefianza en las comunidades
indigenas siempre se da orientada con relacion a la madre Pachamama. Ademas, la
educaciéon en el mundo aimara se da autbnomamente, donde los nifios y las nifias
aprenden observando las actividades diarias de la familia, pues los varones estan mas
con el padre y las mujeres con la madre. Asi, los nifios aprenden observando y
haciendo las cosas. Ademas, el aprendizaje que ellos adquieren esta inmerso en su

cultura. Al respecto, Choque sostiene que: “... la ensefianza [yatifia] es la tarea
pedagogica mas delicada que corresponde al jefe de la familia aymara, lo cual implica
el proceso educativo del hombre desde su nifiez hasta mas all4 de la adolescencia.
Entonces, la educacion abarca lo biolégico, lo social y lo cultural” (1992: 265).
Generalmente, la responsabilidad del jefe de la familia es compartida en el mundo
indigena entre el hombre y la mujer, y no como la cita descrita: dependiendo de la
situacion en que se encuentren, a veces el padre se ausenta y la madre asume
también dicha responsabilidad, tanto en la familia como en la comunidad; afirmo esto
por tener experiencia vivida en las comunidades. De esta forma, los nifios aprenden de
manera simple y practica: observando, escuchando, haciendo e imitando. Asi, no
existen espacios ni tiempos delimitados para el aprendizaje, sino que se van dando en
la vida diaria y, de esta forma, los niflos van adquiriendo experiencias mediante la

interaccion con sus semejantes.

De esta forma, Alva (2000) manifiesta que el niflo campesino posee su propia
cosmovision y su propia forma de recrear sus saberes. Lamentablemente, la escuela
oficial, en lugar de propiciar un dialogo entre los conocimientos del nifio y una nueva
vivencia en la escuela, impone criterios, formas de vida y conductas extrafias al

contexto del nino.

En otros términos, se puede decir que la escuela desarticula y quita la esencia misma

de la cultura andina de los nifios, los cuales asi van perdiendo su identidad cultural.
3.1.2 Lalengua aimara como referente cultural

Se puede considerar que el lenguaje es un instrumento principal para la transmision
cultural, cualquiera sea el contexto social. Al respecto. Anderson y Carter sefalan: “El
lenguaje, entonces, es el vehiculo para la transmision del significado entre los
componentes de un sistema cultural y entre un sistema cultural y otras culturas” (1994:
94). Por esta razon, los autores consideran al lenguaje como un medio que permite

simbolizar, comunicar y comprender valores culturales de una determinada poblacion.
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En las comunidades rurales, la lengua es un referente cultural para la transmision de
distintos valores. A través de estas practicas, los nifios aprenden de manera objetiva y

real, porque los que ensefian son personas que se comunican directamente con ellos.
3.2 EL NINO AIMARA EN EL CONTEXTO FAMILIAR Y COMUNAL

En este acapite, los contenidos que se abordara son los que siguen: el hogar como
primer espacio de reproduccion sociocultural, el desarrollo del nifio, la educacion

informal, el rol del nifio en la familia y el comportamiento del nifio.

3.2.1 El hogar y la comunidad como primeros espacios de reproduccion

sociocultural

Como en otras culturas, el hogar y la comunidad constituyen los primeros espacios de
reproduccion social para los nifios andinos aimaras, ya que desde temprana edad se
encuentran presentes en las distintas actividades que realizan sus padres, hermanos
mayores, tias y otras personas de la comunidad. Con relacion a esto, Rengifo
manifiesta que: “Los nifios aprenden las costumbres caminando, haciendo chacra,
jugando, viviendo juntamente con los otros nifios (...) Todos los nifios aprenden en el
campo atreviéndose y principalmente recreando nuestras costumbres en los juegos”
(2001: 4).

Asimismo, los nifios aprenden de las actividades que realiza la familia. “La vida del
nifio es un juego pero también un aprendizaje constante, se diria que juego y
aprendizaje es una unidad en la vida campesina. Este aprendizaje no constituye un
momento serio separado del juego. Los nifios en las comunidades rurales aprenden
jugando y porque se sienten en un habitat calido que lo (sic.) estimula”. (lbid.). Asi, a

través de estas actividades, los nifios aprovechan para adquirir nuevos conocimientos.
3.2.2 Desarrollo del nifio indigena

Los nifios en las comunidades indigenas, en los primeros afios reciben la atencion de
sus padres y, posteriormente, cuando empiezan a gatear en la casa o en el patio, son
cuidados por los hermanos mayores. Como sefiala Romero, el nifio andino “aprende a
caminar desde aproximadamente los nueve meses de edad. Para ello, se acostumbra
dejarlo gatear por la cocina y el patio interior, al principio bajo la mirada de los padres
o los hermanos mayores y luego completamente solo” (1994: 93). A medida que se
van desarrollando, los nifios aimaras andinos estan en permanente contacto con la
naturaleza: las montafias, animales, plantas silvestres y otros. Alli, los nifios escuchan

el silencio del ambiente o los ruidos de la naturaleza.
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Los nifios citadinos, al parecer, siguen un proceso de desarrollo algo distinto al de los
nifios indigenas, en la medida que algunos de ellos desde los primeros afios de su
vida estan bajo el cuidado de empleadas domésticas, mientras su madre va a trabajar
durante el dia. Ademas, en la etapa donde el nifio estd empezando a gatear, algunos
nifios son auxiliados por el andador, lo cual facilita sus desplazamientos de un lugar a
otro. Los nifilos y nifias andinas, durante la fase de socializacién primaria, siempre
estan junto a sus padres. Las nifias estan junto a sus mamas, ayudando en la cocina,
en el pastoreo de los ganados y en la chacra. Cuando son jovencitas, ayudan a cuidar
a sus hermanitos menores. De la misma forma, los nifios estan junto a sus padres
haciendo chacra, pastando ganados y ayudando en algunas actividades que realiza el

padre.

Como los nifios estan en permanente interaccion en el contexto familiar, de la misma
forma el aprendizaje del nifio indigena se da mediante la participacion directa en las
actividades agricolas y ganaderas, segun se trate de var6n o mujer. “Los nifios
adquieren responsabilidad desde muy temprana edad, apenas adquieren sus primeros
reflejos a los 2 a 3 afios de edad, la madre campesina da a su hijo tareas sencillas
dentro de la cocina, también en el pastoreo y en momentos que hace la chacra”
(Asociacion Paqgalqu- Yunguyo 2000: 77). Al respecto, corroboran Domic y Ayllon: “La
socializacién de las wawas’ se realiza a través del ‘thakhi®, camino de la wawa, a
través del cual él (ella) llegara a ser una persona social que trabaje por la comunidad.
Por ello, desde que nace el nifio en la comunidad es parte importante en el camino
que realiza” (op. cit. 132). De esta forma, los nifios aprenden a respetar a las

autoridades, a sus padres, hermanos y a sus vecindarios.
3.2.3 Educacién informal

Cuando nos referimos a la educacion informal, hablamos de la educacién que se
realiza en la casa, donde los nifios adquieren de manera no sistematica algunos
conocimientos sobre su entorno, pero de manera practica. Ademds, estos
aprendizajes se dan constantemente considerando la edad de los nifios. Al respecto,
Suess (1992) enfatiza que la educacion se da desde temprana edad hasta la vejez, lo
cual es corroborado por Kiiper, quien sefiala que:

El sistema educativo indigena es informal, gradual y continuado. Comienza antes

del nacimiento y no se detiene en la vejez. La educacion indigena es una tarea
compartida entre padres, clan y comunidad. Danzas, cantos, ritos, juegos y trabajo

" Se refiere a los nifios y nifas.
8 En el mundo andino, significa “camino”.
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son siempre ensayos de educacidon comunitaria. La vida en la comunidad no
coerce la espontaneidad y libertad individual. (1993: 236)

Considerando la cita descrita, concuerdo con las aseveraciones del autor, ya que la
educacién en las comunidades indigenas es siempre informal, gradual y continuada,
donde los padres estan presentes en cualquier labor ganadera o agricola con sus
hijos. Estando con el ganado, los nifios ayudan a arrearlo de un lugar a otro; en la
chacra, de la misma manera, ayudan a dirigir las yuntas aprendiendo al mismo tiempo
a dirigir el arado. Como Cutipa (2000: 59) manifiesta: “En el barbecho el nifio participa
volteando los terrones arrancados por los chaquitajlleros®; cuando se barbecha con
yunta los nifios ayudan”. Esto es igualmente corroborado por Suess (op. cit.), en el

sentido que la educacién es compartida entre los padres y la comunidad.

Se puede indicar también que, en la primera socializacion, los nifios aprenden muchos
valores, como el respeto a sus mayores, el saludo a las personas (esto diferenciando
su parentesco), ser honrados en sus actitudes, etc. Asimismo, se puede mencionar
que “muchas personas que educan a sus hijos en casa proceden asi porque sostienen
vigorosamente unos determinados principios filosoéficos o religiosos” (Farnham-Diggory
1996: 225). Es decir, que la educacion en la casa es determinante para el desarrollo
del nifio, considerando su cultura y especialmente su lengua. Esta ultima es otro de los
elementos importantes en la educacion de los nifios. Al respecto, Montaluisa afirma:
“Toda lengua sirve para las necesidades de cada cultura y toda lengua tiene un
sistema l6gico y una estructura dinAmica que le permite desarrollase de acuerdo a las
circunstancias” (1993: 99). Asi, se puede considerar que cada cultura transmite sus

valores culturales de distinta forma y, una de ellas, es mediante la lengua.

De esta forma, durante su socializacién primaria el nifio andino desarrolla sus propias
manifestaciones considerando sus expresiones culturales y linglisticas. Ademas, se
desarrolla de manera independiente, con escasa ayuda de sus padres y otras
personas del contexto. Esta educacién es la base fundamental en el desarrollo de su
personalidad. Con esta formacién ingresard luego a la fase de socializacion

secundaria donde enfrentard otra realidad.
- La familia

La familia esta compuesta por: padres, hijos, tios y abuelos. La familia juega un papel

importante en la educacion de los hijos. Mead, al respecto sefiala: “La familia responde

% Son personas que viven en la comunidad de Chaquitajlla (comunidad rural de Puno).
0l parentesco se refiere aqui a los hermanos, padres o madres, tios o tias, abuelos o abuelitas y otras
personas mayores de la comunidad.
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a las exigencias, mandatos de los sistemas sociales mas amplios. Se adapta o, mejor,
se ajusta a los objetivos requeridos por la sociedad en la que esta inserta” (1994:216).
Algunos autores consideran que la familia es el nucleo mas importante para el
desarrollo de las personas, no solamente en la infancia, sino también en etapas
posteriores. El nifio une a los miembros de la familia, inclusive es el que alegra a los
padres cuando éstos estan tristes y son los que motivan en las distintas actividades de
la familia. En ese sentido, Anderson y Carter (op. cit.) manifiestan que la familia y la
comunidad son los campos de interaccién primordial para las personas desde la nifiez,
pasando por la adolescencia, adultez y hasta vejez. Asi, las personas se desarrollan

socialmente en un determinado contexto.

Por las situaciones expuestas, es sumamente importante el rol de la familia en el
desarrollo y la educaciéon del nifio, ya que aqui el nifio se apropia de muchos
elementos culturales, como por ejemplo: el ayni, la challa®, el asistir a los
acontecimientos sociales, la forma de roturar la tierra, el cuidado de los animales entre

otros.
- La comunidad

Cuando se habla de la comunidad, en primera instancia se hace importante definir el

término mismo:

Llamamos comunidad a una poblacion cuyos miembros se identifican
conscientemente unos con los otros. Pueden ocupar un territorio comun: se
abocan a actividades en comun. Tienen alguna forma de organizacién que les
indica una diferenciacion de funciones que le permite a la comunidad adaptarse a
su medio, satisfaciendo de ese modo a las necesidades de sus componentes.
Estos ultimos pueden ser personas, grupos, familias y organizaciones dentro de su
poblacion y las instituciones que ella misma crea para satisfacer sus necesidades.
(Anderson y Carter op. cit.: 109)

Asi, se puede indicar que una comunidad siempre esta compuesta por un grupo de
personas quienes persiguen unos fines para satisfacer las necesidades en el grupo.
Las comunidades son parte de la crianza de los nifios. Una poblacion tiene distintas
manifestaciones culturales y lingliisticas que se transmiten mediante las distintas
practicas, donde siempre estan presentes los nifios, participando o en algunos casos
s6lo observando los distintos eventos, asimilando de esta manera muchas practicas y
manifestaciones.

Tomando en cuenta las descripciones anteriores, se puede decir que esta es la forma

de educacién informal, porque los nifios aprenden de manera permanente en la

™ | a realizan los comunarios en agradecimiento a la Pachamama con la coca, cigarro y alcohol.
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interaccion con las personas mayores, con la comunidad y con la naturaleza. Este
aprendizaje constituye una base principal, en la medida en que los nifios han
aprendido mediante la interaccion con las personas y con su entorno. Ademas, el
aprendizaje que adquieren estos nifios es de la vida y para la vida, lo cual es ventajoso

para cuando sean personas mayores.
3.2.4 El rol del nifio en el hogar

Segun Tucker (1982), el nifio es un ente receptor de diferentes influencias de acuerdo
con la cultura dentro de la cual ha nacido y, en particular, segun sean los caminos o
modos en los que dichas influencias han sido ejercidas sobre él por sus padres y

hermanos mayores.

Entonces, los nifios, mediante la relacion con los demas, construyen sus propios
conocimientos y la comprension de la realidad que los rodea; por eso se dice que,
mientras mayores posibilidades de acceder al juego y al trabajo tengan los nifios,
mayor preparacién obtendran para su vida futura. Esta es la base fundamental en las
poblaciones indigenas, donde los nifios andinos, al parecer, tienen mayor preparacion
sociocultural que algunos nifios de la ciudad. En lo social, asisten a reuniones y al
trabajo comunal; en lo cultural, presencian las festividades locales, cumpleafios, buena
llegada del cuartel, corte de pelos y otras actividades; en algunas de las cuales
observan y en otras son parte de las actividades sociales, aquéllas que realizan los

padres y la comunidad.

En el contexto familiar, los nifios tienen como rol el de guardar respeto a las personas
mayores. Oléron, al respecto, manifiesta: “Su rango confiere también al nifio unos
deberes: respetar ciertas reglas de la vida familiar, someterse a las decisiones de los
adultos responsables de él, obedecer a determinadas normas de cortesia, ir a la
escuela, etc. El rango pone en juego las relaciones del nifio con los demas.” (1987:
173). Guardar respeto frente a las personas mayores es cumplir las obligaciones,
ayudar en las distintas actividades de trabajo, cuidar a sus hermanitos menores, etc.
Pero estos nifios, en algunas ocasiones, sufren también discriminaciones al interior del
entorno familiar o comunal, siendo relegados en algunos momentos de actividades de
juego, de participar en actividades sociales’ y siempre estan al mandato de las

personas mayores o hermanos.

2 Corte de pelo, cumpleafios, matrimonios, a ellos los dejan con los ganados.
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En este sentido, se puede afirmar que “todos los nifios pueden ser diferentes en
cuanto a lo que aportan a su entorno, asi como en lo que adquieren de éI" (Tucker, op.
cit.: 51). Por ello, mucho depende del entorno en el que se encuentra el nifio. En
algunas sociedades, los adultos tratan a los nifios como adultos pequefios y, en otras,
pretenden someterlo al control de sus comportamientos, delegandole
responsabilidades en su desarrollo. Asi, a temprana edad el nifio se convierte en una

persona responsable.

En el contexto familiar, los nifios en las comunidades indigenas tienen roles como:
ayudar a pastar los ganados ovinos, camélidos, vacunos, etc. Del mismo modo,
ayudar en la chacra llevando semillas, echando abono al surco, ayudando a dirigir la
yunta, tanto en la siembra como en la cosecha. De la misma forma, las nifias siempre
estdn ayudando a sus mamas en la cocina, trayendo agua, atizando el fuego, pelando
papa, pellizcando el chufio y demas acciones. Las diferentes actividades que realizan
los nifios suelen ser valoradas por sus padres o personas mayores de la comunidad,

dependiendo de las caracteristicas que aquéllas tengan.
3.2.5 El comportamiento ladico y creativo en el ambito familiar y comunal
- En los juegos no reglados

Los nifios indigenas, al igual que otros nifios, practican juegos no reglados, tanto en
momentos imprevistos como previstos, siempre con los objetos de la region o, como
expresa la Asociacion Savia Andina Pukara, “Los juguetes en las comunidades
andinas son las recreaciones de la misma naturaleza o una actividad concreta” (2001:
28). En los nifios andinos, el juego esta mas orientado a su contexto. En estas
practicas ludicas, la actividad de la familia sirve de patron o referente en el juego. Al
respecto, Cutipa dice: “El juego de los nifios del campo siempre es dirigido a la
recreacion de la crianza de chacras, animales y a las actividades que se realizan
dentro de la familia y de la comunidad. En el momento en que estan jugando, efectian
de manera més real sus vivencias” (op. cit.: 71). O, como Rengifo manifiesta: “El juego
no esta descolgado de la vida cotidiana. La cosecha de papas incorpora el pukllay®. El
juego aqui no solo puede ser visto s6lo como una actividad divertida y relajante luego
de la cosecha, sino como agradecimiento, ritual propiciatorio y anuncio de bienestar y
fecundidad” (op. cit.: 1). Asi, los nifios del contexto indigena practican distintos tipos de

juego en diferentes momentos.

13 Es el juego.
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Ademas, las distintas practicas de los juegos de los nifios siempre estan en la mayor
parte en relacion con la naturaleza: con los cerros, las plantas, los animales y en
algunas ocasiones relacionadas con los Apus™ de su entorno: “Los juegos de los
nifios andinos no constituyen un modo de alejarse de la naturaleza sino de acercarse y
de convivir con ella, de parecerse y sintonizarse con los ciclos agro-climaticos y
sociales de su comunidad” (Rengifo op. cit.: 5). De esta forma, los juegos de los nifios
indigenas siempre estan orientados a la reproduccion de la cultura indigena. La
musica, danza, rituales, la lengua como otras tradiciones importantes de la cultura
aimara son reproducidas en forma vivencial por los nifios en sus actividades de juego.
Mientras que, en la escuela, el juego “no esta para conversar con la naturaleza sino
para propiciar su transformacion. El juego no es recreador, en el sentido de enriquecer
la vida existente sino que es un medio didactico para cambiarla” (Ibid.). Ademas, “En
la concepcién de la sociedad moderna, el juego tiene por fin divertir o entretener a la
persona, los juegos fortalecen las capacidades psiquicas del nifio, (...), mientras, para
los ayllus, el juego como tal no existe. Pukllay (juego) es la forma de hacer
carifosamente las cosas, también de vivir afectuosa y alegremente entre parientes”
.(Asociacion Bartolomé Aripaylla y Machaca 2001: 25 - 26). Coincido con la udltima
afirmaciéon de Rengifo, en la medida en que, cuando los nifios juegan en la escuela,
esta actividad estd basada en normas que rigen el proceso mismo del juego, lo cual
puede ser mas interesante para el nifio, quien de esta forma va relegando los juegos

que practicaba en la casa.
- En los juegos reglados

Los nifios, en el contexto indigena, también practican juegos que tienen reglas. Estos
pueden ser: la practica de billar, que consiste en jugar con las bolas de cristal o
llamadas también cachinas; este juego es practicado por dos personas o mas, donde
toda vez que se hace billar™®, el ganador es acreedor de una cachina. Encontramos
también el juego del trompo, que consiste en hacer girar y chocar a una cachina, para
luego llevarla adelante hasta hacerla llegar a la meta, el que hace llegar primero a la
meta una cachina es el ganador. Del mismo modo, los nifios practican el futbol: en la
familia se agrupan entre hermanos o con los nifios de los vecinos, en donde siempre
consideran las reglas establecidas. Estos juegos pueden mas considerarse como

reproducciones del contexto escolar.

“ Dioses o lugares sagrados de los indigenas.
5 Cuando el jugador logra hacer chocar su cachina con otras dos cachinas que esta en el campo de
juego, esto significa “billar”.
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Los niflos en la familia s6lo juegan en los espacios previstos, es decir, sélo en
momentos libres, como en horas de la mafiana mientras la madre esta cocinando el
almuerzo, porque después tienen que cumplir distintas obligaciones, como ir con el
ganado o, en la época de clase, ir a la escuela. Juegan también en horas de la tarde

después de hacer regresar el ganado o después de trabajar en la chacra.
3.3 EL NINO AIMARA EN EL CONTEXTO ESCOLAR

En este acapite se considerara los siguientes temas: la escuela como espacio de
reproduccion de patrones culturales occidentales, la educacién formal, el rol del nifio
en la escuela y el comportamiento del nifio. Los mismos se apoyaran en referencias

tedricas de distintos autores.

3.3.1 La escuela como espacio de reproduccion de patrones socioculturales de

la sociedad dominante

La escuela es una institucion educativa organizada de manera sistematica, donde los
nifios y jévenes andinos asisten para adquirir algunos aprendizajes para su desarrollo

personal.

Acuden los nifios a la escuela para formarse o educarse segun las normas de la
sociedad. En las sociedades andinas, se puede considerar que hace siglos no hubo
escuelas, por ello muchas poblaciones indigenas consideran la escuela como una

institucion ajena a su contexto. Jorda expresa que:

La escuela es una institucion ajena a la comunidad, cuyo papel fundamental
asignado por la politica educativa es la incorporacién-integracion de los indios a la
sociedad nacional para sacarlos de su atraso y alcanzar el desarrollo de la Nacion.
Sin embargo, las metas propuestas por la politica educativa no se han cumplido
cabalmente, la educacion formal de las comunidades indias muestran serias
deficiencias ya que, las formas de transmision cultural en la familia y en la
comunidad sufren una discontinuidad en la escuela, provocando conflictos
culturales y psicoldgicos en el alumno. (1992: 83-84)

Considerando estas aseveraciones, se observa que en la realidad de nuestro contexto
boliviano, especialmente de la poblacion indigena, la escuela es considerada como
algo ajeno a su contexto cultural, pese a que las politicas educativas, como las de la
Reforma Educativa de Bolivia, enfatizan que la educacion: “Es intercultural y bilingte,
porque asume la heterogeneidad socio-cultural del pais en un ambiente de respeto
entre todos los bolivianos, hombres y mujeres” (MECyD 1994: Titulo | Capitulo 1
Articulo 1 numeral 5). Pese a ello, se percibe que existen ciertos conflictos culturales
que no pueden menos que repercutir en el desarrollo del nifio. Por ello, algunos

autores expresan que:
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La escuela para algunos nifios solo les sirve para aprender a sumar, restar, leer y
escribir. Las cosas de la vida, se aprenden con los padres, con la familia y en el
Ayllu. Para algunos nifios la escuela viene a ser s6lo un estorbo en su vida, que le
roba el tiempo de aprender cosas para la vida. El profesor es calificado de “malo”,
no tanto porque ensefia mal, sino porque les transmite cosas que nada tienen que
ver con la vida de su propia realidad, por lo que es sentido como un agente que no
les permite gozar de la crianza de la vida. (Chambi et al. 2000: 61)

En alguna medida, son pocos los habitantes indigenas que manifiestan que la escuela
sblo sirve para sumar y restar. Es el caso del tercer trabajo de campo, donde en
conversaciones informales con los padres de familia de la comunidad, éstos concebian

la escuela como algo positivo que les puede ayudar a salir de la pobreza.

Por consiguiente, se puede indicar que, al parecer, algunas poblaciones indigenas
estan disconformes con la imposicion de la institucién escolar y el curriculum ajeno a
su realidad. Al respecto, Suess (op. cit.), manifestaba que la escuela seria mas util
siempre y cuando no imponga sus hormas, calendarios escolares, contenidos
curriculares, etc. Cuando el curriculo es impuesto, los indigenas llegan a pensar como
los occidentales y a sofiar como ellos, lo cual no corresponde a su realidad. Esto
coincide con las entrevistas 0 comentarios informales de los padres de familia de la
comunidad observada, donde ellos expresaban que prefieren una educacion acorde a
las necesidades propias del contexto en el que viven; ademdas, comentaban que
elegirian una educacion donde sus hijos puedan salir profesionales como: médicos,
enfermeros, ingenieros, abogados, profesores y no solamente tener la educacion
bésica. Estas manifestaciones coinciden con la afirmacién de Suess (op. cit. 78), quien
manifestaba: “Si Ud. Viene acé a ofrecerme los primeros afiitos de escuela, para que
yo me convierta en obrero de Ud., yo quiero que me dé estudios para ser médico,

ingeniero, cura, obispo...”.

Se busca y requiere de una educacion que responda a las necesidades de la
comunidad cultural, que sea mas dinamica para que la utilidad de estos aprendizajes
sea en beneficio de los nifios, permitiéndoles un desarrollo social e intelectual

pertinente.

El establecimiento educativo en este contexto, al parecer, es una institucion donde se
reproduce los distintos valores, principios y normas occidentales, de tal manera que
los docentes de las escuelas pareciera que reproducen estas normas sin considerar

las diferencias ni procedencias de los nifios.
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Hasta antes de la Reforma Educativa boliviana (RE)®, la escuela estaba considerada
como una institucién donde los nifios sélo recibian conocimientos de los profesores.
Muchos de éstos parecian considerar que la mente de los nifios estaba vacia y les
impartian conocimientos ajenos a su contexto. De esta manera, creian disciplinar al
individuo para que pueda ser Util a la sociedad. “Quiero creer que mis alumnos tienen
mentes vacias y receptivas en donde mis palabras se plantan, germinan y echan
raices. Complica mi tarea el hecho de tener que recordar que, por el contrario, mis
alumnos se afanan en construir programas de la memoria de trabajo de una naturaleza
extraordinariamente compleja” (Farnham-Diggory op. cit.: 81) Por ello, se pensaba que
la educacién era instruir a los alumnos conforme a contenidos tematicos en los que no

se tomaba en cuenta la procedencia de los estudiantes.

Al contrario, se puede afirmar que, en las instituciones educativas publicas y privadas,
desde la educacion inicial hasta la educacion superior, los nifios o estudiantes aportan
un cumulo de conocimientos adquiridos de su contexto: “Hasta los mas pequefios de
un jardin de infancia aportan al centro infinidad de conocimientos. Pueden referirse
extensamente a numerosos temas. Poseen un amplio volumen de informacion
acumulada en formatos declarativos. Se hallan bien dotados de destrezas y normas”
(Ibid.).

Se ve, entonces, que la educacibn no tomaba en cuenta las consideraciones
mencionadas, principalmente las relacionadas con el conocimiento de los nifos. El
aprendizaje estaba restringido a la transmision de conocimientos por parte de quien
supuestamente los detentaba. Becerra y Charria (1992), al respecto, manifestaron que
el aprendizaje es la transmision por parte de uno que todo lo sabe, a otro que todo lo
ignora. En el espacio escolar, los que saben son los docentes y los que no, son los
nifos. En la practica, esto no corresponde, en la medida en que los nifios tienen un
cumulo de conocimientos adquiridos previamente durante su fase de socializacion
primaria. En la escuela, sin embargo, dichos conocimientos no suelen ser valorados,
limitandose con frecuencia los docentes a encarrilar a los nifios 0 a someterlos a una

disciplina homogeneizadora.

El aprendizaje de las personas puede ser considerado como la acumulacion de
conocimientos y experiencias a lo largo de su existencia, desde la nifiez hasta la edad

adulta; para ello, la escuela y la comunidad juegan un papel importante.

18 A partir de aqui se utilizara la abreviacién RE, cuando nos referimos a la Reforma Educativa.
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- Espacio normativo

En cualquiera de las instituciones sociales existen algunas normas que rigen el
comportamiento institucional para el mejor funcionamiento de sus actividades. De la
misma manera, se puede observar en las distintas instituciones educativas algunas
normas de conducta que rigen la vida escolar de parte de los directores a docentes y
principalmente de docentes hacia los alumnos. Los docentes, son los protagonistas del
éxito o fracaso de una sesion escolar, puesto que son ellos quienes planifican las
distintas actividades a desarrollar en clase con condiciones de orden o metodologia de
trabajo, sea individual o grupal, y sobre todo para estimular los esfuerzos demostrados
por parte de los estudiantes, por eso depende mucho del profesor la conducta escolar.

Al respecto, Alcazar expresa la importancia de:

. considerar la disciplina escolar como el dominio de si mismo para ajustar la
conducta a las exigencias del trabajo y de la convivencia propia de la vida escolar,
no como un sistema de castigos o sanciones que se aplica a los alumnos que
alteran el desarrollo normal de las actividades escolares con una conducta
negativa. La disciplina es un habito interno que facilita a cada persona el
cumplimiento de sus obligaciones y su contribucién al bien comuin. Asi entendida,
la disciplina es autodominio, capacidad de actualizar la libertad personal; esto es,
la posibilidad de actuar libremente superando los condicionamientos internos o
externos que se presentan en la vida ordinaria y de servir a los demas. (Alcazar
http://www.nalejandria.com/00/colab/convivencia.htm)

Considerando las afirmaciones de este autor en cuanto a la disciplina, se puede
indicar que los docentes deben comprender el comportamiento de los alumnos para
orientarlos de manera coherente y oportuna. Aun asi, muchos de los profesores no lo
hacen y recurren a reprender, al castigo corporal y emocional para “encarrilar’ a sus

alumnos segun las normas institucionales.

Al margen de reproducir los distintos conocimientos ajenos a la realidad de los nifios,
las instituciones educativas imponen reglas de disciplina. Sarabia, al respecto, dice:
“En la escuela, los alumnos han de incorporar un conjunto de normas y reglas que
permita el funcionamiento del centro educativo en general, del aula en concreto y que
les ayude a tener conciencia de que el grupo como la institucién a la que pertenece
espera de ellos una serie de comportamientos adecuados a los valores que inspiran el
proyecto educativo” (1996: 142). Estas normas, en la escuela, en muchas ocasiones
no son expresadas de manera explicita sino implicitamente, ya sea con algunos
ejemplos o, en algunos casos, asignando algunas responsabilidades a los nifos.
Cuando éstas no son cumplidas de manera satisfactoria, se acude a algunas

sanciones de acuerdo a las reglas internas institucionales.
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Asimismo, los docentes parecieran no comprender a los nifios, imponiendo su punto
de vista s6lo por cumplir con las normas establecidas por las autoridades. En este
sentido, a los nifios so6lo les queda aceptar lo que les proponen o les instruyen sus
docentes: “Aprender es decir y tratar de ver el mundo como el maestro, la Unica
posicién para el nifio es memorizar y en consecuencia, negar el propio punto de vista,
muy a pesar de si mismo” (Becerra y Charria op. cit.: 60). La actitud de los nifios
traviesos se podria corregir siempre y cuando fuera tomada en cuenta por sus

docentes, pero en la practica, al parecer, esto no ocurre.

Las reglas que existen o se implementan en las instituciones educativas al parecer
suelen pues ser verticales, donde los nifios tienen que someterse a ellas en las
escuelas y van mas orientados a la obediencia y sumisién. Asi, se afirma que: “... la
disciplina se cumple por la disciplina, por obediencia acritica del nifio al maestro y
entonces la clase se convierte, en un alto porcentaje, en una lucha del maestro por

lograr el silencio de los nifios” (Becerra y Charria op. cit.: 62).

De esta manera, las normas sociales o institucionales definen los patrones de
conducta de las personas, en este caso de los nifios, ya que los establecimientos
educativos ya tienen reglas o normas pre-establecidas. Los docentes pareciera que las
validan, sin tomar en cuenta las caracteristicas sociales e individuales de los nifios,
sometiendo a los infantes y olviddndose de lo que ellos tenian ya adquirido en la

socializacion primaria, ya sea en el contexto familiar y comunal.
3.3.2 Educacion formal

Piaget, considera etapa preoperatorio cuando el nifio esta entre dos a siete afos, a
esta etapa Gottret (1997) considera: “Teoria de estadios de Piaget”. Mientras, Chirinos
(1999) denomina: “Etapas del desarrollo cognitivo”. En esta etapa, en especial, los
nifos y las nifias a los seis afios son obligados a ingresar a la escuela. Una vez
estando en la escuela, los nifios andinos se enfrentan a otras realidades, como la
interrelacion con nuevas amistades en las primeras etapas de la vida escolar, el uso
del castellano de nifios andinos o, fundamentalmente, tener que contar en los
procesos de aula con una persona ajena a su vida diaria, la cual desconoce su lengua
materna. Romero, sefiala que: “La escuela rural en Bolivia tiene una larga tradicion
alienante, ‘castellanizante’, ya que los programas que imparte corresponden a un
horizonte socio-cultural occidental, nada tienen que ver con la experiencia cotidiana y
el contexto socio-cultural de las personas hacia quienes esta dirigida” (op. cit.: 102).

En otras palabras, la escuela rural desconocia la forma de vida del nifio, su lengua,
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sus costumbres y sus juegos. Por ello, se puede decir que, antes de la RE, la escuela
profundizaba la alienacion cultural de los alumnos al imponerles experiencias
occidentales con criterios ajenos o extrafios a su vivencia cotidiana. No obstante en la
actualidad, con la promulgacion de la Ley de la RE boliviana (1994), en una de sus
bases se especifica que la educacion es intercultural y bilingle, esto por asumir la
heterogeneidad socio-cultural del pais. Al parecer, sin embargo, algunas escuelas
siguen con la ensefianza sélo en el idioma castellano y no estdn tomando en cuenta la

lengua materna de los nifios andinos.

Aqui, resulta util recordar mi experiencia pedagogica personal en aula, estando como
docente, donde habian nifios monolinglies aimaras, quienes, cuando ingresaron a la
escuela, se enfrentaron con muchos problemas: el uso de la lengua oficial, el cambio
de ambiente y otros. Segun experiencias propias'’, los nifios escuchaban en la clase
sin entender, porque los aprendizajes se daban sdélo en castellano. Los nifios no
pudieron comprender los temas desarrollados en espafiol, aunque en los recreos
jugaban, cantaban, saltaban y conversaban en su idioma materno con sus

compafieros de la escuela.

De acuerdo a mi experiencia como docente de aula, en el proceso pedagogico, pude
constatar que las normas institucionales estan mas centradas en el docente; los
alumnos por su parte, se limitan a realizar actividades de acuerdo a las normas ya
establecidas y lo Unico que les queda es cumplirlas. Ademas, pareciera que algunos
docentes, en el proceso pedagdgico, ayudan a los nifios considerando su procedencia

social: a los menos necesitados les ayudan mas y a los otros menos.

Considerando estas situaciones en la socializacion secundaria, los nifios indigenas se
enfrentan la mayoria de las veces a contextos adversos a su realidad. Tienen que
someterse a distintas reglas y normas establecidas en el entorno escolar, con el Gnico

argumento de estar recibiendo una educacion.

Al hablar de la educacion, es importante recordar la educacion antes de la reforma
educativa, esto para tener una idea clara del contexto en el cual vivian los nifios

indigenas. Por ello, se considerard a continuacion algunas temas importantes.

" Observaciones realizadas por el investigador como docente en la gestion de 1998 en la comunidad de
Humacollo —Cercado— Oruro. La escuelita estaba muy alejada de la ciudad y funcionaba con una
modalidad de educacion multigrado, ofertando el Primer, Tercer y Cuarto afios.
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3.3.2.1 La educacion antes de la Reforma Educativa

Anteriormente, las comunidades indigenas estuvieron marginadas de la educacién. La
escuela era solo para los que tenian poder econémico y para la clase alta, razén por la
cual los indigenas no accedian a una educacién formal, pese a que estaban
conscientes de que existia la escuela. La Unica escuela para ellos era la practica diaria
donde los nifios aprendian junto a la familia, no solamente en el contexto boliviano

sino en otros. Al respecto, Gardner manifestaba:

Antes de esta época, la educacion tenia lugar ampliamente en casa 0 en la
vecindad del propio hogar, donde los nifios observaban a los adultos en su trabajo
y se les introducia con prontitud en las actividades diarias reales como ayudantes.
Fuera como fuera, nacieron en todo el mundo diferentes variedades de
escolarizacion. (1994: 52)

En la actualidad, muchos nifios indigenas ya asisten a instituciones educativas, lo cual
les permite adquirir algunos conocimientos de manera sistematica. Esto, considerando

gue las escuelas cumplen diferentes fines sociales:

Las escuelas sirven a muchos fines sociales, culturales, desde la formacién del
pensamiento del nifio hasta la transmision de valores morales; pero su razén de
ser institucional es siempre la funcién de traspasar una parte del conocimiento
acumulado de una sociedad, asi como la evaluacién del éxito de los nifios en la
adquisicién de ese conocimiento. (Edwards y Mercer 1994: 14)

Del mismo modo, se puede encontrar muchas experiencias educativas indigenas, tal
como el caso de la escuela Ayllu*® de Warisata, cuyas politicas estaban orientadas

principalmente a una escuela del trabajo:

Al crearse la escuela indigenal boliviana, se consigui6é que toda esa gran fuerza se
utilizara voluntariamente a favor de las tareas escolares, naciendo entre los indios
la emocién de una nueva causa, el sentido de una nueva vida en la que, sin
embargo, se mantenian por entero sus tradiciones sociales y de trabajo. (...); el
indio, trabajador de por vida, trabajaba esta vez por su propia liberacion,
convertida su escuela en punto eminentemente del ayllu. (Salazar 1962: 58)

Ademas, la escuela indigenal boliviana de Warisata, como Salazar (1962) expresaba,
era la Escuela del Trabajo; pero no el trabajo como una caricatura de la realidad, sino
el trabajo mismo, productivo, social por excelencia, en donde las personas mayores
fabricaban adobes y los nifios ladrillos, todos ellos trabajaban para el beneficio de la

escuela ayllu. Por otro lado, la labor de los docentes en ese entonces se hizo muy

8 Es una forma de organizacion social aimara. Ademas “entendemos por ayllu a la institucion social que
estructura socialmente a varias comunidades y donde la forma que se establece de vida es
eminentemente cooperativa y de alto sentido de trabajo colectivo, que inhibe la usura y acumulacion
privada de los bienes. Este espacio no solo tiene significacion socioeconémica sino también politica,
ideolégica y espiritual, de alli que, se la comprenda como la unidad social integral, en la que el hombre es
parte de la naturaleza, el cosmos y la vida supraterrenal (Domic y Ayllén op. cit.: 129).
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sacrificada, pero no solamente por parte de ellos, sino también de los alumnos que

accedian al espacio escolar. Asi, se expandia la educacion en el area rural.

A partir de la expansion de las escuelas en las comunidades rurales, las personas del
campo accedian a la educacion para adquirir algunos aprendizajes y principalmente el
aprender a leer y escribir, para asi desarrollar distintas capacidades como personas.
Los responsables de la construccion social son la escuela y los docentes, como dice
Escamez (1996: 65) “La escuela y los profesores son corresponsables en la
construccion de una sociedad mas humana, mas justa, mas tolerante, y a ello tienen
que comprometerse; corresponsabilidad que ha de ser ejercida en el ambito que les es

propio, en el ambito de la educacién”.

Asimismo, en la educacion antes de la reforma educativa, el profesor asumia por lo
general el papel de transmitir conocimientos, quedando los alumnos sélo como
receptores pasivos. Los conocimientos expuestos solian estar descontextualizados,
razéon por la que el docente era considerado como aquél que lo sabia todo, como
sefialan Becerra y Charria (Op. cit.: 62): “Como el maestro es concebido por los nifios
como el que lo sabe todo y el que repite la verdad, sin tenerlos en cuenta, los nifios se
distraen, conversan y entonces el maestro se convierte en un controlador del grupo a

través de gestos duros, palabras severas y sanciones, generalmente”.

Ademas, no era infrecuente que los docentes sometan a los alumnos a determinados
condicionamientos, como el condicionamiento operante de Skinner, donde los
profesores indicaban en la clase a sus alumnos que cumplan con tareas asignadas,
caso contrario, se les amenazaba con privarles, por ejemplo, de sus recreos, mientras
que aquellos estudiantes que cumplian con las mismas recibian premios o estimulos
reforzadores en respuesta a su actitud obediente. De esta forma, los nifios estaban
condicionados a cumplir con sus responsabilidades en la escuela. Los conocimientos
impartidos eran generalmente programados con anticipacion desde instancias

superiores.

De esta forma, la escuela antigua o tradicional no respetaba las caracteristicas de los
nifios y su contexto cultural, lo que contribuia en el mantenimiento de un bajo nivel de
rendimiento escolar. S6lo se imponian algunos contenidos que no despertaban el
interés de los nifios. Esto, para cumplir disposiciones de las autoridades superiores

plasmadas de acuerdo a los intereses de los docentes.

La educacion tradicional no permitia que los nifios desarrollen de manera autbnoma

sus aprendizajes. Siempre estaban supeditados a las reglas establecidas y, ademas,
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segun las palabras de Freinet: “La escuela acostumbra al nifio a recurrir a la
experiencia ajena, consignada en los libros y definida en las leyes. Se le inicia asi en
una técnica anormal de la vida que suprime casi totalmente los recursos personales o
no los toma en cuenta, que entra en competencia con una técnica personal basada en

experiencias vitales desconocidas por la escuela” (1997: 115).

Respecto a esta clase de educacion, Rogers y Kuntnick manifiestan: “La autoridad del
profesor puede manifestarse bajo modos autoritarios, dominantes y permisivos (...).
Este estilo de autoridad se ve reflejado en la preferencia de los nifios por los
profesores que son ‘firmes, pero justos’ y ‘serios, pero humanos’ " (1992: 142). Vemos
que, al tener los docentes este tipo de actitudes, los nifios aprendian de manera tal
vez eficiente pero en todo caso mecanica. Por ello, algunos padres de familia han
considerado como bueno que el docente imponga sus conocimientos y que los nifios
simplemente obedezcan. Cuando no cumplian con sus obligaciones, los alumnos
recibian castigos, dependiendo esto en gran medida de las actitudes del docente, de
cémo se comportaba con sus alumnos, siendo con frecuencia autoritaria y forzando a

los nifios a aprender de esta manera.

Pese a esta situacion, muchos nifios andinos se esforzaban seguramente en adquirir
diversos conocimientos y habilidades utiles para su desarrollo. Cabe recordar una
anécdota interesante: cuando era docente en una comunidad, conversaba con algunos
padres de familia y ellos manifestaban que aprendieron con el eslogan: “La letra entra

con sangre”, por ello consideraban como una buena y mejor educacion a la tradicional.

La educacién en los dltimos afios, como se vera en el acapite siguiente de manera
detallada, comenz6 a apoyarse en la teoria pedagdgica constructivista, como es el
caso de la reforma educativa boliviana. La reforma considera que son los nifios

guienes construyen sus propios conocimientos y aprendizajes.
3.3.2.2 La Educacion Intercultural Bilingue en la RE

La Ley 1565 de la RE, promulgada el 7 de julio de 1994, en uno de sus bases sefiala
que la educacion “Es intercultural y bilingtie, porque asume la heterogeneidad socio-
cultural del pais en un ambiente de respeto entre todos los bolivianos, hombres vy
mujeres” (MECyD op. cit.). A partir de esta Ley, la educacion con el sistema anterior ha

sido transformada en una propuesta denominada Educacion Intercultural Bilingue.
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Con esta propuesta educativa, se insta a la participacion coordinada entre los
diferentes actores de la educacion®®, quienes coadyuvan en el aprendizaje de los
alumnos. Para esto, se debe conocer mas de cerca el desarrollo de los nifios en edad
escolar, tal como dice Gerstner (1996: 172): “Las escuelas deben permitir que los
padres y la comunidad general conozcan los fundamentos de la madurez escolar,
desde el cuidado de la salud prenatal hasta la practica de leerles a los nifios

pequefios”. Del mismo modo, coincidimos con Kiper y Lépez, quienes afirman que:

La EIB se orienta en y hacia el nifio y la nifia. Este es otro principio basico de su
concepto pedagdgico. Los nifios y las nifias son personas y son, ante todo,
diferentes (...) una perspectiva pedagdgica desde y hacia el nifio y la nifia implica
el compromiso y un obligado respeto a las caracteristicas particulares de su
desarrollo y socializacién el cual, en el caso preciso de las sociedades indigenas,
estd definido por un proceso de aprendizaje orientado hacia las exigencias
concretas de la vida escolar cotidiana de su comunidad. (2000: 50)

Ademads, con la EIB, los padres de familia asumen diferentes roles en el quehacer
educativo. Pueden intervenir en las distintas actividades de los docentes, porque “la
EIB siempre se ha referido a la importancia de la participacién de la comunidad en la
organizacién de un proceso educativo eficaz y en el logro de un aprendizaje exitoso en

sus nifios y nifias” (Ibid.).

Asi, la demanda de la EIB se ha dado desde las poblaciones indigenas, como nos dice
Lopez: “Desde temprano las poblaciones indigenas han exigido su derecho a la
educacién e incluso aportado decididamente para que la escuela llegue a las
comunidades indigenas” (2002: 385). Esta demanda, en la actualidad, se plasma en

las leyes bolivianas, pero se advierte dificultad en la implementacién de las mismas.

En cuanto al curriculum, la RE tiene como objetivo: “Ofrecer un curriculo flexible,
abierto, sistémico, dialéctico e integrador” (MECyD Op. cit.: Titulo Il Capitulo IV
Articulo 8 numeral 6). Se considera la incorporacion de los distintos conocimientos

sobre las caracteristicas locales de las comunidades indigenas.

La vision de curriculo de la reforma educativa boliviana parece coincidir con la que dan
Rodriguez y Masferrer, quienes expresan que “la accién educativa debe ser flexible y
tomar en cuenta la adaptacion local del calendario escolar, luego, la distribucion de
actividades sobre los ritmos locales, del espacio fisico, materiales didacticos y equipo
educativo acorde con la realidad del grupo” (1992: 77). Sin embargo, la
implementacion de la Reforma educativa boliviana no parece haber generado cambios

significativos. Por un lado, al parecer algunos docentes siguen tomando en cuenta

19 os actores de la educacion considerados son, principalmente, los padres de familia, los alumnos,
docentes, directores y los asesores pedagdgicos.
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contenidos que no son propios de la comunidad, mientras otros maestros utilizan los
modulos propuestos por la RE, pero pareciera que estos ultimos tienen dificultad en
implementarlos, esto al parecer por dos razones principales: carencia de materiales y
desconocimiento, por parte de los profesores, de la lengua originaria (unos entienden
algo y otros nada). Por otro lado, los materiales propuestos por la reforma educativa
tales como: textos, médulos, juegos didacticos y otros, pareciera que no son
aprovechados de manera adecuada en el proceso pedagogico, esto no por la
incapacidad del docente, sino por falta de orientacibn en el uso de materiales.
Asimismo, la autoridad sigue centrada en el docente, donde los alumnos, para realizar
alguna actividad®®, tienen que pedir permiso al profesor siendo que, sin su

autorizacién, no pueden desplazarse a ningun lugar.

Con la implementacion de la EIB, se toma en cuenta en la ensefianza la lengua
materna de los nifios, pero en la practica en algunos establecimientos, en este caso la
de JVP, pareciera que la lengua es usada s6lo como medio auxiliar para la ensefianza.
Al respecto, Montaluisa dice que “el idioma indigena, es s6lo como un instrumento
auxiliar para la castellanizacion de los nifios” (op. cit.: 13). Esto hace pensar que la
lengua en la escuela seria como un instrumento de transicion de aimara a castellano.
Pese a ello, la lengua materna es usada entre alumnos, ya sea en la clase o fuera de

ella, lo cual es permitido por los profesores de la escuela.

En resumen, considerando esta situacion, se pretende que la educacion intercultural
bilingtie considere en la préactica las distintas caracteristicas individuales y sociales de

los nifios.

Con el enfoque de la RE, el proceso de aprendizaje se apoya mas en la corriente
pedagdgica constructivista, donde los estudiantes son los protagonistas de su propio
aprendizaje, como lo expresa Frisancho (1996: 5): “El modelo constructivista asume
que todo conocimiento es una elaboracion personal a partir de un intercambio
dindmico con el medio ambiente, lo que conlleva a plantear estrategias educativas

especificas para que el maestro cree y renueve de forma continua en su practica”.

Aqui, seria importante recordar la aseveracion de Not (1994),segln la cual los nifios
pueden aprender de manera heteroestructurante’® donde el profesor ejerce una
presion en los alumnos por medio de refuerzos positivos o negativos. Por el contrario,

a través de un aprendizaje autoestructurante?’, son los nifios quienes construyen con

%0 prestarse material de sus compafieros, jugar, conversar con sus compareros y otros.
1 Es, cuando el nifio aprende con la ayuda del entorno.
*2 Es, donde el nifio aprende de manera auténoma, sin la ayuda del maestro.
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relativa autonomia sus propios conocimientos por una accion propia. Gottret (1998a)
expresa, sobre las pedagogias de auto-estructuracion y hetero-estructuracion, que las
primeras privilegian al alumno como el principal responsable en el desarrollo de sus
aprendizajes, mientras que las segundas se centrarian mas en el papel desempefiado
por el entorno?. Un postura integradora permite entender que la educacién siempre se
da de manera autbnoma y por medio de la influencia del entorno, mediante la
interaccion permanente con los demas. Al respecto, Gerstner expresa: “La educacion
es mas que conocimientos. Incluye aptitudes y competencias. Las escuelas ayudan a
dar forma a las actitudes con respecto al trabajo, los amigos y los compafieros, y con
respecto a uno mismo, tanto en el programa académico regular como en el programa
no académico” (op. cit.: 149). Asi, la institucion escolar puede igualmente ayudar a dar

forma a las actitudes de los nifios.

De la misma forma, se puede decir que los nifilos aprenden de sus propias
experiencias, por ejemplo manipulando objetos. También son capaces de pensar en
sus propios procesos de desarrollo mental, tal como afirma Gardner (1996 115): "Los
nifios aprenden también a pensar en sus propias actividades de solucion de
problemas: (...) a menudo estas lecciones se aprenden observando”. Esto va
igualmente en el sentido que los nifios aprenden a construir sus propios conocimientos

en interaccién permanente con su entorno.

Por ello, se puede sostener que, en esta clase de actividades, los nifios emplean sus
inteligencias emocionales individuales, como nos dice Goleman (1997: 54): “La
inteligencia emocional: habilidades tales como ser capaz de motivarse, persistir frente
a las decepciones; controlar el impulso y demorar la gratificacion, regular el humor,
luego evitar que los trastornos disminuyan la capacidad de pensar; mostrar empatia y
abrigar esperanzas”, un ejemplo es que los niflos aprenden mediante la interaccion

con sus comparfieros, lo cual se describe de la siguiente manera:

Los equipos son heterogéneos, compuestos de nifios y nifias de rendimiento alto,
medio y bajo, de alumnos de todos los grupos étnicos que estén representados en
la clase (...) La idea que subyace tras esta forma de aprendizaje cooperativo es
que si los alumnos quieren triunfar como equipo, animaran a sus comparieros de
equipo a hacerlo bien y les ayudaran a que asi sea. (Slavin 1992: 250)

En este tipo de aprendizajes, los nifios son los que se benefician de manera conjunta,
porque se ayudan unos a otros para sobresalir en equipo. El docente ahora juega un
rol distinto. Pinto y Valladares, al respecto afirman: “El maestro es el conductor del

proceso de aprendizaje en el aula que, desde la perspectiva constructivista, respeta

% Son los padres, los profesores, la escuela, etc.
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las caracteristicas del desarrollo de los nifios a quienes considera sujetos con ideas
propias sobre el mundo, con deseos, afectos, ilusiones y con una historia personal y
colectiva” (1994: 75). Ademas, con la reforma educativa y segun el documento de
Organizacion Pedagogica (MECyD 1997), el rol del maestro es el de: mediador,
iniciador, moderador, organizador, observador y comunicador intercultural. Por ello, se
puede decir que la funcion docente en la actualidad ha cambiado a lo que era antes de
la reforma educativa. Personalmente, coincido en que el maestro debe ser el
dinamizador y orientador del proceso de aprendizaje, donde se cree una interaccion
permanente entre alumnos y el docente, y, de esta manera, fortalecer la autoestima de

los nifios considerando sus distintos valores nobles®*.
3.3.3 El rol del nifio en la escuela

En el contexto escolar, el rol del nifio indigena es distinto al del entorno familiar o
comunal. Aqui, los nifios actian de manera independiente s6lo con alguna orientacion
de sus mayores o, en este caso, de los padres de familia, sus directos responsables.
No obstante, cuando los nifios indigenas ya tienen la edad escolar suficiente, son
obligados a ingresar a la escuela, donde solos enfrentan diversos problemas ya

mencionados anteriormente.

En la escuela, el nifio tiene algunas obligaciones, como portar el uniforme escolar,
cumplir con las tareas asignadas por el maestro, llegar a la hora exacta a la escuela,
estar en las formaciones bien alineados, portar Utiles escolares de acuerdo a las
exigencias del docente, asi como cumplir las instrucciones de este ultimo, caso

contrario es reprendido o castigado.

Cabe mencionar que las exigencias en el cumplimiento de las tareas limitan las
actividades de juego. Aun el juego es dirigido, supervisado y controlado por los

docentes. Los nifios no son libres en sus propias actividades.
3.3.4 Comportamiento ladico y creativo del nifio en el ambito escolar

En este acépite, como en el referido al contexto del hogar y la comunidad, se

consideraran los juegos reglados y los no reglados.

Sea cual fuera la actividad ladica, con reglas o sin reglas, el juego es importante para
las personas. Al respecto, sefiala Bally: “El hombre, a través del juego, se muestra a la

altura de la libertad” (1992: 103). También reconoce que el juego desempefia “un

%4 Se considera valores nobles, al respeto, el amor al préjimo, la honradez, la perseverancia y otros.
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papel central en las actividades de los nifios en general, especialmente en el caso de
los nifilos que asisten a centros de preescolar y de ensefianza primaria” (Smith 1992:
161). Es entonces una actividad muy importante para el desarrollo de la inteligencia de
las personas. Los nifos, al realizar esta actividad, se sienten libres de todo. Alli
demuestran distintas manifestaciones, como la alegria, el dinamismo en el proceso, la
iniciativa, creatividad e inclusive una gran seguridad en si mismos. En otras palabras,
el juego ayuda a los nifios a lograr confianza en si mismos, en sus potencialidades y al
interior de distintas interacciones sociales que les permiten construir una empatia con
los demas. Ademas, el juego motiva a los nifios a explorar y experimentar muchas

inquietudes.

Considerando otros aportes, esta el de Delval, quien dice que el juego es “un ejercicio
preparatorio o un preejercicio para el desarrollo de funciones que son necesarias para
los adultos y que el nifio ensaya sin la responsabilidad de hacerlas de una manera
completa” (1998: 286). Deducimos que el nifio se interesa mas por los procesos que
por los productos de su actividad, el juego puede ser considerado como uno de los
mejores espacios para aprender muchas cosas. Esto tiene que ser considerado por los
docentes en los procesos de aula. En ese sentido: “No podemos relegar el juego a los
momentos extraescolares o al patio de recreo, sino que tenemos que incorporarlo al
aula, que el chico encuentre placer en realizar la actividad escolar por ella misma, no
por obtener la aprobacion de padres o maestros” (op. cit.: 308). Es decir, que se debe
considerar el juego como otro recurso mas que puede ayudar a adecuar estrategias de

ensefianza y aprendizaje en los nifios.
3.3.4.1 En los juegos no reglados

Algunos juegos que practican los nifilos no se desarrollan siguiendo reglas fijas y
predeterminadas: son los nifios quienes empiezan a crearlas o las inventan en el
momento. Caillois (1994) comenta que muchos juegos no tienen reglas, por eso no
son rigidos; los nifios pueden jugar con las mufiecas, al soldado, a policias y ladrones,
al caballo, al avién y, en general, a los juegos que suponen una libre improvisacion. La
principal atraccién en estos juegos es la de representar un papel y comportarse de

acuerdo al mismo.
3.3.4.2 En los juegos reglados

El juego normado es practicado por varias personas, sean nifios 0 personas mayores.
Pueden dedicarse a esta actividad sélo los que tienen interés; al respecto, Caillois

expresa: “El juego sélo existe cuando los jugadores tienen ganas de jugar y juegan,
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asi fuera el juego mas absorbente y mas agotador, con intencion de divertirse y de
escapar de sus preocupaciones, es decir, para apartarse de la vida corriente” (op. cit.:
32). Ademas, los juegos con reglas son practicados en su mayoria por las personas
mayores. Mientras los juegos sin reglas o normas son practicados desde nifio, segln
Delval: “A partir de la edad de seis o siete afios el nifilo empieza a participar en juegos
de reglas, como las canicas, policias y ladrones, ‘tula’, el escondite, etc., que son
exclusivamente sociales, caracterizados por unas reglas, que definen el juego” (op.
cit.: 293). La afirmacién del Gltimo autor es aplicable al contexto que nos ocupa, ya que
los nifios indigenas practican desde temprana edad los juegos reglados®. Se debe
considerar que, para este Ultimo autor, los juegos con reglas son vistos como
particularmente complejos, pues se tiene que establecer algunas reglas que puedan

conducir el proceso y que por si mismas determinen quién seréa el ganador.

El juego no so6lo se practica asi por asi y tampoco es de una sola clase. Por ello,
Delval (op. cit.) rescata la clasificacion del juego por los autores: Rubin, Fein y
Vandenberg (1983)%, donde ellos clasificaron al juego en cuatro grupos o teorias
importantes: las teorias del exceso de energia, de la relajacion, de la practica o del
pre-ejercicio y la teoria de la recapitulacion. Segun la primera teoria, el juego sirve
para gastar el exceso de energia que tiene acumulada un organismo. De acuerdo a la
segunda teoria, el juego sirve para la relajacion cuando uno se siente fatigado. La
tercera teoria se refiere a que el juego es un ejercicio preparatorio, donde el nifio
ensaya actividades de adultos. La ultima se refiere a que el nifio, a través del juego,
reproduce o recapitula durante su infancia los juegos que han sido practicados de

manera extensa por sus mayores o personas adultas.
3.4 CONCEPCION DEL NINO TRAVIESO
3.4.1 En el mundo occidental

Para abordar una concepcion de travesura occidental, se buscd autores que han
investigado sobre el tema, sin que se haya podido encontrar referencias significativas
al respecto. En primera instancia, se revisé algunas definiciones de lo que es un nifio

travieso.

Segun el diccionario Pequefio Larousse llustrado de Garcia Ramén, Pelayo y Gross

(1993), el término travesura significa:

%5 F(tbol, cachinas, el trompo, palamo (jugar con piedras planas) y otros.
%6 Rubin, K. H., Fein, G.G. y Vandenberg, B. (1983): Play. En P.H. Mussen (Ed.): Hand-book of child
psychology, vol. IV. Nueva York: Willy, pp. 693-774. Recopilado por Delval (1998)
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Travesura: Accion traviesa: hacer travesuras. // Fig. Viveza de genio. // Fig. Accién
digna de castigo, pero hecha con destreza y mafa. (1021)

Travieso, sa. Adj. (lat. transversus). Puesto de través. // Fig. turbulento revoltoso:
chiquillo travieso. (SINON. Demonio, diablillo, diablo, picaro, revoltoso) // Fig.
Sagaz, sutil.// Fig. apliquese a las cosas que estdn en continuo movimiento:
arroyuelo travieso.// De travieso, de través. // For. Por linea transversal.(1021)

Asimismo, en el diccionario el pequefio Larousse llustrado (1996), se pudo encontrar

algunos conceptos que tienen relacion con la definicién de travesura:

Travesura n. f. Accion realizada particularmente por los nifios, con afan de
divertirse o burlarse de alguien, sin que haya malicia en el hecho, aunque si puede
ocasionar algun trastorno o peligro. (1996: 994)

Travieso. A. adj. Inquieto o revoltoso. (1996: 994)

Del mismo modo, segun el diccionario Diccionario Enciclopédico Estudiantil Océano

(1998), lo travieso esta definido como:

Travesura f. Fig. Accion culpable verificada con destreza e ingenio. (1998: 937)

Travieso, sa fig. Sutil, sagaz./ fig. Inquieto y revoltoso./ fig. Aplicase a las cosas
bulliciosas e inquietas. (1998: 937)

De esta forma, tomando en cuenta varios autores, se puede decir que el nifio travieso
es un nifio que no esta quieto, es juguetdn y, ademas, en algunos momentos puede
inventar cosas: También puede destruir 0, en ocasiones, exponerse a algunos peligros

sin prever situaciones.

Del mismo modo, sobre travesura no existen referencias especificas. Sélo se
obtuvieron algunas descripciones de estudios que realizaron algunos autores, quienes
daran luces para comprender algo mas sobre el nifio travieso segun la concepcion

occidental.

Un primer estudio es el realizado por Samper (2002), quien hizo estudios sobre
caracteristicas del comportamiento de nifios de contexto occidental. Identificé dos

categorias principales: el inmamable y el insoportable:

El inmamable nunca da las gracias, nunca pide el favor, nunca tiene un gesto
carifioso con nadie, siempre esta haciendo mala cara, es caprichoso, veleidoso,
empecinado. Los padres nunca lo corrigen, pues desde muy pronto profesan un
secreto temor inspirado por la altaneria y groseria de atrabiliario guambito. Y es
que, ademas, el inmamable suele pegarle al papa o a la mama, sobre todo si esta
frente a otras personas. Algunos inmamables conservan esta mala costumbre
hasta los diez o doce afios, y algunos mucho mas tarde. (Samper 2002: s/p)

De la misma forma, describe las caracteristicas del comportamiento del nifio

insoportable:
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(...), el insoportable es el tipico nifio travieso. El que no se queda quieto un solo
minuto, y cuando se queda quieto es mucho mas peligroso que cuando esta
haciendo ruido porque significa que anda comprometido en alguna tarea silenciosa
y profunda de demolicion: desarmar un televisor, por ejemplo, o lanzar un
ventilador por la ventana a ver si logra mantenerse en el aire gracias a la hélice.

En otros tiempos, el nifio insoportable robaba los nidos de las mirlas, trepaba a los
arboles, colgaba latas vacias en el pescuezo de los gatos silvestres y ataba entre
si las colas de las vacas. Mas tarde el insoportable se volvié ejemplar urbano, y se
dedico entonces a taponar los tubos de escape de los carros, timbrar en todos los
citéfonos de un edificio, hacer pegas por teléfono a los bomberos y colarse al cine
de barrio sin pagar. (lbid.)

Las distintas manifestaciones demostradas por los nifios en estas descripciones estan
referidas a un contexto distinto al nuestro. Se puede observar que las caracteristicas
del comportamiento del inmamable y del insoportable se diferencian en sus
manifestaciones. El primero nos muestra una conducta muy distinta que puede ser
alejada del tema que se trata en la presente investigacidbn ya que tiene otras
caracteristicas de comportamiento, mientras que el segundo si guarda relacion con el
tema que se esta tratando, pues la conducta de este tipo de nifio integra las
caracteristicas del concepto de travesura. Por ello, este sera tomado como referente

para el presente trabajo.
3.4.2 En el mundo indigena

Siguiendo un procedimiento semejante, se obtuvo algunas aproximaciones a la nocion

de travesura en los diccionarios de la lengua aimara.
Segun el autor Gomez (1999), lo travieso en el idioma aimara se ve de esta manera:

Thijwa: v. Travieso, curioso (1999: 236)
Lisu: adj. Picaro, bandido. (1999: 138)
Qhaxu: adj. Molestoso. (1999: 201)

El autor Layme (1997 y 2002), de la misma forma considera la travesura en el idioma

aimara como:

Thijwa:. adj. Travieso, sa. Curioso, sa. Nifio travieso.// molestoso, hurguete (1997:
187)

Thijwa:.s. Burla, mofa, gesto, remedo, broma, chanza, chiste. (1997: 187)
Lisu:.adj. y s. Discolo, la. Inddcil.//fig. bandido, da. (1997: 106)
Lisusifia: entr. Picardiar. Decir o hacer picardias. (1997: 106)

Travieso, sa: adj. Turbulento, revoltoso. Qhaxu, lisu, thijwa. (1997: 394)
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Qhaxu: lisu, thijwa. adj. Travieso, sa. Turbulento, revoltoso. Molestoso, fastidioso.
(1997: 156)

Lisu. st. = lisuxa wali anatiri, larkafia arusiri, jagiwa / lisu jaginakaxa utjapuniwa
(2002: 105)

Qhaxu.s. = ghaxuxa jani inakt'iri, sinti ch’axmiri wawawa. / yaghipa yugalla wawaxa
ancha ghaxuwa.[Qhaxu nunca esta quieto, es un nifio muy bullicioso. / personas
traviesas siempre existe]. (2002:162)

Thijwa.s. = thijwa wali t'axwiri, jani inakt'iri, kunsa lurjaskiriwa. / kha yuqallaxa
ancha thijwawa. [Thijwa muy hurguetén, nunca esta quieto, cualquiera cosa
siempre hace. / aquel nifio es muy travieso]. (2002: 196)

Los autores GOmez y Layme conceptlan la travesura de los nifios andinos de esa
manera, tomando en cuenta las caracteristicas conductuales del nifio travieso. Para su
mejor comprensién, resulta Util analizar algunos términos que tienen una relaciéon
estrecha con el comportamiento de travesura. Aqui, se dispone de términos como
thijwa, lisu, ghaxu, thaju, los cuales guardan relacién entre si, pero se usan en forma

diferenciada dependiendo del contexto en que se utilizan.

En términos occidentales, la travesura parece estar vista como un comportamiento de
picardia, de turbulencia; del mismo modo que un nifio puede demostrar inquietudes y
éstas pueden ser consideradas como actitudes que pueden afectar el normal

desenvolvimiento de las personas mayores.

Se puede hallar una diferencia con el mundo andino, donde la travesura esta vista mas
como un comportamiento de curiosidad: el nifio travieso andino se caracteriza por ser
el que juega mas o, en algunos casos, el que molesta mas a las personas mayores vy,

especialmente, a sus comparieros.

Desde una perspectiva relacional, los occidentales parecen considerar la travesura
como una conducta problemética, por ello suelen acudir a consultas psicoldgicas.
Mientras que, en el mundo andino, la travesura esta vista como algo positivo que no

constituiria un problema que exija un tratamiento particular.
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CAPITULO IV

4. PRESENTACION DE RESULTADOS

En este capitulo, se presentan los puntos mas sobresalientes de la investigacion
realizada en la comunidad de Jesus de Ventilla Pongo. Se da a conocer, en primer
lugar, aspectos de caracter contextual respecto a la poblacién en la que se trabajo; se
expone luego datos relacionados con el contexto educativo de dicha localidad,
tomando en cuenta el rol que asume esta institucion en beneficio de la poblacion;
asimismo, se pretende mostrar la concepcion del nifio travieso desde una nocion

propia de la comunidad.

En la segunda parte del presente capitulo, se observa diversos procesos de
ensefianza y aprendizaje de los nifios en la unidad educativa estudiada, utilizando
como referente el comportamiento travieso de algunos nifios, los mismos que fueron
identificados como tales por los profesores, de igual forma en el contexto familiar y
comunal. Este sera el espacio que permitirA describir y analizar las estrategias de los

profesores y padres de familia frente al comportamiento del nifio travieso.

4.1 ASPECTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD

En este acapite, se da a conocer algunas caracteristicas principales de la comunidad
de Jesus de Ventilla Pongo. Las mismas se detallan de acuerdo a los siguientes
puntos: ubicacion geografica, poblacion, aspectos socioculturales (organizaciones
locales, econ6micas, politicas, artisticas, lingliisticas, religiosas y ocupacién laboral), y

el proceso de transmision e internalizacion de valores.
4.1.1 Ubicacion geogréafica

La comunidad de Jesus de Ventilla Pongo esta ubicada en la Provincia Cercado del
Departamento de Oruro, a 24 km al Este de la ciudad intermedia de Caracaollo, el

centro urbano mas cercano de la comunidad.

La comunidad fue fundada el 14 de diciembre de 1940 por la junta de autoridades de

la localidad. Comprende cuatro zonas®’: Quefiuani, Cavifia, Huertapampa y Centro

7 La zona, en la comunidad andina de Jesis de Ventilla Pongo, constituye un sector de la misma
comunidad, donde viven cuatro a diez familias y un representante, responsable de comunicar cualquier
situacion; este es nombrado por el sindicato agrario de la comunidad y tiene que vivir en el lugar para
poder asumir esta responsabilidad.
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Pongo. Posteriormente, estas zonas se convirtieron en comunidades que actualmente

se mantienen asi.

Las principales vias de comunicacion son terrestres y el acceso principal a esta
comunidad es la carretera que sale de Caracollo en direcciéon al centro minero de
Colquiri, pero a unos 18 km de distancia desvia a la poblacion de Jesus de Ventilla

Pongo.

Los medios de transporte mas usados son: camiones, taxis, motocicletas, etc., que
transportan pasajeros, carga de manera esporadica durante la semana y los dias
domingos de manera regular aseguran el trafico desde y hacia la ciudad intermedia

por la feria dominical.
4.1.2 Poblacion

La comunidad de Jesus de Ventilla Pongo tiene una poblacion aproximada de 1045
habitantes de acuerdo al ultimo censo del 2001. Esta se caracteriza por tener una
poblacion mayoritaria aimara y minoritaria quechua, quienes mantienen auln sus

valores culturales.
4.1.3 Aspectos socioculturales

Se consideran en esta parte: las organizaciones locales, econ6micas, politicas,
artisticas, linguisticas, politicas y laborales, las mismas que se desarrollan a
continuacion.

4.1.3.1 Organizaciones locales

Entre estas se tienen: sociales y educativas. Sociales: Sindicato Agrario, Centro de
madres “Bartolina Sisa”, Clubes deportivos. Entre las instituciones educativas, estan
las de educacién primaria y secundaria de la Unidad educativa “Max Fernandez R.”,
Centro Educativo Técnico Humanistico de Adultos (CETHA): la Iglesia evangélica del
7mo dia y catdlica como instituciones religiosas importantes, ademas, la poblacion
cuenta con el Programa de Alimentacion y Nutricion (PAN) que atiende a nifios

menores de 5 afos.

El Sindicato Agrario. Es la organizacion encargada de vigilar el bienestar de la
comunidad, de sus habitantes. Para ello, tienen como documento legal el Estatuto
Organico (EO) y un Reglamento Interno (RI), donde estan escritos los roles y

obligaciones de las autoridades y comunarios.
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Centro de madres “Bartolina Sisa”. Acuden a esta organizacién todas las madres
mayores de edad, como las jévenes mayores de quince afos. Aqui se alfabetizan y
tienen algunos talleres de artesania y reposteria. Esta organizacion recibe el apoyo de
la ONG ASAR que subvenciona algunos proyectos: construccién de conejeras, letrinas
de pozo ciego, apriscos, bijiflas?®, entre otros. La ejecucién de estos proyectos, no
solamente estd a cargo de las mujeres que son parte de la organizacion, sino también
de toda la familia. En algunos casos realizan el tradicional ayni?®, para cumplir con el
compromiso. Una vez que han culminado con los proyectos, reciben como
recompensa algunos productos que consisten en harina, arroz, aceite y otros, por ello

muchas familias se esfuerzan por cumplir con las actividades asignadas.

Los Clubes deportivos (Andino, Cristal, Wilsterman y Strongest). Estas organizaciones
deportivas tienen el objetivo de incentivar el deporte en la comunidad. Se encargan de
auspiciar campeonatos anuales y relampagos en la disciplina de fatbol varones y
basquetbol damas. En estas competencias deportivas, se entregan premios especiales
consistentes en ganado vacuno, llama, cordero y otros premios de incentivo,

dependiendo de las posesiones que ocupen los clubes.

Instituciones educativas. Entre éstas, se pueden mencionar la escuela Central y el
Colegio Humanistico “Max Fernandez”. Son encargadas de formar a la nifiez y
juventud de la comunidad. Ademas, se tiene al Centro de Educacién Técnico
Humanistico Agropecuario (CETHA) de Jesus de Ventilla Pongo que es el encargado
de formar a personas mayores que no han tenido la oportunidad de culminar sus

estudios.

La iglesia evangélica del “Séptimo Dia” aglutina a muchas familias donde participan
personas mayores, jovenes y nifios de la comunidad. Esta secta religiosa realiza
diferentes actividades culturales y sociales. En lo cultural, hacen presentaciones de
musica cristiana con distintos instrumentos musicales: charango, guitarra, acordedn y
la trompeta. En lo social, hacen presentaciones de musica cristiana en distintos
eventos sociales como cumpleafios, matrimonios y festejos de buena llegada del

cuartel.

La iglesia catdlica. Muy pocas familias participan en esta, ya que la mayoria pertenece

a la secta evangeélica del séptimo dia. Pese a ser una minoria, siempre practican las

28 Bijifia es un hoyo en la superficie de la tierra hecha para la contencion de agua de la lluvia en épocas
de sequia, principalmente para los ganados de la region.

* Es el trabajo de ayuda mutua que realiza la poblacion indigena y este tiene que ser retribuido; puede
ser en la cosecha, siembra o en algun trabajo social de la comunidad.
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distintas costumbres o tradiciones de la comunidad en los diferentes actos culturales y

sociales.

Ademas, la comunidad ejecuta el denominado Programa de Alimentacién y Nutricién
(PAN) que atiende a los nifios menores de cinco afios. Es encabezado por un lider
nombrado por los mismos padres de familia. Este debe reunir ciertos requisitos para
poder prestar este servicio, minimamente ser bachiller, por ejemplo. Por su servicio,
éste percibe mensualmente un reconocimiento econdmico infimo al salario basico del

trabajador.
4.1.3.2 Aspecto econémico

Los habitantes de la comunidad de Jesus de Ventilla Pongo tienen como sustento
econdmico la agricultura y la ganaderia. En la agricultura cultivan distintos productos
de la region, los mismos que son conservados afio tras afio. Estos son: papa, oca,
papaliza; asimismo algunos cereales: trigo, cebada, quinua, cafiahua. Dichos
alimentos son conservados en la pirwa®, donde se mantienen de manera méas segura

por varias gestiones.

La mayoria de los pobladores se dedica a la crianza de animales. Cuidan: ganado
ovino, porcino, cameélidos, vacunos y algunas aves de corral; dichos animales son
comercializados en un porcentaje menor en la feria dominical de la localidad de

Caracollo, siendo los mas consumidos por ellos mismos.

Los productos que cultivan los habitantes de la comunidad son solamente para el
sustento familiar, porque el lugar no es apropiado para la produccién por ser muy
pedregoso, en lugares pendientes o en arenales. Estas caracteristicas geogréficas
impiden implementar una tecnologia® moderna para el mejoramiento de la agricultura,
hecho que hace que los habitantes de esta comunidad se dediquen al uso tradicional

de la yunta y el arado.

El irregular rendimiento de los productos agricolas en esta poblacién hace que la
mayoria de los jévenes migren hacia las ciudades grandes del pais (Cochabamba, La
Paz y, en menor porcentaje, a Santa Cruz). De esta manera, pueden encontrar
algunas fuentes de trabajo en beneficio de la subsistencia familiar. Esto hace que la

poblacién tenga un alto nimero de personas jévenes ausentes de la comunidad. En

% Es una construccién de adobe, de tamafio pequefio y que mide aproximadamente 2m de altura por
1.5m de largo. Esta construida como una casa en miniatura.

% Cuando se refiere a una tecnologia adecuada, se habla de un tractor u otra maquinaria, con que los
comunarios pueden mejorar el cultivo tradicional de la yunta y el arado.
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algunos casos, estan las sefioras reemplazando a sus esposos ausentes y en otras se

ve la presencia de nifios de diez a doce afios reemplazandolos en el trabajo.
4.1.3.3 Aspectos politicos

La poblacion estd dividida en seis zonas: Lajoya, Viluipata, Carachuyo, Qullpa,
Cotapampa y Centro Pongo. En estas, los habitantes asumen distintas
responsabilidades, porque la mayoria de ellos son afiliadas a su sindicato agrario;
mediante esta organizacion, son controlados tanto los titulados® como los agregados.
Ademas, ellos asumen diferentes cargos de autoridad de inferior a superior, es decir,
primero empiezan a ser el Comisario, luego Agente comunal y, finalmente, Corregidor

de la poblacion.

El servicio de una autoridad en esta comunidad es por una gestion. Asumiendo esta
responsabilidad, la misma participa en diversas actividades sociales y educativas,
impulsando la ejecucion de algunos proyectos elaborados por la direccién de la unidad

educativa y junta de autoridades de la region.

De la misma forma, los habitantes de esta poblacion en las distintas actividades
sociales mantienen los valores culturales de la comunidad desde los ancestros, como
por ejemplo se tiene el ayni y la mink’a®®, que se transmiten de generacién en

generacion.
4.1.3.4 Aspectos artisticos

Los pobladores de la comunidad de Jesus de Ventilla Pongo tienen distintas formas de
manifestacion cultural artistica, ya sea mediante la danza o, en algunos casos, por
medio de los tejidos. Esto, no solamente por parte de las personas adultas, sino

también de las jovenes.

Los habitantes de esta comunidad practican distintas danzas, dependiendo de la
época en que se encuentran. Por ejemplo, se tiene la danza de la mosefiada, la cual
se toca cada treinta de noviembre en honor a la festividad de San Andrés y también
para los feriados de Navidad y carnavales. Asi, en esta poblacion, los instrumentos
mas utilizados para esta clase de actividades sociales son los de viento y percusion,

como por ejemplo se tiene la tarqa, zampofia, mosefio y, en los de percusion: el

% sSe dice titulados a las personas que tienen titulos ejecutoriales y tienen terrenos en la misma

comunidad, mientras que los llamados agregados son personas jovenes, casadas y tienen terrenos como
arcelas en lugares mas alejados de la comunidad.

® Es cuando las personas se suplican a otra para cumplir un determinado trabajo comunal o familiar, esto

es retribuido mediante algunos productos agricolas o por el mismo trabajo.
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bombo y el tambor. De la misma forma, los de cuerda: el charango, la guitarra y el
mandolin. Asi, las tradiciones culturales son practicadas en esta comunidad.
Asimismo, muestran su cultura artistica mediante los tejidos, trenzados y tefiidos (los
tefiidos, en la mayoria de los casos, son elaborados con tintes naturales). Estos
productos artesanales son exhibidos en las exposiciones realizadas por la

organizacién de Centro de Madres, en las fiestas y en las ferias locales.

La vestimenta de la poblacién, tanto de las personas mayores, jovenes como de los
nifios es caracteristica de la zona, donde la mayoria de las personas ancianas lleva en
la cabeza un sombrero de oveja, una manta de aguayo tejido de lana de oveja, pollera
de bayeta, en algunos casos comprados, las abarquillas de goma parecidas al zapato.
De la misma forma, se ha podido observar que una mayor parte de personas adultas
lleva el sombrero comprado kastura® y el tradicional ch’ulu en la cabeza tejido de lana
de oveja o de lana comprada; en la espalda llevan el poncho tejido de lana de oveja o

en algunos casos el de llama, con pantalones comprados y una abarca de goma.

Generalmente, las personas adultas no ancianas, tanto varones como mujeres, no
llevan prendas de las mismas caracteristicas; la mayoria de los varones, en vez de
llevar sombrero en la cabeza, lleva qaspa®®, en vez del poncho utilizan abrigos, y sélo
pocos utilizan la tradicional abarca de goma. Lo propio pasa con las sefioras: algunas
conservan el tradicional sombrero de oveja y la mayoria lleva la kastura, en la espalda
una manta comprada de su color o modelo favorito. Por otro lado, se puede indicar
gue las vestimentas tipicas como el poncho, el sombrero de oveja o las polleras de

bayeta estan siendo conservadas soélo para los actos importantes o festividades.

Los jovenes y las cholitas®* ya no se colocan dichas vestimentas originarias: se
compran todas sus prendas de vestir y de telas muy finas. Asi se diferencian de las

personas adultas.
4.1.3.5 Aspectos linguisticos

Tomando en cuenta las caracteristicas culturales de la region, la lengua que utilizan
los comunarios de JVP como medio de comunicacion es el aimara, su lengua materna,

y el castellano su segunda lengua.

% Dicen kastura al sombrero elaborado de lana fina gue es de distintos colores, y es de uso comun por las
mujeres que usan pollera.

% En castellano, se dice gorra.

% Son mujeres adolescentes de aproximadamente 14 a 25 afios de edad.
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La comunidad tiene como proyecto principal una politica linglistica de mantenimiento
y desarrollo de la lengua aimara y quechua en los distintos contextos. Dicha politica
estd plasmada en el Reglamento Interno® de la comunidad: “Luchar
intransigentemente por la defensa de identidad y de oficializar nuestros idiomas como:
aimara, quechua como otras lenguas originarias” (RI, 2003: 05). Tomando en cuenta
esta politica de la comunidad, se ha observado que la mayoria de los pobladores,
tanto las personas adultas como los nifios, no tiene miedo de hablar en su idioma

materno, dependiendo esto del contexto en que se encuentren.

La préactica de la lengua indigena se observa en los distintos espacios sociales, donde
se puede mencionar algunos acontecimientos sobresalientes: cumpleafios,
matrimonios, en los eventos deportivos, en la iglesia, en la feria dominical, en los
establecimientos educativos, en el nucleo familiar y en las asambleas generales que
se realizan en la comunidad. Ademas, existen radio emisoras: Radio Baha'i de la
Provincia Cercado y Radio Eucaliptus de la Provincia Tomas Barrén, ambas del
departamento de Oruro, las cuales emiten sus distintos programas en idiomas
originarios aimara y quechua, asi como en castellano. Esto ayuda a fortalecer la

identidad cultural de los habitantes, tanto de esta comunidad como del sector.
4.1.3.6 Aspectos religiosos

Se puede recordar que, desde la antigliedad, la mayoria de los pobladores tenia un
culto religioso a la madre Pachamama y a los astros de la naturaleza, como a la mama
Phaxsi (Luna), tata Inti (Sol) a los distintos Apus®® y Wak’as*® de la comunidad. Estos
lugares sagrados son conservados en sus rituales. Pero tal situacion, con el transcurrir

del tiempo, fue decayendo por la incursion de diversas sectas religiosas.

En estos dltimos tiempos, una minoria de la poblacién practica la religién catdlica, la
cual permite mantener la tradicional ch’alla*® a la Pachamama (madre tierra). Aun asi,
se puede verificar que, en estos Ultimos tiempos, se impone la secta evangélica. A
ésta pertenece una mayoria de los comunarios, tanto jovenes como nifios, personas
mayores y ancianas. Observando esta situacion, la practica cultural de nuestros

ancestros esta siendo relegada también en esta comunidad.

87 Reglamento Interno (RI) de la comunidad de JesUs de Ventilla Pongo (1998) aprobado en enero del
2003 en un ampliado general de las cuatro comunidades (Quefiuani, Cabifia, Huertapampa y Centro Pongo).

% Son seres sobrenaturales que tienen los comunarios.

% son lugares sagrados que tienen los pueblos indigenas aimaras, son: Wayna Putusi, Kalwaryu ch'utu,
K'ullk'u y Apacheta.
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4.1.3.7 Ocupaciones laborales

La mayoria de los habitantes de esta poblacion se dedica a la agricultura y ganaderia.
Muchos de ellos se dedican a la crianza de ganado para su posterior comercializaciéon
en la feria de Caracollo o en la localidad de Lahuachaca, provincia Aroma del
departamento de La Paz. Una minima parte de la poblacién se dedica a la albafileria.
Estas personas, en su generalidad, migran hacia ciudades y provincias para poder
conseguir trabajo. Ellos permanecen temporalmente alli hasta culminar su actividad y
posteriormente vuelven a la comunidad. Mientras tanto, sus responsabilidades son
asumidas por la esposa; una vez que regresan, nuevamente asumen los roles como

un comunario mas de la poblacién.
4.1.3.8 Nivel de instruccién de la comunidad

De acuerdo al Censo de Pablacion y vivienda del 2001, el 82% de la poblacion sabe
leer y escribir, frente a 18% que no, esto incluye a los nifilos que no estan en edad

escolar*.

Se ha podido observar en la comunidad que la mayoria de los pobladores asiste a
distintas instituciones educativas: escuela, colegio, educacién alternativa de adultos

CETHA, y ademas las mujeres se alfabetizan en el centro de madres.
4.1.4 Procesos de transmision e internalizacion de valores

En la comunidad de Jesus de Ventilla Pongo, segun el Rl de esta poblacién, en el
inciso d dice que se debe “Incentivar las actividades culturales de todo nivel desde las
bases” (Rl 2003: 11). Esto se da con la finalidad de preservar y fortalecer las culturas
como tradiciones de la localidad. Los padres de familia, los hermanos mayores y el
contexto en general son los responsables de la transmisién de estos valores de

manera consciente e inconsciente.

En la comunidad y en el contexto familiar, la internalizacion de valores culturales es un
proceso constante, suministrado mediante la observacién de hechos reales y la

practica en la vida diaria.
4.1.4.1 Transmision directa

La transmision directa de conocimientos y valores culturales es aquélla en la que el

padre, los hermanos mayores o las personas mayores de la comunidad dicen: “Deben

! Informacion porcentuada a partir de los datos del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda del 2001.
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hacer las cosas como los padres deseen” y los nifios cumplen esas instrucciones. Esta

situacion se detalla en los siguientes parrafos.

Artesania

En la familia, padres, madres, hermanos mayores, abuelos y tios son los que facilitan
la transmisiébn de conocimientos, principalmente en: artesania, ganaderia y la

agricultura, tanto a varones como a mujeres a una edad temprana.

Hilado. Cuando las nifias tienen sus cinco a seis afios de edad, manipulan la rueca y la
lana para transformar esta ultima en hilo. Esta actividad esta orientada generalmente

por la madre, hermana mayor o la abuelita.

Tejido. Asimismo, se ha podido observar que el proceso de transmision de
conocimientos artesanales en la comunidad se da de igual forma con los varones. Los
padres de familia orientan a sus hijos en el trenzado de la soga y honda. Ademas, les
recomiendan en todo el proceso cémo deben trenzar y qué colores deben ser

adecuadamente usados.

Obligaciones

Los nifios aimaras cumplen distintas obligaciones en la familia, dirigidos y orientados

por los padres y hermanos mayores. Al respecto, tiene algunos ejemplos:

Cuidado de animales. Tienen como obligacién el cuidar y dar alimentos al ganado®.
Asi, en una observacion realizada, cuando el ganado estaba comiendo cebada, David,
el hermano mayor de Juan Carlos, le dice: “Carlos, no estaran quitandose los toros,
anda, mira a ver” (TCC 05-11-02, p. 69). Los padres de familia, para ir a la siembra de
papa, orientan a sus hijos sobre como deben comportarse en la chacra, qué alimentos
deben preparar para dar a los animales y qué cuidados deben proporcionarles® al
alimentarlos. Lo propio sucede con las nifias, donde la madre las orienta: por qué
lugares deben llevar las ovejas, a qué hora deben hacerles tomar agua, qué cuidados

deben tener y cdmo deben pastar.

Valores

Los trabajos comunitarios son uno de los valores que se inculcan en los nifios y nifias
aimaras de la comunidad. Cuando participan en esta clase de actividades, aprenden

de manera consciente orientados por sus mayores. Las actividades que existen no

2 5on: el ganado vacuno, ovino, camélido, los asnos, etc.
3 Les recomiendan los padres de familia que no deben dar alfalfa verde o rociada con lluvia; en caso de
dar este alimento, el ganado se puede hinchar o timpanizarse e, inclusive, puede llegar a morir.
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solamente son para personas mayores, Sino que también existen roles que los

nifios(as) pueden cumplir, ya sea traer agua, pasar palos o algunas herramientas.

De la misma forma, hay otros valores que se practican en la comunidad: el ayni, la
solidaridad, la cooperacion, el comparerismo, el respeto y el saludo. Este Ultimo es
destacado por los padres, quienes enfatizan que el saludo es lo mas importante que
una persona puede expresar. Se practica en la familia primero, y luego en la
comunidad. Como otro ejemplo, se tiene la practica del valor de la solidaridad; Ever y
Juan Carlos estuvieron jugando en la plaza, después de algunos minutos aparecié una
movilidad y luego expreso el nifio Ever: “jMira awtuxa!”, -Juan Carlos: “Tiene que ir por
piedra”, - Ever: “¢Vamos?”, -Juan Carlos: “Ya pues”, en ese momento dejaron de jugar
cachinas, luego fueron al auto donde emprendieron el viaje a horas 10:15 en direccion
al recojo de piedra” (TCC 28-10-02, p.64). Estando en el lugar, los nifios ayudaron con
mucha voluntad y dinamismo, sin escatimar esfuerzos. En algunos momentos, eran

elogiados por las personas mayores como fuertes y voluntariosas.

En este tipo de actividades, los nifios aprenden diferentes valores que forman parte de
la comunidad aimara, como en esta donde los nifios se solidarizaron con el trabajo de

las personas mayores.
4.1.4.2 Transmision indirecta

Existen algunos valores que no se transmiten de manera directa a los nifios aimaras.
Siendo solamente practicados por las personas adultas, los nifios los presencian como

observadores y, de esta manera, los asimilan sin ser directamente ensefiados.

Rituales

Este tipo de practica cultural siempre se esta practicando. Como ejemplo: en una
ocasion, los estudiantes de la unidad educativa tuvieron que ir a participar en un
evento cultural llamado “Festividad de la Virgen del Rosario”, para ellos se hizo el ritual
y en donde estuvieron presentes las autoridades, algunos padres de familia, docentes
y unos nifios (as). Alli alcanzaron la quwa* a la madre Pachamama, para que les
vaya bien en una representacion a nombre del colegio y la comunidad. Las personas

mayores participaron con la ch’alla, mientras que los nifios sélo la presenciaron.

4 se da en agradecimiento a la Pachamama, que consiste en alcanzar una mesa dulce, como dicen los
curanderos, acompafiado del alcohol y coca, esta mesa es quemada en el brasa ardiente con fuego.
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Acontecimientos sociales

Los eventos sociales de la comunidad son: los matrimonios, la buena llegada del
cuartel, el corte de pelo y otros. Estos no se celebran constantemente, pero cuando
suceden, la mayoria de los pobladores, y principalmente los familiares, asisten a ellos.
Sin embargo, en esta clase de eventos, los nifios ya pueden participar de forma activa,
como por ejemplo: las personas mayores prenden en la ropa de los novios billetes
mayores a Bs. 10, pero los nifios también lo hacen de acuerdo a su posibilidad y
alcance econdémico. De esta manera, ya ingresan en la lista de los participantes, y son
tomados en cuenta en todas las atenciones® al igual que los adultos. Se pudo
observar este acontecimiento social en la comunidad, en fecha 27 de septiembre de
2002 (TCC 27-09-02, p. 53).

Una actividad similar en la comunidad es el festejo de la buena llegada del cuartel, el
corte de pelo y el bautizo. De la misma forma, los nifios son participes en esta clase de
eventos, asi aprenden los nifios de manera indirecta las distintas acciones que hacen

las personas adultas.

Actividades de trabajo

De acuerdo a lo observado, se puede sostener que los nifios y nifias aimaras
aprenden desde temprana edad las obligaciones y deberes de la familia, como son las

actividades agricolas, domésticas y comerciales.
Actividades agricolas

Las actividades que realizan los nifios generalmente son practicadas en todo el ciclo
agricola de la comunidad. Asi, por ejemplo, se ha podido percibir que el nifio José
Luis, desde que despierta ya sabe qué rol debe asumir en el dia. “Un dia, después de
tomar su té, se dirige a ayudarle a su padre, quien estuvo sacando el abono del corral
de la oveja, agarra la pala y trabaja conjuntamente con su papa, preparando el abono
para llevarlo al lugar de cultivo” (TCC 12-11-02, p. 75).

También, se ha podido percatar que, en la época de la siembra, los nifios y nifias
colaboran activamente en la familia. Cuando el padre abre el surco con la yunta, la
madre le sigue hilando la semilla, los nifios contindan con el abono, mientras las nifias

ayudan a seleccionar la papa y proveer la semilla a su madre. De esta forma, los nifios

4 cuando los nifios prenden dinero en la vestimenta de los novios, tienen derecho a la atenciéon de
refrescos, tostados, dulces, galletas, comida, asado y también a la torta. Mientras que los nifios que no
prenden dinero no reciben este tipo de atencion, sélo la reciben de sus padres.
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asumen distintos roles en las actividades agricolas, ya sea en el cultivo, como en la

siembra o en la cosecha.

Actividades domésticas

Los niflos aimaras también colaboran en las actividades domésticas, como pudo
observarse en una ocasion: “Una nifia llamada Amalia estaba cocinando una sopa de
chairo, en esta actividad la nifia le instruye a su hermanito: ‘Ch’ijlli uma wartanirapita

asu’ [Nifio, anda a echarmelo el agua sucia]” (TCC 5-11-02, P. 69).

Asimismo, la responsabilidad del traslado de la lefia, bosta, taquia y agua es
compartida por los infantes aimaras en la mayoria de los hogares. Asi, un dia, observé
al nifio José Luis, “quien estaba sacando agua del pozo para los animales, luego vino
su madre con varios bidones vacios y dijo: ‘Aqui van a traer agua para que se puedan
bafiar y voy a calentar™ (TCC 11-09-02, p. 73). Asi, los nifios aimaras de la comunidad

de Jesus de Ventilla Pongo apoyan en los quehaceres domésticos.

Actividades comerciales

En las actividades comerciales, los nifios aimaras observan la compra y venta de
ganado, escuchando cémo conversan y en qué precio queda la venta. También,
cuando los padres de familia viajan a la feria de Caracollo, los nifios los siguen y

observan las diferentes actividades comerciales que realizan sus padres.
4.1.4.3 Internalizaciéon de valores

Cuando los nifios (as) asisten a distintos acontecimientos sociales de la comunidad, se
apropian de las distintas acciones que observan en su entorno. Esta internalizacién se
da mediante las actividades de juego. Por ejemplo, un dia presencié el acto de
aniversario del colegio de la unidad educativa Central de Jesus de Ventilla Pongo. En
esta actividad, estuvo presente todo el estamento del establecimiento. Después del
acto central, se realiz6 el tradicional bautizo de los docentes y alumnos nuevos de esa
institucion, ahi los nifios estuvieron sélo observando. Una vez que culminé el acto

social, se fueron desconcentrando.

Mas tarde, se observé una aglomeracién de nifios. En esta habian estado imitando el
bautizo, mediante risas y risas. Cuando me acerqué, los nifios se dispersaron. No

solamente es este un signo de asimilacion, sino que hay varios ejemplos similares.
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De esta forma, los nifios se apropian de manera indirecta de las distintas
manifestaciones sociales, culturales, agricolas, ganaderas y otras, practicadas por las

personas adultas de la comunidad.
4.2. CONTEXTO EDUCATIVO
4.2.1 Historia de la Unidad Educativa Central

Como muchas poblaciones indigenas, la comunidad de Jesus de Ventilla Pongo tiene
una larga historia con relaciéon a la educacion. Segun charlas informales con algunos
ancianos de la comunidad, comentaron éstos al respecto que, en la época de los
patrones, era prohibido asistir a los establecimientos educativos. Los que tenian
interés en educarse, estudiaban de manera clandestina en domicilios particulares.
Asimismo, manifestaron que tenian docentes particulares quienes compartian algunos
conocimientos. A mediados de los afios cincuenta, se hizo mas visible la educacion
particular para los que tenian posibilidades econdmicas, no asi para los que no las

tenian, quienes no tenian posibilidades de acceder a este beneficio.

A partir de que el estado se hizo cargo de la educacion boliviana en 1963, la
comunidad conté con una escuelita seccional dependiente del nucleo escolar “René
Bernal Escalante” de la localidad de Cafiohuma®. Con el transcurrir del tiempo, la
escuelita seccional de JeslUs de Ventilla Pongo se fue independizando, por el

crecimiento vegetativo de la poblacion estudiantil.

Desde la gestién de 1978-1980, se convirti6 en una Escuela Central denominada
“René Bernal Escalante”, teniendo bajo su dependencia las escuelas seccionales:

Yarvicoya, Villa Santa Fe, Huertapampa, Querarani, Chillcani y Cabifia.

Segun comentarios de las autoridades educativas de la comunidad, la unidad central
entrd en crisis institucional por motivos de la renuclearizacién de las unidades
educativas. A raiz de ello, una unidad educativa a su dependencia se convirtié en una
escuela central, teniendo a otras varias unidades dispersas. Segun comentan las
autoridades de la poblacién de Jesus de Ventilla Pongo, por la resistencia de los
padres de familia de la comunidad, esta escuela se consolidé como unidad central en
la gestién 1985. Sin embargo, no se mantuvo con el nombre “René Bernal Escalante”,

sino que lleva el nombre de Nucleo Escolar “Max Fernandez Rojas” teniendo como

¢ | a comunidad de Cafiohuma era la Unidad Educativa Central; como una de las escuelitas seccionales
tenia a la unidad educativa seccional de Jesus de Ventilla Pongo.
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unidades asociadas a Cabifia, Quefiuani, Huertapampa, Villa Santa Fe y la unidad

educativa de Yarvicoya.

Asi, la unidad educativa central de esta comunidad cuenta con una infraestructura
adecuada de acuerdo a las exigencias de la Reforma Educativa (RE), principalmente

para la educacion primaria.
4.2.2 Implementacion de la EIB

De acuerdo a la promulgacion de la Ley 1565 del 7 de julio de 1994 de la RE, el nucleo
educativo “Max Fernandez R” de la comunidad de JVP, a partir de la gestion de 1997,
ingreso en el proceso de programa de transformacion*’ en el primer ciclo, continuando

con el programa de mejoramiento® en los ciclos superiores.

Segun los docentes de la unidad central, los asesores pedagdgicos llegaban de forma
esporadica a la unidad central y a sus asociadas, para dar algunos cursos de

orientacion a los profesores sobre la implementacion de la EIB.

Pese a estas dificultades, se prosiguié con la ejecucion de este programa. Hasta la
gestién 2002, los nifios ya culminaron el segundo ciclo de la educacion primaria bajo la
modalidad EIB. Los nifios, en su mayoria, son bilinglies incipientes: hablan tanto
aimara como castellano. En menor porcentaje son trilinglies aimara-quechua-

castellano, los mismos que suelen pasar desapercibidos ante los docentes.
4.2.3 Nivel educacional

La unidad central “Max Fernandez Rojas” de la comunidad JVP atiende dos niveles de

educacion: el primario y secundario.

La RE establece que la educacion primaria tiene tres ciclos de aprendizaje, los cuales
estan distribuidos de la siguiente manera: 1ro, 2do y 3er afio corresponden al primer
ciclo; 4to, 5to y 6to afios corresponden al segundo; al final, se tiene 7mo y 8vo afios
que corresponden al tercero. De la misma forma, se sefiala que el nivel secundario

tiene tres cursos: primero, segundo y tercero medio en la gestion 2002.

" Modalidad de educacion propuesta por la Reforma Educativa boliviana.
“8 Educacion con el sistema anterior a la Reforma Educativa.
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4.2.4 Cobertura de la educacion en la comunidad

Conociendo que la unidad educativa central de Jesus de Ventilla Pongo se encuentra
en una zona rural, acoge a estudiantes de la misma poblacion y de los pueblos
aledafios®. Principalmente vienen a inscribirse al segundo y tercer ciclo de primaria;
mas aun, se puede apreciar la presencia de estudiantes de poblaciones cercanas en el

nivel secundario.

El nacleo escolar “Max Fernandez Rojas” contaba con una poblacion estudiantil de
411 estudiantes, 19 docentes, 1 director y 1 administrativo. La unidad central de JVP
matriculaba a 128 alumnos (as) inscritos en primaria y 51 alumnos(as) en secundaria,
gue hacen un total de 179 estudiantes. Ademas, tuvo 9 docentes, un director y una

portera en la gestién 2002.

4.3 PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN JESUS DE VENTILLA
PONGO

De acuerdo a la ley de 1565 de la Reforma Educativa boliviana, desde la gestién de
1997, se implementa la EIB en esa unidad educativa rural, para asi favorecer a nifios y
nifas de este sector. Considerando el enfoque de la reforma, se implementa la

educacién en lengua materna de los alumnos aimaras de esta misma comunidad.
4.3.1 Organizacién pedagdgica segun la EIB en la escuela rural de JVP

Con la implementacion de la EIB, la unidad educativa cuenta con distintos materiales
educativos como: textos de consulta para cada nivel y otros materiales. De la misma
forma, se cuenta con equipos de computacion, fotocopiadora, VHS®, los cuales son

utilizados de manera constante.

Las bibliotecas escolares estan distribuidas en cada una de las aulas desde el primer
afio hasta el octavo, es decir todo el nivel primario, donde son utilizadas por los

docentes y alumnos para realizar diferentes actividades pedagdgicas.

9 Son las zonas y comunidades que circundan a esta unidad central, como se puede mencionar: Cabifia,
Quefiuani, Huertapampa, Querarani, Chillcani, Villa Santa Fe, Jancocota de la Provincia Inquisive del
Departamento de La Paz, etc.

% Reproductora de video cintas.
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4.3.1.1 Planificacioén curricular

De acuerdo a lo observado en la unidad educativa, la direccidon exige a los docentes la
planificacion curricular para el desarrollo de diversas actividades. Esta planificacion
curricular es presentada por los docentes oportunamente, tanto el disefio curricular
como los proyectos de aula. Asi es como se desarrollan las actividades de aula en

distintas areas.
4.3.1.2 Contexto del aula de transformacién

Las aulas del programa de transformacion de transformacion de esta unidad educativa
van de acuerdo a las exigencias de la RE; el aula de primer afio es hexagonal, la del
segundo rectangular, etc. En estas aulas, se pudieron observar los rincones de
matematica, lenguaje, ciencias de la vida, etc. Cada uno de los rincones con sus

materiales y trabajos.

Asimismo, se puede indicar que las aulas, de primero y segundo afio estan
configuradas con algunos trabajos de los alumnos: plegados, plantas medicinales,
floreros y otros. La profesora también utiliza cuadros de asistencia, de tiempo, el rol de
turnos, algunos carteles de lenguaje con contenidos de cuentos, leyendas, refranes,
dichos, poemas, canciones escolares, figuras planas, cuerpos geométricos y otros, los

mismos que, al parecer, son los que ayudan en el proceso de aprendizaje de los nifios.
4.3.1.3 Procesos de ensefianza y aprendizaje en la EIB

Cuando los alumnos ingresan a las aulas, lo primero que hacen es volcar sus fichas de
control de asistencia, luego sentarse en la silla asignada por la profesora. Sin
embargo, a veces los alumnos llegan atrasados a la clase y se olvidan de volcar sus
fichas al ingresar. Después de sentarse vuelven a volcar su ficha, como se puede
evidenciar en la siguiente descripcion de una observacion: “Se levanta de su asiento el
alumno José Luis y vuelca la ficha de asistencia con sonrisas, huevamente retorna
para sentarse” (TCC 10-10-02, p. 25). De esta forma hacen notar su presencia, pero
en algunos momentos las docentes se olvidan de observar el tablero de asistencia y

algunos alumnos pasan desapercibidos.

Una vez estando en aula, la docente empieza a conversar con los nifios, mientras
alistan el material. Posteriormente, la profesora emprende con el desarrollo de las
actividades curriculares en las distintas areas: matematicas, lenguaje, ciencias de la

vida, tecnologia y conocimiento practico, también expresion y creatividad.
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Para iniciar la clase, la mayoria de las veces las docentes empiezan directamente
escribiendo en la pizarra el contenido a desarrollar en clase, luego dictan algo del texto

de apoyo; como ejemplo se tiene la siguiente observacion de clase:

La profesora escribe en la pizarra el titulo del tema: “Agricultura en Bolivia”. Para
conceptualizar, la profesora saca mas informaciéon de los mismos alumnos,
preguntandoles: ¢ Qué produce en sus comunidades y en Bolivia? Los alumnos no
contestan; viendo esta reaccién, la maestra inmediatamente les explica el tema.
Posteriormente, la docente trae el cuadro del Mapa econémico de Bolivia y les
explica las zonas geogréaficas y sus productos. (TCC 30-9-02, p. 8)

Para desarrollar la clase, la docente empieza a preguntar a los nifios y nifias aimaras
sobre el tema a ser visto (Agricultura en Bolivia), por ejemplo dice: “De ustedes tiene
que salir el concepto”. A veces los nifios se quedan callados, luego la profesora les
exige una respuesta, pero ellos no responden. Viendo esta situacion, les da algunas
pautas para que puedan responder: “,Qué es lo que se produce en sus regiones?,
¢, Qué siembran sus padres?” Con esta clase de preguntas, los nifios respondieron de
forma individual, pero en algunos momentos respondieron en aimara. Una limitacién
que se pudo observar, es que estas respuestas han sido ignoradas por la maestra,
pues ella desconoce la lengua materna de los nifios. Este desconocimiento, por parte
de la docente, repercute en la poca participacion de los nifios traviesos en el desarrollo
de las actividades pedagogicas; por ello, los educandos se limitan a callarse y/o a
molestar a sus comparferos. Estas intervenciones son tomadas a broma por las
profesoras, quienes simplemente continban con el desarrollo de los contenidos

planificados.

Los recursos que utilizan las maestras para desarrollar sus actividades en el aula son
distintos, dependiendo principalmente de las areas de aprendizaje. En ciencias de la
vida, suelen utilizar los cuadros didacticos; por ejemplo, para el tema de los recursos
naturales, se utiliz6 una lamina sobre recursos naturales de Bolivia; con este material
se explic6 a cada grupo, primero a los varones y posteriormente a las mujeres.
Después de la explicacion, la maestra escribi6 el contenido del tema en la pizarra para
que los nifios copien en sus cuadernos. Otras veces, la docente dictaba la leccion del
texto “Semilla”, especialmente a los nifios de quinto afio. Los alumnos de tercer afio
utilizaban los moédulos como un recurso indispensable para su formacion. Dichos
mobdulos fueron usados para guiarse en las actividades de aprendizaje y, en otras

circunstancias, para copiar los graficos que existen en ellos.

Lo mismo sucede en el area de matemética. Para iniciar la clase, la docente escribe
directamente en la pizarra el tema a desarrollar, como se puede detallar en la siguiente

descripcion:
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La profesora escribe en la pizarra el titulo del tema: “Operaciones” y los subtitulos:
suma, resta y multiplicacion, y los alumnos copian en sus cuadernos. Luego les da
algunos ejercicios para que ellos puedan resolver. Los alumnos no lograron
solucionar los problemas planteados. Después, con la ayuda de la docente,
resolvieron incluso mas ejercicios. Se cansaron, luego cantaron algunos huayfios
y canciones escolares. Al final, les dio ejercicios para que puedan resolver en sus
casas. (TCC 16-10-02, p. 41)

En el desarrollo de las actividades curriculares del area de matematicas, los
contenidos fueron propuestos por la profesora, quien los escribié en la pizarra. Se
puede también mencionar que en pocas oportunidades se dieron actividades grupales
en esta area. Asimismo, los ejercicios planteados fueron resueltos de forma dinamica
por los alumnos.

Para esta area, las docentes se apoyan con algunos materiales elaborados por ellas
mismas: dados®’ hechos de cartulina, carteles de nameros, figuras geométricas y
otros. Estos materiales fueron utilizados por los nifios y nifias para plantearse algunos

problemas en el area.

Asimismo, en el proceso de aprendizaje de los nifios aimaras, no solamente se tienen
los dictados en clase, sino también la produccién de textos por los mismos alumnos en
segunda lengua y en pocos casos en la primera lengua, como se describe a

continuacion:

Los nifios ingresaron al aula, la profesora les dice: “Esta mafiana llegé el asesor
¢no ve? El nos dijo que debemos hacer bien, sin fallar y mas bonito”. Luego les
reparte hojas de papel sabana indicAndoles que han de “hacer mejorcito”. Algunos
empezaron en cuanto se les repartié, pero los otros no pudieron redactar; viendo
esta situacion, la profesora leyé como ejemplo un cuento: “Picaflor, el condor y la
cholita”, que los alumnos escucharon con atencién, posteriormente redactaron su
trabajo. (TCC 24-10-02, p. 51)

De acuerdo a la descripcion, el desarrollo de actividades se diferencia de una area a la
otra. Asi, en el area de lenguaje, la docente utiliza algunos materiales relacionados
con el area, como las hojas de papel sabana, colores, marcadores. La profesora les
narra un cuento, mientras los nifios atienden en silencio, luego les pregunta, los nifios
a veces tienen dificultad en responder. Viendo esta situacion, la maestra huevamente
lee en voz alta para una mejor comprension, posteriormente les asigna la redaccion
del cuento en forma individual. Durante este proceso, la docente asiste de manera

permanente a los estudiantes que tienen dificultad en la redaccién del cuento.

El documento de Organizacién Pedagdgica enfatiza que el docente debe cumplir
ademas otro rol: “La funcién del maestro es la de motivador e impulsor de la dinamica

del aprendizaje. El debe desencadenar y canalizar la energia de los alumnos.

51 Cuerpo geomeétrico que tiene seis caras, elaborado por la docente y utilizado por los alumnos para
plantearse algunos ejercicios matematicos, aprovechando los nimeros que este material tiene en cada
lado.
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El maestro también participa en el proceso de aprendizaje: debe conocer los
problemas de los nifios, acompafiar al alumno en la realizacion de sus tareas, dialogar

y crear un espacio de comunicacion” (MECyD 1997: 18).

Ademas, se ha podido observar la aplicacion de las evaluaciones durante y al final del
proceso de aprendizaje, esto dependiendo de las distintas areas, como se describe a

continuacion:

Los alumnos de quinto afio preguntaron a la profesora: “¢Vamos a dar examen?”.
La maestra les respondid: “Si, vamos a repasar algo que hemos aprendido; los
que no han hecho su carpeta ¢cémo nomas contestaran?’ Posteriormente, les
instruy6 que coloquen en la parte superior su nombre y las preguntas de color rojo,
luego formul6 preguntas para que puedan responder individualmente. (TCC 30-9-
02, p. 7).

En tanto, en la asignatura de matematicas se practica la co-evaluacién, como se

muestra en la siguiente descripcion:

La docente, para no crear desconfianza en los alumnos, empez6 a resolver los
ejercicios de ambos grupos en la pizarra con la participacion de todos ellos. Si los
resultados eran negativos para uno de los grupos, los nifios del mismo se
lamentaban; cuando el grupo que perdia cobraba animo, se enaltecian sus
integrantes, quienes manifestaban: “Ay yustatay yanapt’apxitaya” [jHoh! Sefior,
ayudanos]. Asi culminaron revisando los ejercicios, con la participacion de la
mayoria de los alumnos durante el proceso y al final de la evaluacion. (TCC 16-10-
02, p. 39)

Las docentes tienen distintas formas de aplicar la evaluacién en clase. Cuando los
nifos tienen dudas, preguntan a la maestra y ella responde con sencillez, para que los
nifios no tengan temor y no se queden con dudas. Cuando los estudiantes ya tienen
los tests, cada uno se concentra en responder. Sin embargo, algunos a veces no se
animan a responder. Cuando sus comparfieras estaban finalizando, en ese momento

recién los nifios se pusieron a responder las preguntas.

Al respecto, para Santos Guerra, el proceso de evaluacion “resulta, pues, necesario
para saber como se esté trabajando: si se cumplen las previsiones, con qué ritmo, a
gué precio, con qué efectos secundarios. La evaluacion es un quehacer imprescindible
para conocer y mejorar lo que se hace” (1996: 71) Este autor hace énfasis en la
importancia de la evaluacion, porque cuando se implanta cualquier proyecto o una
actividad de aula, necesariamente se tienen que conocer los resultados, para poder
ver cOmo se esta trabajando o qué ajustes habria que hacer. En el aprendizaje de los
nifos, de la misma manera, los docentes evallan el proceso, pero ¢quiénes son
evaluados? Al respecto, manifiesta el autor que sélo se suele evaluar al alumno: “En
este sentido si es protagonista el alumno. Se le examina siguiendo una

temporalizacion determinada. Se le dan los resultados, practicamente inapelables v,
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en general, se le considera el Unico responsable de los mismos” (op. cit.: 21). Del
mismo modo, Gottret refuerza al respecto indicando que en la evaluacion tradicional y
conductista "el sujeto tiene toda ‘libertad’ de responder lo que quiera, pero sélo una de

sus respuestas sera reforzada y premiada con la solucion correcta” (1998a: 43).

Considerando la aseveracion de los autores, se concuerda con lo que ellos afirman, en
donde se ve en la practica que, en las evaluaciones aplicadas a los alumnos, se toma
en cuenta una sola respuesta como verdadera y las otras como incorrectas. Tomando
en cuenta las distintas descripciones de observacion y consultados algunos autores,
se puede afirmar que, en la practica pedagogica, las docentes observadas aplican,
durante el desarrollo de las actividades curriculares, tanto la evaluacion individual
como la grupal y, en algunas oportunidades, la co-evaluacién. Como un ejemplo de
esta Ultima, se ilustr6 una cita en la pagina anterior de este mismo acéapite, donde se
trabaja una co-evaluacién en el area de matematica. Estos diversos tipos de

evaluacion, en alguna medida, benefician a los nifios en su formacion escolar.
4.3.1.4 Contenidos y uso de modulos

Los contenidos que se desarrollan en la unidad educativa de JVP son propuestos por
la RE, en el caso particular de los médulos de aprendizaje y los programas de estudio
para el nivel primario y secundario. Estos son adecuados al contexto por las docentes,
para lo cual, en algunos casos, se reemplazan los mddulos por otros textos que no son
de la reforma. La RE propone el uso de los mddulos para los diferentes ciclos y
niveles, los mismos que son utilizados regularmente por las docentes y alumnos del

primero y segundo afio del segundo ciclo:

Posteriormente, empiezan a desarrollar el tema de los medios de transporte, del
moédulo de lenguaje Aru 3; la profesora escribe en la pizarra el titulo del tema,
luego empieza a dictar del moédulo el contenido, mientras los docentes
practicantes® van controlando a los alumnos. (TCC 8-10-02, p. 22)

De esta forma, cuando la docente empieza a desarrollar las actividades, la mayoria de
las veces saluda a los alumnos en castellano y, posteriormente, escribe el titulo del
tema en la pizarra, luego la profesora dicta del modulo de lenguaje a los nifios de
tercer afio de primer ciclo y los alumnos escriben en sus cuadernos; el tema fue
dictado por la maestra. Paralelamente al dictado, va explicando a los alumnos en

castellano con algunos ejemplos de la region.

*2 50n los alumnos del Instituto Normal Superior de Caracollo, quienes estan practicando como docentes
en las unidades educativas asignadas.
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Asimismo, los médulos son utilizados en el primer afio del segundo ciclo, es decir, en
el cuarto afio del programa de transformacion, cuyos temas son desarrollados
regularmente, como por ejemplo: las recetas, los medios de transporte, la construccion
de floreros, trabajos en Venesta y otros. Para esta clase de trabajos, los materiales
son proporcionados por los padres de familia, en algunos casos los proporcionan los

docentes.

No sucede lo mismo con los contenidos de segundo afio del segundo ciclo, o0 sea, con
los alumnos que estan en el quinto afio de transformacién, los cuales generalmente
son adecuados con los contenidos del libro “Semilla”. Sobre la base de este libro, las

docentes desarrollan sus actividades, lo cual se ilustra en la siguiente descripcién:

La profesora empieza a desarrollar un nuevo tema en la asignatura de Ciencias
Naturales del libro “Semilla” de quinto grado, el tema ‘Los recursos naturales de
Bolivia’. La educadora pregunta a los nifios: ‘¢, Qué son los recursos naturales,
saben o no?’. Los alumnos responden en coro: ‘No, ho conocemos’ le responden,
posteriormente la maestra les explica sobre el tema. (TCC 7-10-02, p. 15)

De la misma manera, la docente de quinto afio desarrolla la asignatura de
lenguaje, escribe en la pizarra el tema “Adverbio”, luego les explica recordando el
sujeto, verbo y predicado, asi les explica con algunos ejemplos el tema adverbio.
(TCC 10-10-02, p. 25)

El desarrollo de los temas se da de distinta forma, en el primer afio del segundo ciclo
se da las actividades de los médulos y en el segundo afio de este mismo ciclo son
mas temas del texto “Semilla”. Al respecto, se pudo entrevistar a la docente, quien
comentd: “En cuanto al uso del médulo, en el cuarto grado solo estoy utilizando la
lengua, en si no tengo los mddulos para ese grado, desde la alcaldia siempre no han
venido, me han dicho que no ha llegado, por eso estoy utilizando algunos textos de
Semilla (...)"(CTE 26-7-02, p. 26). Posteriormente, ella admitié que si existian los
modulos, pero que no eran suficientes y por eso ella organizaba grupos de trabajo en
clase para que puedan compartir con sus compafieros(as). Asi mismo, comentaba que
la direccion le habia autorizado usar textos de Semilla a partir del cuarto afo, por ello

optoé usar este material.

En Jeroata Nro. 9 se enfatiza la importancia y el uso de los médulos de aprendizaje en

los distintos ciclos, considerando que:

Los modulos de aprendizaje proponen secuencias didacticas, o series de
actividades, que pueden estar organizadas en forma de unidades de aprendizaje
y/o como proyectos de aula, y que se llevan a cabo con el proposito de ayudar a
los nifios a construir sus aprendizajes y adquirir las competencias establecidas en
el tronco comun del curriculo. (MECyD 1999: 2)
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Los docentes, considerando este material®’, planifican sus actividades curriculares,
tanto unidades como actividades de aprendizaje, las cuales siempre estan enmarcadas

en las competencias que tienen que ser desarrolladas por los estudiantes.

Analizando las distintas manifestaciones de las docentes, se puede decir que los
modulos, al parecer, no han sido utilizados en la lengua aimara, pues las profesoras
s6lo hablan el castellano. Ademas, las docentes tienen como lengua materna el
quechua o el espafol; al respecto, una de las profesoras manifestaba: “A principio era
mas, no entendia y ahora entiendo algo”. (Profesora de 5to afio CTE 7-10-02, p. 15), lo
cual no les ha permitido usar dicho instrumento; esto, pese a que el material esta

dirigido a los nifios de la comunidad en su idioma materno.
4.3.1.5 Participacion de los niflos aimaras en la clase

En los procesos de aula, los nifios, en algunas oportunidades, participan de manera
activa y en otras simplemente no. Cuando participan los alumnos, lo hacen
respondiendo a las preguntas formuladas por la docente, dialogando con sus
compafieros o sugiriendo algunos ejemplos para el tema que se esta desarrollando,

haciendo algunas bromas relacionadas al tema.
Por ejemplo, en el &rea de matematicas, se pudo observar lo siguiente:

La profesora organiza dos grupos para que puedan resolver ejercicios y para ello
nombra jefes: Ever encabeza el primer grupo y Max el segundo. La maestra
continda dando algunos ejercicios, los nifios los resuelven de manera individual y
luego en grupo, los alumnos arrojan los dados para determinar los nimeros, luego
se plantean problemas para luego resolverlos. (TCC 16-10-02, p. 40)

Las docentes observadas en el area de matematicas, la mayoria de las veces dan
ejercicios en la pizarra y los alumnos los copian en sus cuadernos para luego
resolverlos, ya sea de forma individual o grupal. Por ejemplo, se tiene la clase de
quinto aflo donde se observé que los nifios, mediante el juego, se plantean ejercicios y
posteriormente los resuelven en grupo. Aqui, no siempre participan todos los nifios,
sino algunos. Viendo esta situacion, la profesora manifesto: “TU no has colaborado en
el grupo”. Se da esto, porque en algunas ocasiones los nifios so6lo juegan,
amonestando la docente: “Ya no jueguen. Te estoy hablando, José Luis”. Entre tanto,
se puede observar que los compafieros de este Ultimo resolvieron los ejercicios,
exigiendo los jefes de grupo el resultado. Para ello, cada grupo hizo barra. En esta

ocasion, el comportamiento de los integrantes del grupo fue distinto a lo normal®*. La

*3 Se refiere al médulo de aprendizaje para cada ciclo.
54 cuando se dice “distinto a lo normal”, se entiende que en ese momento los nifios estdn mas exaltados,
alegres o tal vez exasperados.
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docente, para no crear desconfianza en los alumnos, empez6 a resolver los ejercicios

de ambos grupos en la pizarra con la participacion de todos ellos.

Si los resultados eran negativos para uno de los grupos, los nifios del mismo se
lamentaban, cuando el grupo que perdia cobraba &nimo, se enaltecian sus
integrantes, como se vio anteriormente®. Asi culminaron revisando los ejercicios, con
la participacion de la mayoria de los alumnos durante el proceso, al final de la
evaluacion, mediante aplausos, vivas y barras. Este procedimiento metodolégico
utilizado por la maestra motivé mucho a los alumnos en la clase.

De la misma forma, los nifios participan en el area de lenguaje leyendo sus

redacciones, textos de lectura, como se tiene en el siguiente ejemplo:

La profesora pide a Yamilo que lea su resumen, quien enseguida lee de manera
fluida. Mientras tanto, los nifios David, Juan Carlos, Edwin y el Gonzalo recién
empiezan a pintar y dibujar. La maestra le pide a Edwin que lea, pero el alumno no
quiso leer. (TCC 8-10-02, p. 23)

Asi, la participacion de los nifios es inducida por la maestra, lo que para la mayoria se
hace dificil. Se dice esto porque, en muchas oportunidades, los nifios tienen temor a
participar en clase de forma voluntaria. Cuando participan, lo hacen por exigencia de la
profesora. Aqui, tratan de leer mas despacio, de manera que no puedan escuchar sus
comparfieros. Esta situacion les causa critica, bromas o comentarios, aun asi los
demds participan. Aunque existen nifios que tienen dificultades de leer frente a sus
comparnieros(as), la docente trata siempre que todos los estudiantes participen con la

lectura; a veces los nifios se resisten y al final no participan.

Cuando varios nifios no participan, la docente refuerza la lectura para su mejor
comprension; les narra mediante preguntas tergiversadas y los nifios que se dan
cuenta responden: “No es asi, sino es asi: el condor se lo ha llevado a la cholita y el
picaflor le avisé a su mama de la cholita”. Luego, la profesora les estimula cuando los
nifos participan: “Muy bien, habian atendido también, eso me gusta”. (TCC 24-10-02,
p. 51) De esta forma, se desarrollan las actividades en el area de lenguaje, en algunas
ocasiones se induce la participacion de los nifios y en otras ellos participan de manera

voluntaria.

Al entrevistar a la docente de quinto afio sobre ¢ Cuales serian sus estrategias para
tratar a los nifios traviesos? Ella manifest6: “Hacerles participar, hacerles jugar,
participar, mas que todo” (CTE 26-7-02, p. 23). Lo mismo opinan varios docentes

sobre estos nifios: Hacerles participar en el aula, cargarles de tarea y asi ocuparlos.

%% Ver acépite de 4.4.1.3.
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Interpretando las distintas observaciones realizadas, se puede afirmar que,
efectivamente, los nifios demuestran distintas formas de participacion en la sala de
clases. En algunas ocasiones, dichas formas no han sido aprovechadas por las
maestras: al contrario, las mismas fueron reprochadas y, en algunos casos,

consideradas como una expresioén de burla® hacia ellas.
4.3.2 Uso de la lengua aimara en la escuela

La lengua aimara es uno de los medios de comunicacién mas usuales de esta region,
ya que este idioma es usado como el principal por la mayoria de los habitantes de la
poblacion, pero no asi por la mayoria de los docentes. Muchos de ellos son de

contexto quechua o citadino. Los cuales se describiran en el siguiente cuadro:

Competencias linglisticas de los docentes

DOCENTES CASTELLANO AIMARA QUECHUA

PROFA. MELBY ACHACOLLO Buena Regular
PROFA. PATRICIA POMA Buena

PROFA. LIDIA CORPA Buena Regular

PROFA. GLADYS GOMEZ Buena

PROF. FRANCISCO SALAS Buena

PROF. ELIAS CONDORI Buena Buena
PROF. FEDERICO PENARANDA Buena Regular

PROF. EDGAR PEREDO Buena

PROF. RUFINO MAMANI Buena Buena

A continuacion, se describird el uso de la lengua de los nifios, de los profesores y de

los padres de familia, tomando en cuenta algunos ejemplos en cada uno de ellos.

* Las docentes, en algunas ocasiones, consideran la participaciéon de los nifios traviesos como una
actitud de burla, especialmente cuando aquellos participan en aimara, puesto que ellas no entienden este
idioma originario.
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4.3.2.1 De los nifios aimaras

Los niflos aimaras de la unidad educativa de JVP tienen como lengua materna el
idioma aimara y su interaccién en la comunidad como en la escuela es en este idioma.
Asi, cuando los nifios participan en el desarrollo de las actividades curriculares, se
apoyan en su lengua materna, por ejemplo: comentando con sus compafieros el tema,
al responder las preguntas expresadas por la docente, formulando algunas

inquietudes, y otros.

Cuando la profesora se fue al centro de computo, la mayoria de los nifios y nifias
camin6 por todo lado. Los alumnos David, Yamilo y Juan Carlos salieron en
direccion al centro de computo. Detras de ellos, las chicas les siguieron y la
alumna Ximena decia: “Arktxafiani jupanakakiti sarani kunarakisti jiwasasa
sararakifianiya” [Les seguiremos, acaso ellos nomas van a ir], se agruparon varias
chicas y llegaron al centro de computo. Mientras tanto, las docentes se quedaron
trabajando para la presentacién del album de fotos. (TCC 24-10-02, p. 53)

Los alumnos usan su lengua materna en la escuela, en distintos momentos y sin temor
alguno, segun se describe en las observaciones realizadas. En una ocasion, la
docente asigné a los estudiantes algunas tareas, mientras asistian a una reunién de
docentes para alistar los trabajos realizados para la exposicién del Proyecto Educativo
de Nucleo (PEN)*’.

Luego, la profesora se dirigi6 al centro de cOmputo para realizar este trabajo. Al
principio, los nifios estaban sentados en sus bancos haciendo sus tareas, después de
unos momentos empezaron a conversar entre ellos y a caminar por los asientos
molestando a sus compafieros; posteriormente, salieron del aula y se dirigieron hacia
el centro de computo, donde los docentes estaban preparando la exposicién de los

trabajos.

Se debe mencionar también que se obtuvo muchas observaciones sobre el uso de la
lengua materna de los nifios, principalmente en el desarrollo de las actividades; se
ilustran algunas de ellas. En una ocasion, cuando avanzaban el tema de los recursos
naturales en el area de ciencias de la vida, la profesora pregunté a un alumno: “A ver,
Ever, ¢de donde viene el agua?” (TCC 7-10-02, p. 17). El alumno respondié en su
idioma materno: “Jallu purintanipanaya umaxa sartixa” [Cuando llega la lluvia, levanta
el agua], la profesora no entendi6 la respuesta del nifio (TCC 7-10-02, p. 17). Asi,
muchas de las respuestas no son comprendidas por las docentes, porque ellas no
entienden el idioma materno de los nifios, asi sean las respuestas dadas por los

alumnos correctas. Esto implica que los estudiantes limiten su participacion en los

57 Proyecto Educativo del Nucleo (PEN): de aqui en adelante se utilizara esta sigla cuando sea necesario.
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procesos de ensefianza y aprendizaje. Crea en los nifios cierto menosprecio por la
lengua y la cultura a la que pertenecen. Ademas, las docentes resultan imponiendo
sus puntos de vista, suponiendo que los nifios conocen y comprenden en el idioma

castellano, lo cual no ocurria.

La docente de quinto afio preguntd a los nifios: “¢Quién conoce la planta medicinal
manzanilla, alumnos? El alumno Ever contesté al instante: “Janiwa utjiti, jani_ufit'ti
kunachi ukaxsa” [No conozco qué sera eso] y la profesora respondi6: “Que ta ya
sabes, me estas tomando el pelo, cuidado, ta eres un bandido”. (TCC 14-10-02, p. 34).
Por esta razén, se afirma que existe un desentendimiento entre los nifios y las

docentes.

Asimismo, los alumnos(as) formulan algunas preguntas o inquietudes relacionadas al
tema. En una clase, la profesora de quinto escribié en la pizarra el titulo del tema: Los
aimaras. Viendo esta situacion, el alumno Ever pregunté a la docente en su idioma
materno: “Juma kunatraki yattasti aymaranakata, juma quichwata saraktasa”’ [¢De
cdmo sabes de los aimaras, si tU nos has dicho que eres quechua?], la profesora le
respondid: “Estos chicos, si seran, uno tiene que saber de todo, por eso estamos en la
escuela” (TCC 17-10-02, p. 46). Este tipo de manifestaciones de los nifios a los
docentes se dio con frecuencia en el desarrollo de las actividades, donde, en vez de
recibir una respuesta adecuada, se recibe con frecuencia respuestas incoherentes a
sus preguntas, e injustamente son desmerecidos tomando como burla sus

sugerencias.

Por otro lado, la lengua materna de los nifios esta siempre presente, ya sea en sus
comentarios con sus compafieros de curso o con otros compafieros de la escuela.
Cabe aclarar que no solamente hablan en aimara en el aula, sino también en el
contexto de la comunidad. Como ejemplo, se tiene: “En una oportunidad, los nifios
David, Juan Carlos y Ever se alistaron para viajar a la zona de La Joya, donde hubo
una actividad deportiva, ellos comentaron sobre esto. David pregunto: ‘Kawksnamsa
sarxafiani’ [¢,Por dénde vamos a ir?], Gonzalo respondié: ‘Lajuynama sarafiani’ [Iremos
por La Joya]” (TCC 17-10-02, p. 43). Asi, entraron de acuerdo entre ellos y
emprendieron el viaje a dicha zona, donde se estaba realizando un campeonato de

futbol en categoria varones.

En otra ocasion, la docente perdié su anillo en el curso, luego empezé a investigar
preguntando a los alumnos del curso, uno por uno. Los nifios traviesos estuvieron

presentes en este proceso; en algun momento, Juan Carlos aclaré6 en su lengua

69



materna: “Jupapinixaya apnagkchinxa” [La Octavia siempre estaba manejando] (TCC
11-10-02, p. 32). La docente continuaba preguntando a los nifios traviesos para tener
mayor informacion, pero la dificultad estaba en no comprender la respuesta de los

nifos, porque ellos respondieron en su lengua materna.

En este sentido, se puede mencionar a Aguilar (2000), quien manifiesta que el
aprendizaje del conocimiento en primer lugar se deberia ensefiar en el idioma mismo
de los alumnos, para comprender las preguntas y respuestas de los nifios, vy
posteriormente ensefiar en el idioma castellano. Considerando esta situacién, se
descubre que es imprescindible conocer y usar por parte de las docentes la primera

lengua de los nifios para lograr una mejor comunicacion con ellos.
4.3.2.2 De los profesores

La mayoria de las clases fue desarrollada en el idioma castellano, la segunda lengua
de los nifios, porque las profesoras no tienen el conocimiento oral suficiente de la
lengua indigena del sector. Sin embargo, las docentes hacen el esfuerzo de expresar
algunas palabras en aimara para asignar algun rol a los nifios, en el proceso del

desarrollo curricular, y para exigirles también que cumplan sus tareas.

En una ocasion, la profesora estuvo desarrollando, en el tercer afio de transformacion,
el tema de “Medicinas Naturales”. Para ello, asigné a cada uno traer hierbas
medicinales del entorno de la escuela y manifesté: “Ahorita Ufioja, anda trae una
planta medicinal, sarma sarma, lagaki sarma” [Anda, anda, apurate y anda] (TCC 1-10-
02, p. 11). Asi, las docentes usan la lengua materna de los nifios. El uso es solamente

de algunas frases, pero que les ayuda en gran medida a dirigirse a los alumnos.

Las docentes usan la lengua materna, no solamente para delegar a los alumnos
algunas responsabilidades, sino también para exigir sus tareas. En una ocasion, una
docente les dio la tarea de redaccion, luego exigio leer su composicion a cada uno
sobre el texto leido. La maestra de cuarto afo recalcd: "Edwin, apurasmaya” [Edwin
apurate], elevando la voz. Pese a esto, no leeron los alumnos; luego, la profesora les
dijo: “Pero, para meter bulla, nimero uno son, ¢no ve?” (TCC 8-10-02, p. 23). Son

estos los momentos en que las docentes usan el idioma materno de los nifios.

Practicamente, se puede afirmar que la docente no comprende en aimara mas alla del
saludo o algunas palabras sencillas. Por esto ultimo, los nifios, en el desarrollo de las
actividades, responden en su idioma materno a las preguntas formuladas por las

profesoras. En alguna circunstancia, una maestra estaba exponiendo el tema de los
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recursos naturales y, en el proceso, pregunté a un alumno: “A ver, Ever, ¢de donde
viene el agua?” El nifio respondié a la docente en aimara: “Jallu purintanipanaya
umaxa sartixa” [Cuando la lluvia llega, levanta el agua], pero ella no entendid su
respuesta (TCC 7-10-02, p. 17). Existen muchas expresiones de los nifios que, al final,
no obtienen la respuesta que ellos esperaban. Una maestra opinaba al respecto: “A
principio era mas, no entendia, y ahora entiendo algo”. (Profa. de 5to.afio CTE 7-10-
02, p. 5). Ella reconoce manejar poco la lengua materna de los nifios, pero que si
entiende algunas palabras sueltas como: “Apurasmaya, sarma, lagaki” [ApUrate y anda
rapido]. Se utilizan estas frases para delegar responsabilidades, llamar la atencion,
prever situaciones de peligro o, en algunos casos, para hacer alguna broma. Cuando
las docentes usan el idioma aimara, los niflos también lo hacen, pero al final las

docentes contindan en castellano.

Lo interesante esta en que los nifios del primer y segundo ciclo de aprendizaje portan
respuestas muy acertadas a las preguntas que se formulan, pero en aimara. Cuando
el docente no conoce este idioma, desperdicia la rigueza de respuestas en vez de
explotarlas. Por ello, es importante que el docente conozca la lengua materna de los
nifios.
Todos los especialistas en el campo de la educacién estan de acuerdo en que la
ensefianza y la educacion sélo puede tener éxito si se garantiza el entendimiento
entre alumnos como maestros. Debido a que este entendimiento se realiza
esencialmente a través de la lengua como medio, no hay ninguna duda de que la
mejor garantia para el éxito de la ensefianza es el emplear como medio de
comprension la lengua que el nifio domine mejor al entrar a la escuela. (Kiper, op.
cit.: 19)
En ese sentido, el autor describe que el docente debe conocer la lengua que los nifios
dominen mejor; esto, para tener éxito en los procesos de aprendizaje. Caso contrario,
el aprovechamiento podra ser deficiente, por las dudas que los alumnos vayan a

arrastrar en todo el proceso.

Por ello, se reconoce que es importante que los docentes tengan alguna base en el
conocimiento de la lengua materna de sus alumnos, puesto que es un instrumento
primordial entre docentes y alumnos. Mediante la lengua, pueden realizar actividades
importantes en beneficio de la nifiez y la juventud. Kiper (op. cit.) manifesta que el
éxito de la educacién estd en el entendimiento entre docentes y alumnos; en el caso
observado, sin embargo, no se ha podido observar una comprensiéon mutua de los
alumnos con los docentes, porque, para una comprension adecuada, primero se debe

tener en comun el lenguaje, la lengua utilizada en el contexto.
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4.3.2.3 De los padres de familia

Los padres de familia de la comunidad JVP hablan la lengua aimara en diferentes
situaciones, dependiendo del contexto en que se encuentran. Por ejemplo, cuando
conversan con las maestras usan el castellano, en el contexto familiar el idioma
originario. “En horas de la madrugada, observé venir a un padre de familia por la calle
dirigiendose al cuarto de la profesora, luego me aproximé y escuché el siguiente
didlogo: ‘Buenos dias, profesora, yo estoy viniendo a visitar, profesora’. Ella respondio:
‘Pasa no mas, y qué serd, ¢en qué le puedo servir?” (TCC 27-9-02, p. 62), luego
conversaron de situaciones familiares y del trabajo que se estaba realizando en la

comunidad. Posteriormente, el padre de familia manifesto:

Profesora, mi hijito esta mal. Mal siempre esta, dame permiso pues, profesora. La
maestra dice: “Por qué pues, y ¢ de qué esta mal?”. “¢No, profesora?, Un chico me
lo habia pegado y dice que es Gonzalito, su hermano Max y un chico més; ahora
esta mal siempre, ahorita esta en la cama”. (TCC 27-9-02, p. 62)

De esta forma, la comunicacion de los padres con los docentes se mantuvo en gran
medida en castellano. Esto se da principalmente cuando se pide permiso para los hijos
y, en algunas ocasiones, para aclarar situaciones o reclamos. Por ello, se puede
reafirmar que los padres de familia usan el idioma dependiendo del contexto en que se
encuentran, aunque tengan algunas dificultades en su habla y en la comprensién del

idioma que no manejen como materno.

En las reuniones de la comunidad pasa lo mismo. El uso de la lengua materna de los
habitantes depende mucho de los contextos o situaciones. Por ejemplo, en las
reuniones los padres de familia dialogan, preguntan, analizan y proponen cosas en su
idioma materno, porque la mayoria de ellos son aimara hablantes. Ademas, los que
asisten a las reuniones, no solamente son hombres que hablan castellano, sino que
existen también madres de familia, ancianos y, en algunos casos, nifios que
reemplazan a sus padres por distintas razones. Ellos entienden mucho mejor lo que se

dice en su idioma materno.

Ya en el contexto familiar, se utiliza principalmente el aimara, como se ha podido
verificar en el trabajo de campo. Entre los comunarios o padres de familia, el dialogo
se da en aimara y, en otras ocasiones, depende del contexto 0 con quién se esta
platicando. Asimismo, en una oportunidad, en casa de José Luis -uno de los alumnos
observados- en una conversacion informal con su madre, ésta opinaba sobre el

comportamiento de su hijo:
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Ukhama lisupinichixaya kunampisa anatkiramawa, awispanxa anumpisa
achugayasiramachixaya [Asi travieso siempre es, con cualquier cosa siempre
juega, algunas veces hasta con el perro se puede hacer morder]. (Madre, TCE 11-
11-02, p. 94)

La lengua aimara, para los padres de familia de la comunidad, es el medio de
comunicacion principal en la interaccion familiar con sus hijos, esto es algo muy
natural. En una oportunidad, en una visita a la casa de Juan Carlos, la madre
manifestd: “Carlos uywanaka ufitanchha, walikiti mang'kapxi” [Carlos, anda a fijarte si
los ganados estan comiendo 0 no]; en ese momento, salié corriendo a observar (CC
29-10-02, p. 65). En esta clase de manifestaciones, es normal el uso de la lengua

aimara en la familia.

Por lo observado, el aimara se mantiene vivo en su contexto, como el medio de
comunicacion principal y también cultural de la region. De acuerdo a las
conversaciones con las autoridades de la comunidad, ellas prefieren fortalecer la
lengua materna e inclusive prefieren que se desarrolle en otros espacios como en las
escuelas, colegios y asi, extendiéndose mas alla de la comunidad. Estas
manifestaciones estan incluidas en el Reglamento Interno de la misma poblacion®®.
Por ello, los comunarios tienen como objetivo fortalecer las lenguas originarias en su

sector como politica de la comunidad.

De esta forma, el idioma originario es considerado como el elemento cultural principal

de la comunidad. Algunos autores se manifiestan sobre esto:

Cada cultura se expresa a través de un idioma propio. Todo idioma responde a la
misma necesidad del hombre: relacionarse con los demas, comunicando sus
propios deseos y sentimientos. (...) Toda lengua sirve para las necesidades de
cada cultura y toda lengua tiene un sistema légico y una estructura dindmica que
le permite desarrollase de acuerdo a las circunstancias. (Montaluisa, op. cit.: 99)

Entonces, se considera que, el utilizar una lengua, diferencia las culturas. Como el
autor manifiesta, si existe diferencias, pero no existen culturas superiores o inferiores,

tampoco lenguas que valen mas o menos.

En el contexto andino, el uso de la lengua materna es igualmente determinante para la
ensefianza en la escuela. Las personas que hablan el idioma aimara o una lengua

originaria, de inmediato son identificadas como provenientes de una region indigena.

%8 Confréntese, con el acapite 4.1.3.5.
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4.3.3 El juego del nifio andino

El juego es uno de los recursos mas importantes para el desarrollo adecuado de los
niflos andinos: a través del juego, los nifios se desarrollan de manera equilibrada. Los
juegos, de acuerdo al nimero de participantes, pueden ser grupales e individuales.
Ademads, algunos juegos son simbdlicos, como por ejemplo: el palo es utilizado como
si fuera una bicicleta, una piedra como si fuera un auto, las taquias simbolizan a los

ganados, algunos palitos representan a las personas, etc.

El accionar de los juegos se da en el &mbito familiar y escolar, lo cual se describe a

continuacion.
4.3.3.1 En la escuela

El contexto escolar es un ambiente muy propicio para el desarrollo social de los nifios,
pues alli se retnen viniendo de distintos hogares y estratos sociales, es decir, una
mayoria hijos de agricultores, otra minoria hijos de mineros y maestros. Para poder

interactuar, ellos utilizan el juego simbdlico o real.

Tenemos, como ejemplo, a los nifios traviesos aimaras, quienes practican en la
escuela distintas clases de juego, tanto reglados como sin reglas. Se practican sobre
la base de reglas, por ejemplo: las cachinas y juegos con pelota. En este caso, se
presencio en una oportunidad que, después de clases, unos nifios se dirigian al patio

de la escuela, mientras otros se acercaban al lugar donde jugaban cachinas:

Edwin y Yamilo salen al recreo conversando, luego comienzan a jugar con
cachina. Después de unos momentos, aparecen corriendo Ever y Gonzalo; al
paso, el nifio Gonzalo alza algunas cachinas de los que estaban jugando, y otros
comienzan a perseguirlo. (TCC 14-10-02, p. 35)

Cuando los nifios juegan con cachinas, antes de empezar acuerdan la modalidad y las
reglas en las que se van a basar, después emprenden el juego. Generalmente, algunos
saben mas que otros, en otras ocasiones juegan en igualdad de condiciones. En el
juego de las cachinas, el que hace billar es el ganador y es por tanto acreedor de una
cachina de cualquier tamafio. Sin embargo, con frecuencia los nifios traviesos andinos
tienen problemas por incumplir una regla, lo que ocasiona gran discusion entre ellos. A
veces, uno de ellos se escapa del juego y el otro le persigue. Al encontrarse, conversan
un momento y casi siempre contindian jugando. Esto paso varias veces, especialmente
con aquellos nifios con poca practica en este juego. En pocas oportunidades se ve que
invalidan el resultado del juego. La observacion indica que muchos nifios -e inclusive

jovenes- lo practican.
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Del mismo modo, se observa que una gran mayoria de nifios practica el futbol:

Los nifios traviesos andinos estaban caminando agarrados de la mano. En el
trayecto, atropellaron con fuerza a un nifio y el afectado inmediatamente se puso a
llorar, los nifios consolaron al afectado. Para hacer equipo de fatbol, formaron por
cursos: tercero y cuarto, pero no dejaron ingresar a Yamilo y empezaron a jugar
con la pelota de fatbol en la cancha polifuncional. (TCC 8-10-02, p. 24)

El juego con pelota se practica por la mayoria de los nifios aimaras de la comunidad,
especialmente en el contexto escolar. Este juego es liderizado generalmente por
alumnos traviesos andinos, porque ellos son los que gritan mas: “jPasame, saca,
cuidado!” La mayoria de las actividades deportivas es siempre encabezada por ellos y
por otros niflos “mayorcitos” del curso. Esta actividad aglutina a muchos nifios de la
escuela, quienes juegan sélo por practicar, mientras otros los hacen por apuesta®,
aunque por lo general ésta no es pagada segun lo acordado, porque los jugadores no

suelen contar con los recursos necesarios.

La préctica del fatbol, en su generalidad, se desarrolla por iniciativa propia de los nifios
sin contar con la cooperacion de los docentes. A falta de orientacion de los docentes,
los nifios tienen conflictos entre si por infringir algunas reglas del juego: terminan
discutiendo y, usualmente, el que gana es el que se expresa bien y el que habla mas

fuerte, mientras los demas se quedan callados.

Por otro lado, los nifios también practican juegos esporadicos que no estan basados en
reglas. Estos pueden ser: jugar con los boligrafos, con la almohadilla, jugar al chofer,

con la granizada, con agua de la pila y otros.

Como ejemplo de lo anterior, un dia los nifios estaban avanzando el tema “Las partes
de la oracién”. Para esto, ellos ejemplificaron con varios nhombres de los nifios mismos.
En ese instante, Ever debia dar un ejemplo y reaccioné indicando que el nombre de la
profesora tenia que servir también de ejemplo. A partir de este momento, el resto de los

nifios empezo a alborotar:

“Ahora si, me he de sentar al lado de los dos”. Se sento al lado de Ever y José
Luis: "Ahora si: hagan. Ustedes meten bulla y no hacen nada, ahora si les voy a
controlar”. Luego se sentd la profesora al lado de los dos nifios traviesos. Pese a
ello, Ever y José Luis luego juegan con los boligrafos aparentando tocar como si el
pupitre fuera tambor. (TCC 10-10-02, p. 28)

La profesora se sent6 al lado de uno de los nifios, para asi controlar la actitud de los
traviesos. En cuanto lo hizo, los alumnos empezaron a hacer sus tareas. Lo curioso es

que, al moverse la docente un instante, los nifios ya comenzaron a jugar con sus

¥ La apuesta, en este caso consiste en aportar un pan o dos refrescos; en cuanto pierde un equipo, el
ganador es acreedor de esa apuesta. A veces le llaman premio por el partido.
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boligrafos, punzandose o tocandolos como si fueran tambor sobre el pupitre. Este tipo
de acciones contagid a los deméas que si estaban haciendo su tarea, quienes

comenzaron a imitarlos.

Existe otro tipo de juegos que se dan en el aula, tales como el jugar con almohadillas,
lo cual tampoco requiere de ninguna regla en si. Las nifias se distraen de distinta
forma: cuando ellas terminan sus tareas, aparentan no haber acabado y empiezan a
caminar, rayar la pizarra y jugar con la almohadilla. “En un momento, dos chicas
empezaron a jugar con la tiza, luego se pintaron la cara con almohadilla. Esto duré un
buen momento, nadie se dej6 vencer’ (TCC 23-10-02, p. 49). Mientras la docente
estaba ausente, algunas nifias hacian de las suyas® en el aula. Las otras compafieras
s6lo observaban este comportamiento. Cuando la docente retorné al aula, el resto de
compafieras y compafieros no dijo nada de todo lo acontecido. Por ello, la actividad de
juego espontaneo, no solamente es practicada por los varones, sino también por las

mujeres.

En algunos momentos, los nifios, no solamente juegan con algunos objetos de la
escuela, sino también entre ellos: empujandose, molestandose y, en algunos casos,
haciéndose perseguir por algin motivo, o sélo por molestar. El siguiente ejemplo lo

ilustra:

J. Carlos y Yamilo empezaron a jugar: se hacen corretear en el centro de computo
por todo lado vy, al salir de este ambiente, el alumno Yamilo apagé la luz, lo cual
afect6 el normal funcionamiento de todas las maquinas, porque éstas funcionaban
cuando la luz estaba prendida. (TCC 24-10-02, p. 53)

Al demostrar esta actitud, los nifilos traviesos afectan a sus compafieros, pues los
contagian y estos ultimos luego se incorporan al juego. Como en una ocasion, los nifios
salieron al recreo y, al estar en descanso, comenzaron a jugar en grupos o en pares, ya
sea con cachina®, o con la pelota. Gonzalo aqui no fue tomado en cuenta y, al verse
aislado, no dijo nada. Pero empezd a molestar a Edwin a quien le quito la gorra y se
escapo corriendo por el curso. Muchos nifios observaron esta situacién y, cuando los
vieron correr, siguieron a Gonzalo: inclusive los que estaban jugando con cachina,

quienes se incorporaron con facilidad al juego.

Muchas veces, los nifios practican distintos tipos de juegos, como en una oportunidad,

cuando en la plaza se encontraban unos nifios junto a una movilidad. Estos eran

® Comienzan a jugar con la almohadilla, la arrojan unas a otras, rayan con tiza la pizarra y borran con la
almohadilla, luego empiezan a pintarse su rostro unas a otras, y si les falta tiza, se empujan con fuerza,
aunque al final se apaciguan ellas mismas.

® O llamada también bola de cristal.
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precisamente los nifios traviesos, quienes jugaban alrededor del auto. Ellos eran Juan
Carlos, David, Ever, José Luis y otros que solo observaban. José Luis intentaba
encender la movilidad, agarrando un pequefio palo que aparentaba ser la manija y el
motorizado simulaba funcionar. A la altura del asiento del chofer, se encontraba el

alumno Ever, quien era supuestamente el chofer de la movilidad. Este decia:

iYa estd, ayudante! Escuchando esta voz, por encima de la movilidad se mueve
un alumno y grita: “jCaracollo, Caracollo, Caracollo!”, y los deméas aparentan subir
a la movilidad. El ayudante habia sido el Gonzalito, quien caminaba por encima la
movilidad llamando a los pasajeros y, en un momento, me invité: “Profesor, ¢no
vas a ir a Caracollo?” y le respondi: “No.” Gonzalo: “Yamos no mas pues, profesor,
te voy a llevar en la cabina.” (TCC 25-9-02, p. 59)

Los nifios traviesos hacen diferentes cosas en distintos contextos, como en este caso,
cuando jugaban alrededor de una movilidad donde cada uno tenia un rol especifico:
chofer, ayudante y pasajeros. Cada uno de ellos ya sabia qué funcién debia cumplir en

esta actividad.

Los fendbmenos naturales también son aprovechados por estos nifios. En una ocasion,
los nifios Ever, José Luis, Juan Carlos, Yamilo, Gonzalo y otros dos nifios mas jugaban
pesca-pesca. De repente, cayé la granizada en forma torrencial. Al observar esto, los
nifios se escondieron en las aulas. “Cuando pasoé la granizada, nuevamente se relnen
los nifios traviesos, luego empiezan a jugar con la granizada arrojandose unos a otros y
corretean en medio del charco de agua”. (TCC 3-10-02, p. 66). Cuando los nifios tienen
deseos de jugar, no existen barreras que les impidan hacerlo, como en este caso
cuando cayo la granizada: aunque el ambiente estaba muy frigido para caminar en la
calle, los nifios traviesos seguian jugando junto a los charcos de agua, mientras sus

comparieros se escondian en los cursos.

De la misma forma, no existen barreras para que jueguen las nifias. Aunque de distinta
forma que los niflos. Como por ejemplo, cuando ya salieron al recreo, la mayoria se
dirigio a la cancha de basquet mientras que otras, como era de esperarse, se pusieron
a molestar. “La chica fue a lavar su vaso y, al lavarlo, observo desde la puerta principal
del colegio el lugar donde estaban varios nifios y nifias soledndose junto a la muralla.
Entonces, ella agarré el vaso con agua y les echo por encima la pared con agua a sus
comparieros, luego se escondieron las nifias tras la Direccion con su compafiera” (TCC
22-10-02, p. 48). Después de esto, sus compaferos afectados buscaron y encontraron
a las nifias, quienes no les dijeron nada: se pusieron serias y, cuando los otros se
fueron, sélo se rieron del hecho. De esto, se concluye que los juegos y travesuras de
las nifias son distintos en su practica a los de los varones. Como se puede indicar, las

nifias son mas reservadas en demostrar sus comportamientos delante de sus
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comparieros, mientras que, cuando estan entre ellas, lo hacen sin temor. Ademas, las

travesuras de estas Ultimas duran mas tiempo que las de los varones.

Cuando se entrevistaron a las docentes sobre el comportamiento de los nifios, ellas

manifestaron:

Hay veces me hace renegar y no me hace caso: se va a jugar, o si no, disimula.
Asi no mas se pasan [sin hacer su tarea]. (Profa. de 4to. CTE 4-11-02, p. 9)

Después, me dicen que: “Mi papa no me deja jugar en la casa, no me deja”, dicen.
“Anda por agua”, asi toda actividad no mas es, dicen, después: “Aqui, por lo
menos me juego”, dicen. Asi se desquitan en la escuela. (CTE 4-11-02, p. 11)

De esta manera, se puede observar que las maestras toleran el juego de los nifios,
porque segun ellas los padres no les dejan jugar en la casa, por lo que permiten que

los nifilos se exterioricen en la escuela.

En cuanto al juego de los niflos, algunos autores sefalan la importancia de esta

actividad:

El nifio se interesa mas por los procesos que por los productos de su actividad, lo
cual le permite ejercitarlos con toda libertad, sin las trabas de tener que alcanzar
un fin. Los juegos motores, los juegos de actividad fisica, le permiten desarrollarse
desde el punto de vista fisico, los juegos simbdlicos prepararse para actividades
posteriores de caracter social. (Delval, op. cit.: 286)

Entonces, cuando los nifios practican distintos juegos, lo que mas les interesa es el
proceso en si, y no los resultados. Por ello, siempre estan jugando cualquier cosa, de
manera simbdlica o real. Si embargo, esta practica no se toma en cuenta en los

procesos de ensefianza y aprendizaje, no se la valora adecuadamente.

Lo hasta aqui ilustrado muestra la importancia de la practica de los juegos en los nifios

y nifias, particularmente en el ambito escolar.
4.3.3.2 En la familia

En la comunidad indigena, el juego es una actividad también importante para los nifios
aimaras. Pero, en este caso, porque mediante esta actividad ellos empiezan a
practicar diversas responsabilidades, como la de asumir el rol de la madre, padre,
hermano y, en algunos casos, de una autoridad®®. Asi, los nifios traviesos indigenas

muestran su percepcion sobre su realidad segun las formas de juego en la familia.

62 Representan al corregidor, agente comunal, secretario general, Hilacata, etc.
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En observaciones realizadas en las distintas familias, se pudo identificar la practica del
juego reglado. Como en una oportunidad, en el domicilio del nifio Gonzalo, se observo

lo siguiente:

Antes del desayuno, los niflos Max y Gonzalo salieron al patio de su casa.
Después de unos momentos, empezaron a jugar con una pelota de trapo. Gonzalo
y su menor formaron un equipo, mientras su hermano Max estaba solo; el juego
era de ida y vuelta. Mientras jugaban los nifios, conversé con sus padres. (TCC
16-11-02, p. 101)

El juego con pelota es toda una diversion para los nifios en el contexto familiar. Cuando
los nifios lo practican, se escuchan sus gritos y se observa que, en momentos de
descanso, saltan de alegria. Para practicar esta actividad, ellos ya tienen prevista una
pelota de trapo® con la cual emprenden su juego. La practica de este juego se da
solamente cuando los nifios estan libres, en horas especiales de la mafiana o de la

tarde, segun su horario en la escuela o cuando ayudan a la familia.

Otro de los juegos reglados es el de las cachinas. En la casa de José Luis, por ejemplo,
los nifios juegan en horas de la mafiana con cachinas. Una mafana, los nifios salieron
al patio de la casa y empezaron a jugar con cachinas, pese a que el tiempo estaba muy
helado para la actividad de juego. Entre tanto, conversé con el padre. Después de unos
momentos, el padre de familia les dijo: “Pasen adentro, frio estd haciendo. En vez de
jugar, deben hacer sus tareas” (TCC 13-11-02, p. 91). Practicamente les llamé la
atencion, pero ellos seguian jugando aun con el tiempo descompuesto®. El mal tiempo

no les impide jugar.

Por otro lado, se puede hablar de juegos esporadicos y no reglados, como: hacer
tropezar, hacer cosquillas, atarse, jugar ventitas, jugar con palitos y jugar con

animales, los cuales se describirdn a continuacion.

Se tiene, por ejemplo, el dia en que los nifios traviesos, después de pasar clases, se
retiraron a sus casas, excepto los nifios Gonzalo, Ever, Max y otros que son de la

misma zona “La Joya”™

Emprendieron el viaje en direccién a esa region. En el transcurso, Gonzalo, iba
haciéndole tropezar a su comparfiero Ever, sin motivo para ello. Observando esta
situacién, le pregunté al nifio: “¢Porqué haces asi?” Gonzalo respondié: “Porque
quiero, pues”, y nuevamente corri6 a empujar a otros de sus comparieros. El
afectado reaccioné y manifesté: “Cuidado, pero”, luego aparent6 coger a Gonzalo
y su compariero escapd. (TCC 15-11-02, p. 99)

®3 Es balén hecho de trapo costurado con hilos de lana de oveja.
% cuando los nifios jugaban, estaba haciendo mucho viento y, ademas, estaba nublado.
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Estos juegos esporadicos y no reglados se presentan en cualquier momento y en
cualquier lugar. No es necesario preverlos, ya que surgen al instante, dependiendo del
humor de los niflos y de las circunstancias. Como en este caso, donde los nifios
retornan a su domicilio y, en el transcurso, empiezan a empujarse. De esa forma,
avanzaron un buen trecho hacia la zona adonde se dirigian. Estos juegos son diversos,
pero no duran mucho tiempo. Cambian constantemente dependiendo de la situacion en
gque se encuentran. Se hace importante mencionar que, con esta clase de juegos, en
ningiin momento los nifios han terminado en conflictos; al contrario, siempre terminan
conversando de amigo a comparfero. En el ejemplo, al menos sucede asi. De esta
forma, los nifios traviesos andinos retornan jugando felices y contentos a sus

domicilios.

Otro juego esporadico y no reglado al retornar a casa es el hacerse cosquillas entre
ellos. Como ejemplo, en una oportunidad los nifios regresaban a casa después de
pasar clases en la escuela y, de repente, Gonzalo se puso a molestar a su compariero
Ever®. Este reaccion6 de inmediato e intentd agarrarle. Gonzalo se escapé hacia el
cerro, pero en vano: “En el trayecto lo atrap6 y le hizo gritar haciéndole cosquillas;
Gonzalo le rogé: ‘No me hagas, por favor. Ya, te voy a decir ‘papito’ ‘, y se queja:
‘iProfesor!” En ese instante, el nifio deja a su comparfero” (TCC 15-11-02, p. 99).
Observando a estos dos nifios, sus comparieros rieron a carcajadas. Cabe mencionar
también que este tipo de juegos se practica de la misma forma en la familia, con sus
hermanos o con sus menores, dependiendo del contexto familiar. Cuando sucede, los

padres solo se limitan a advertirles: “Cuidado se hagan llorar”.

Estos juegos sin reglas estan presentes en todo momento, inclusive cuando los nifios
estan ayudando a sus padres, pues entonces se entretienen jugando con los materiales
que encuentran. Asi, una vez, junto al padre de José Luis, se sacaba agua del pozo
para el ganado. En ese instante, los niflos so6lo observaban, ayudando de vez en
cuando. Después de un rato, estos se sentaron al borde del pozo y empezaron a lanzar
ramitas al fondo, lo cual, al parecer, les gusté mucho, y continuaron arrojando pajas y
ramas. Al ver esta situacion, el padre les increp6: “iEy! Travieso, no hagas asi: cuidado
que estén cayendo” (TCC 11-11-02, p. 86). Después de esta advertencia, los nifios
dejaron de jugar. Se puede advertir que los nifios traviesos andinos siempre

encuentran un objeto a su alcance para distraerse.

% Ever es mayor y mas alto que Gonzalo.
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Otros juegos esporadicos y no reglados se dan con animales, ya sea con canes,
corderos, aves u otros. Como en algin momento se observé en su domicilio a José
Luis: una mafana, el nifio se escondié por un momento; después salié al patio,
arrojando ramitas hacia arriba y pateando pequefias piedras por el suelo. En ese
instante, un cordero salié al patio: “De inmediato, el nifio se dirige hacia el animal,
tratando de hacerlo retornar al corral. Pero, cuando el cordero quiso entrar a su
canchon, el nifio evitaba que ingrese. De esta forma, hizo corretear al cordero por todo
lado. Al nifio le encanté este hecho, riéndose mientras el cordero era perseguido” (TCC
11-11-02, p. 85). Se observa que toda actividad de juego es motivadora para el nifio, ya

sea en la familia o en la comunidad.

En la noche, los nifios traviesos juegan en su cuarto, como en una oportunidad se
observd en el domicilio de Gonzalo: mientras hablaba con sus padres, los nifios se
encontraban en un rincén, jugando a la venta de juguetes entre ellos. Ellos mismos se
habian distribuido los roles de vendedores y compradores, y aparentaban vender y
comprar juguetes. Gonzalo dijo a sus hermanos: “Yo voy a ser policia” (TCC 15-11-02,
p. 100); y se puso a controlar a los compradores y vendedores. Luego, traté de quitar
los juguetes a los vendedores, pero los demas se resistieron a soltar sus productos

expuestos a la venta.

En cuanto a las entrevistas a los padres y madres de familia, ellos se refirieron al
respecto asi: “Kunanaksa kusa luri nuh, kusa habilidadampi kunanaksa lurchixa
ukhamaraki anatafiatakisa” [Cualquier cosa siempre hace, pero con habilidad; asi
también es para jugar]. (Madre, CTE 12-11-02, p. 16). Los padres de familia coinciden
al afirmar que los nifios traviesos siempre estan jugando. Esto ellos lo toleran, aunque

en algunos casos les reprenden por exagerar con su juego.

El padre de Juan Carlos manifestaba, en cuanto al comportamiento de su hijo: “Juan
Carlos, para jugar es bién pues, pero para hacer sus tareas es flojito” (Padre, TCE 5-
11-02, p. 5). Esto demuestra que los nifios traviesos en la casa tienen dificultades para
hacer sus tareas, aunque en sus juegos vayan muy bien. Algunos momentos esto les
motiva 0 anima cuando estan tristes. Una madre decia al respecto: “Anatafiarukiwa
maynixa chuyma apixa” [Solo en jugar piensa], (Madre, TCC 12-11-02, p. 96). En este

caso, a José Luis, incluso su hermanito menor le gana en hacer sus tareas.

Bally afirma: “El cuidado y la proteccion que los padres dispensan durante tanto tiempo
al nifio que se encuentra en desarrollo y la disposicion tan polifacética con que nace el

hombre hacen que el juego se convierta en un agente importante —sino en el mas
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importante- de la vida del nifio” (op. cit.: 74). Por todo lo visto, esto se muestra

igualmente valido para los nifilos andinos. Al respecto Rengifo manifiesta:

El juego de los nifios es regenerador de la naturaleza, se halla en el mismo plano
gue la actividad que desarrolla él con sus padres y con su ayllu, y es también una
manera de aprender la vida en ayllu, de vivenciar las relaciones de reciprocidad
y ayuda mutua, de aprender a vivir la autoridad carismética. Para los adultos, el
juego en el nifio anuncia las cualidades que tendra de adulto y se le cria
vigorizando sus potencialidades mostradas en una relacién padres-hijos de
aceptacion y crianza mutuas. En este sentido, el juego devela las otras formas de
vida ya contenidas en el nifio. (...) Como dice dofia Marcelina Yucra, de Pucara:
“Todo lo que uno hace de nifio o nifia es para que sea asi, es su anuncio”. (2000:
Xii-xiii)

En el mismo sentido, se expresa Delval:

El juego consistiria en un ejercicio preparatorio o un preejercicio para el desarrollo
de funciones que son necesarias para los adultos y que el nifio ensaya sin la
responsabilidad de hacerlas de una manera completa. La finalidad del juego esta
entonces en si mismo, en la realizacion de la actividad que produce placer.(...) El
niflo se interesa mas por los procesos que por los productos de su actividad, lo
cual le permite ejercitarlos con toda libertad, sin las trabas de tener que alcanzar
un fin. Los juegos motores, los juegos de actividad fisica, le permiten desarrollarse
desde el punto de vista fisico, los juegos simbdlicos prepararse para actividades
posteriores de caracter social. (op. cit.; 286)

En resumen, se puede decir que, a partir de las distintas observaciones realizadas, los
nifos traviesos aimaras practican diferentes tipos de juego en el contexto familiar y
escolar, algunos de los cuales son reglados y otros no (por lo general es espontaneo).
Los nifios siempre practican los dos tipos de juego, dependiendo del contexto en que
se encuentren. Estos Ultimos juegos no son tan valorados por los miembros de la
familia, al contrario: se suele exigir a los nifios que dejen de jugar y se aboquen a

hacer sus tareas.

De manera complementaria a las observaciones realizadas, a través de las entrevistas
a los padres de familia es posible concluir que los nifios traviesos se dedican mas a
las actividades deportivas que a otros juegos. Sin embargo, en algunas ocasiones,
esto es valorado por la familia. Generalmente, los padres afirman que el juego es
secundario para los nifios, pues prefieren que ellos hagan las tareas asignadas por las

docentes o que realicen trabajos en el hogar.

Las afirmaciones hechas por los distintos autores vistos permiten ver que, aun con lo
gue los padres y maestros digan, el juego es la base del desarrollo de los nifios. Es
una actividad social compartida entre nifios de la misma o de distinta edad, mediante
la cual empiezan a asumir diversas responsabilidades; se considera al juego como un
pre-ejercicio para cuando sean adultos. Como por ejemplo: los nifios juegan o imitan la

actividad de la fiesta comunal, donde se hacen responsables del acontecimiento social
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encabezando como pasantes de la fiesta; en ésta, atienden a los invitados en la
alimentacion y bebidas. Cuando los nifios ya son mayores, estas actividades son
asumidas de verdad; por ello, se dice que los niflos se entrenan en sus
responsabilidades desde temprana edad. Como estas actividades de pre-ejercicio,
existen muchas, las cuales son practicadas por los nifios en distintos momentos, y

dependiendo de las circunstancias y época en que se encuentran.

De esta forma, llegando a la culminacion de este capitulo, se puede resaltar algunos
comportamientos de los nifios traviesos de las observaciones realizadas en la familia y
la comunidad. Como por ejemplo: los nifios traviesos en la familia y la comunidad
siempre andan en actividad; ya sea trayendo lefia, trasladando agua, arreando ganado
0 ayudando en distintas actividades que realizan sus padres. Ademas, en estas
actividades los nifios traviesos siempre estan matizando con sus comportamientos de
travesura, ya sea bromeando o jugando, porque el juego para los nifios andinos es
parte de la vida y, ademas, por medio de estos juegos siempre estan en contacto con

la naturaleza.

Algunas veces, los comportamientos de los nifios traviesos andinos no corresponden
con lo que desean los padres, comportamientos que son corregidos mediante algunas
reflexiones a los nifios, pero en su mayoria los padres dejan que los nifios mismos se
den cuenta de sus comportamientos y aprendan por si solos, porque el aprendizaje
andino es generado y compartido, como Arnal, Caparros y Getino manifiestan: “En las
culturas andinas, ensefiar no es transmitir conocimientos, nadie se siente propietario
del saber que es generado y compartido en la préactica por la comunidad” (1996: 22).
Asi, los nifios andinos aprenden participando, haciendo cosas concretas, aunque
errando algunas cosas, satisfacen sus necesidades. Pero, cuando exageran con sus
comportamientos, son corregidos mediante el chicote, como manifestaron los padres

entrevistados.

Mientras, en el contexto escolar, el comportamiento de los nifios traviesos andinos
pereciera que no son comprendidos por los docentes, mas al contrario, estos nifios
son encarrilados a distintas normas escolares. Esto hace que los nifios traviesos
demuestren comportamientos distintos que los demas nifios. Para esto, los docentes
optan por distintas estrategias para corregir el comportamiento de los nifios traviesos,
las cuales al parecer son en su mayoria estrategias normativas, es decir que los nifios
siempre tienen que hacer lo que dicen sus docentes o0 sus compafieros. Por esta
situacion, los padres manifiestan que la escuela, en lugar de ser un aliado mas del

aprendizaje natural, impone conocimientos ajenos a su realidad. Por ello, se muestra
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importante rescatar algunas estrategias de los padres para tratar a los nifios traviesos,
lo cual permitiria ayudar a los docentes de la unidad educativa para que puedan

facilitar un mejor desarrollo de los nifios traviesos andinos.
4.4 CONCEPCION DEL NINO TRAVIESO

El presente trabajo de investigacion se ha realizado para describir el comportamiento
de los nifios traviesos aimaras en esta comunidad. De igual forma se ha dado para ver
las estrategias de los docentes y padres de familia al tratar a este tipo de nifios, y
ademas obtener una mejor comprension sobre la concepcion andina de la travesura

en el nifio aimara.

En ese sentido, en este acapite se considerara principalmente una revision
bibliografica denominada nocién occidental y una concepcion propia desde los actores

mismos de la comunidad.
4.4.1 Concepto de travesura en el contexto indigena

Como se vio en el acapite tedrico correspondiente®, se tienen algunas aproximaciones
andinas de la nocion de travesura, considerando el idioma aimara, segun Goémez (op.
cit.) y Layme (op. cit.). El nifio travieso es un ser curioso, molestoso, hurguete,
fastidioso, bandido. De ahi se comprende que, en el contexto indigena, lo travieso
tiene que ver mas con aspectos relacionados con la motivacion, por ejemplo, el nifio
travieso siempre estd haciendo reir en el contexto familiar y comunal con su

comportamiento.

Los términos mas usados en el idioma aimara para referirse al nifio travieso son:
thijwa, lisu, ghaxu, thaju. Los mismos tienen una relacion entre si y sblo se usan

dependiendo del contexto en que se encuentren.

Después de revisar algunos textos relacionados con la concepcion de travesura, ahora
toca conocer las nociones propias de los pobladores de esta comunidad, tomando en

cuenta a los docentes y padres de familia.

De acuerdo a la informacién recabada de parte de los docentes de la unidad
educativa, se considera travieso a aquel nifio que siempre estd molestando a sus
compafieros, no estd quieto, estd hurgando alguna cosa, metiendo bulla, se esta

arrastrando. Segun ellos, en algunos momentos llegarian a ayudar en clase.

% Confréntese, con el acapite de 3.4.2.
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De esta forma, los profesores y profesoras en alguna medida coincidieron al
conceptualizar lo que es “la travesura” en el nifio. Ellos mencionaban que estos nifios
siempre estan en todo lugar, especialmente en evento sociales y deportivos, en
algunos momentos molestando y en otros motivando. Al respecto, un profesor
manifestaba: “Estos son jodidos, arruinados son, dénde no estan, siempre estan
molestando a sus compaferos, o si no se estd moviéndose de un lado a otro, o les
estd pegando”. (TCC 14-10-02, p. 33)

Asimismo, se ha podido recoger varias entrevistas de los padres, quienes se referian a
esta situacion sobre la concepcién del nifio travieso en su idioma originario.
Consideran traviesos a aquellos nifios que demuestran los siguientes
comportamientos: hacen cualquiera cosa, son juguetones, hurgan, molestan, no estan
quietos y destrozan. Estos comportamientos son admitidos por los padres de familia.
Como en la cita se describe: “Aka thijwanakaxa chigpachanxa aka thakhi
sarawinakansa, jani walinaka lurawiyi, awisanxa utansa wali suma kumudatanakaksa
ukhamaraki apthapitakaruxa g'ala apatatawiyxi, jalla ukanaka lurixa, entonces jani
suma intintimientumpi lurapxixa ¢No?, ukatja jiwasanakaxa rikumintt'afiasawa uka
wawanakaruxa. [Estos traviesos, en los caminos hacen cosas malas y hasta en la
casa cuando esta4 ordenado y acomodado lo destrozan, eso es lo que hacen los
traviesos, pero lo hacen sin comprender, por ello, nosotros debemos recomendar, asi
ellos se corrigen]” (TCE 5-12-02, p. 27).

Se buscd el término mas usado para referirse al nifio travieso en el idioma aimara. Una
minoria utiliza el término trawyisu, otros expresan tijwa, y la mayoria dice lisu al

referirse al travieso.

Tanto docentes como padres de familia de la comunidad coinciden en llamar travieso a
los nifios que demuestran actitudes como molestar, empujar, quitar algunas prendas a
sus compafieros, inventarse razones para motivar a los demas, en la escuela y
comunidad. Los docentes asocian estas actitudes con la inquietud, la impaciencia y
falta de autocontrol de los nifios. En este sentido, los profesores siempre tienen que
estar llamandoles la atencidon para que estén atentos a sus trabajos al igual que sus
compafieros. Del mismo modo, los padres de familia, como los pobladores de la
comunidad manifiestan que los nifios traviesos (lisu, thijwa) constantemente estan en
movimiento, inventando algunas actividades o situaciones. En algunos casos, se

hacen llamar la atencion con sus padres.
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4.4.2 Hacia una comprension del concepto andino de travesura

Cuando se pretende una concepcién de travesura en una sociedad andina, se esta
tratando de describir el comportamiento del nifio aimara en determinadas

circunstancias, tanto en el contexto escolar como comunal.

Las definiciones de travesura occidentales se refieren mas a los nifios que tienen
problemas o, en algunos casos, que pueden tener complicaciones en su conducta;
mientras que, para los pobladores de la comunidad de JVP, el travieso es un nifio que
comparte una o varias de las siguientes caracteristicas: juega en momentos o lugares
no apropiados, molesta en clases, mete bulla en el aula o incluso demuestra tener
dotes de liderazgo®’, comportamiento éste particularmente valorado. Aunque cabe
aclarar que, en algunos momentos, los nifios exageran con sus comportamientos

traviesos y, en estos casos, son corregidos mediante castigo.

4.5 EL NINO TRAVIESO EN LA ESCUELA Y COMUNIDAD

4.5.1 Comportamiento del nifio

El comportamiento de los nifios se manifiesta de distintas formas, tanto en los
establecimientos educativos como en el contexto de la comunidad. Se caracteriza de
la siguiente manera: los nifios no siempre estan quietos; estdn moviéndose todo el
tiempo, molestando, metiendo bulla, en algunos casos desatentos a lo que dice la
maestra. Lo mismo pasa en la comunidad, donde no siempre estan atentos los nifios
traviesos a lo que dicen sus padres, por ejemplo. A partir de las caracteristicas
mencionadas, se describird y detallard el comportamiento del nifio travieso en la

escuela y en el contexto de la comunidad.
4.5.1.1 En la escuela

La escuela es una institucion que aglutina a nifios de distintos contextos y de
diferentes clases sociales. De la misma forma, en la unidad educativa de Jesus de
Ventilla Pongo, asisten alumnos del contexto aimara y quechua, incluyendo algunos
nifios monolinglies® castellano hablantes. Algunos nifios, mas que otros, demuestran
distintas manifestaciones en la clase, como: distracciéon, animacion, creatividad,

proposicion; en algunos casos demuestran agresividad, lo cual desequilibra el normal

o7 Respecto al liderazgo del nifio travieso, se observa que estos nifios siempre estan encabezando

distintas actividades, también orientan y atraen sus comparieros, ya sea en juegos o en otras actividades
ue realizan.

® Los nifios monolinglies hablantes de castellano son los hijos de los docentes que estan trabajando en

esa unidad central.
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desarrollo de las actividades de la maestra. Estos tipos de comportamiento se

desarrollaran de manera detallada en los siguientes parrafos.
4.5.1.1.1 Conductas distractoras

Los nifios traviesos demuestran distintas manifestaciones en la clase frente a sus
comparieros y docentes. La distraccion es la principal caracteristica que interfiere en el
proceso de desarrollo de las actividades educativas, con las siguientes reacciones:
caminar, cantar, bailar, jugar, conversar, embullar, aparentar pelear, mientras sus

comparieros(as) realizan las actividades de aula.

En una ocasion, la docente estuvo pasando clases en el area de ciencias de la vida;
se puso a controlar los cuadernos en limpio de los nifios de quinto grado, mientras los

nifios traviesos comenzaron a embullar:

La profesora revisa los cuadernos de los nifios, mientras Luis, con dos boligrafos,
golpeaba la mesa como si fuera un tambor y el alumno Ever contestaba del mismo
modo con sus boligrafos; sus compafieros se aproximan dejando de hacer sus
tareas. El alumno practicante se dio cuenta y les hizo callar. La profesora
aparentaba no notar este hecho, mirando disimuladamente al practicante y a los
alumnos. (TCC 10-10-02, p. 28)

Asi es como los nifios traviesos empiezan a distraer a sus compafieros con boligrafos,
golpeandolos en la mesa como si fuera ésta un tambor. Este comportamiento de los
alumnos traviesos distrae a sus compaferos, porque al ver tocar a alguno de ellos
dirigen sus miradas hacia él pardndose o acercandose hacia el lugar donde se inicia
todo, dejando asi de lado sus obligaciones como alumnos. Este hecho pasa por alto la

maestra, asi como la queja de los nifios que si trabajan.

Asimismo, en algunas situaciones la distraccion se manifiesta mediante el baile, como
en un caso observado, cuando la docente les asigna a los alumnos tareas en lenguaje.
Muchos de ellos se concentran en realizar esta actividad, pero, en ese momento,
“Gonzalo se levanta con sus hojitas y empieza a bailar Tinku y le molesta a una de las
chicas tratando de empujarla, luego la chica se defiende con su bolsa” (TCC 1-10-02,
p. 12). Esta clase de comportamientos se dio en muchas oportunidades. Las afectadas
siempre son las niflas y los compafieros que son silenciositos. Esta actitud de los
nifos traviesos distrae, porque algunos empiezan a mirar, mientras que otros avisan a
la profesora sefalando al nifio que esta molestando. Al hacer esto, dejan de hacer la

tarea que se les asigna.

A veces, la distraccion se manifiesta mediante la entonacion o tarareo de algunos

huayfios. Asi, en una clase de lenguaje los alumnos estaban copiando el tema del libro
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“Semilla”, pero David “se arrodilla en la silla haciéndole mover hacia la pared, quita la
gorra de su compariero y luego se la coloca en su cabeza, luego se pone a cantar en
tono de chicas mafaneras, algunas veces tararea” (CC 23-7-02, p. 21) aunque sus
compafieros contaban a su profesora lo que pasaba. Este comportamiento llamo la
atencion del resto de sus comparferos(as), ya que muchos lo miraron dejando de
copiar del libro. En esta ocasion, la docente se interesé en su comportamiento y le dijo:
“¢,Quieres cantar?”. El alumno le respondié que si, pero “el huayfio de las chicas
mafaneras”. Esta situacion provocé aln mas el interés de los otros nifios, quienes
definitivamente dejaron de copiar. Al final, el nifio no canté y el resto de sus

compafieros continué trabajando sin atender a lo que el nifio habia propuesto.

La conversacion también es una manera de distraccion. Al charlar los nifios, lo hacen
de manera muy amena y en voz fuerte, e inclusive rien de sus propios comentarios.
Por ello, en una ocasioén, los alumnos de cuarto afio de transformacién se reunieron
entre ellos y empezaron a platicar sobre el juego de la cachina. Cuando los alumnos
estaban charlando con sus comparieros, la profesora los increp6: “David, mucho estas
hablando y poco estas haciendo, ya, de una vez hagan su tarea” (TCC. 1-10-02, p.
02). Escuchando a la docente, bajaron los alumnos traviesos la voz, pero continuaron
conversando. Al ver esto, sus compafieros comentaron y la profesora termind
llaméndoles la atencion, también al resto de los alumnos y la maestra se dirigi6 a ellos
diciéndoles: “jYa, de una vez hagan su tarea! No estén distrayendo a los demés”
(TCC. 1-10-02, p. 02). Observando esta situacion, muchos de sus comparieros miraron

a los nifios traviesos y luego a la docente, y recién empezaron a hacer sus tareas.

Se observaron otras formas de distraccion, por ejemplo en el area de lenguaje,
durante el desarrollo del tema: La receta de la phisara: “En ese momento, el alumno
Gonzalito se levanta de su asiento, se dirige donde esta la alumna Octavia y luego le
quita su boligrafo. La profesora observa este hecho y dice: ‘Cuidado Gonzalito,
devuélvaselo, no hay que exagerar, esta bien que seas travieso, pero no es para
tanto’, el alumno solo se sentd en su asiento” (TCC 27-9-02, p. 4). No solamente se da
el quitar boligrafos, sino también otros objetos y, con estos, ellos se ponen a jugar
botandolos hacia arriba, por encima de los bancos. Esto, como siempre distrae al
resto, provoca que algunos alumnos incluso se incorporan a la actividad, otros se
quejan y otros sélo observan el hecho. Con frecuencia, la docente observa este

suceso Y lo deja pasar como si ho lo hubiera visto.
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Los juegos esporadicos también son otra forma de distracciéon de los nifios traviesos,

los cuales se describe en los siguientes parrafos:

El alumno Ever empez6 a jugar con cachinas en el piso de la sala; viendo esta
situacién, José Luis agarr6 un borrador de goma y decia: Naya akampiraki anatasi,
[Yo también jugaré con esto] y empezaron a hacerla rebotar; sus compafieros
observaron este hecho y luego se incorporaron al juego. Mientras tanto, las nifias
recibian la explicacién de la profesora, aunque no atendian a su docente, porque
estaban mirando a los nifios que estaban haciendo mucha bulla. Luego, la
profesora se abstuvo de imponer castigo o llamar la atencién, limitandose a
explicar a los que escuchaban. (TCC 30-9-02, p. 8)

El comportamiento de los nifios traviesos, no solamente se da al distraer al resto con
acciones directas, sino también mediante juegos esporadicos en la clase. Asi, cuando
los niflos empiezan a jugar en la clase, las nifias se ponen a atender mas el juego del
nifio que a la explicacion de la docente. Se pueden destacar algunos juegos de los
muchos que existen: “David aparent6 terminar la redaccion del cuento, luego quita la
gorra a Juan Carlos y lo hace corretear, sus compafieros observan esto dejando de
lado sus tareas. La profesora dice: “¢Qué estan jugando?, habran hecho sus tareas,

¢N0?, Y los nifios se dirigen a sus asientos” (TCC 24-10-02, p. 51).

Cuando los nifios traviesos estan realizando sus tareas en su cuaderno, so6lo duran un
momento, después de un rato ya estan jugando con: cachinas®, envases de leche,
botellas desechables, gomas de borrar y otros. Con estos materiales, los alumnos
traviesos distraen a sus comparfieros que estan haciendo sus tareas, claro que en los

juegos que realizan no estan solos.

Cuando los nifios demuestran comportamientos traviesos en la clase, en algunas
oportunidades las docentes les piden moderarse. Ellos obedecen solo un momento y
después nuevamente demuestran el mismo comportamiento en el aula. Pese a recibir

quejas de sus compafieros, las maestras ya no les prestan atencion.

Cuando se pregunt6 a los nifios, por qué juegan en clase, uno de ellos respondid: “Me
he cansado, pues” (Alumno, TCE. 07-11-02, p.7) y cuando se pregunté a los nifios que
no juegan, otro de ellos expresé: “No me gusta que jueguen” (Isidro, TCE 7-11-02, P.
7). En resumen: a algunos les gusta jugar y a otros no les gusta que se juegue en

clase.

En relacion con este tema, Delval manifiesta: “El juego es una actividad que tiene el fin
en si misma, es decir, una actividad en la que no se trata de conseguir objetivos

ajenos a la actividad sino que la propia actividad resulta placentera”. (op. cit.: 287).

% Se dice a las bolas de cristal, en otros contextos las llaman canicas.
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Ademas, Sieber (2001) dice que muchas veces, cuando existe el comportamiento de
distraccion en la clase, algunos docentes prosiguen con la ensefianza, luego, si
continban con este tipo de actitud, los maestros formulan preguntas al involucrado
pero, aun recibiendo su respuesta, lo reprueban. Existen otros docentes que ven de
manera diferente el comportamiento de distraccion y cuestionan o regafian a los nifios.
En alguna medida, es importante proseguir con la ensefianza, para no interrumpir la

clase y luego conversar con el nifio.

Es asi como las conductas distractoras de los nifios traviesos, en el contexto del aula,
son consideradas por los docentes como una actividad no coherente e inadecuada en
el proceso de desarrollo de las actividades curriculares. Por ello, cuando los nifios
traviesos demuestran comportamientos distintos a los demas, como tararear
canciones, bailar, conversar, jugar o, en algunos casos, quitar algunas pertenencias de
sus comparieros, pareciera que las maestras no los consideran de manera positiva. Al
contrario, suelen ser criticados por sus actitudes, en vez de que se aproveche sus
talentos y habilidades. Estas actividades de distraccién, a los alumnos les dan
estabilidad en su estado de &animo y emocional; mediante esta clase de
comportamientos, los nifios tienen la libertad de expresar sus sentimientos y

pensamientos sin sentirse restringidos por reglas especificas.

4.5.1.1.2 Comportamientos de aliento

Cuando los docentes desarrollan las actividades en el aula, instruyen a los nifios
traviesos a que hagan alguna tarea en clase. Muchos nifios estan callados(as),
mientras los nifios traviesos responden con entusiasmo y animo de realizar la
actividad. Por ejemplo, dicen: “jYal, cantaremos profesora, ahorita voy a terminar mi
tarea, bailaremos profesora”, dependiendo de las instrucciones de sus docentes. Se

tiene un ejemplo de actitud de aliento™ :

La docente dice al nifio: “Gonzalito, cantaremos”, el alumno responde, “Ya,
profesora”, y de inmediato se levanta de su asiento. Esta actitud contagié a
muchos de sus compafieros, quienes se levantaron junto a Gonzalo. Luego,
empezaron a cantar varias canciones escolares (Urpilita, Reforma Educativa,
Estudiante de Ventilla Pongo), (TCC 27-09-02, p. 3)

En este caso, la profesora propone cantar y los alumnos traviesos de inmediato
aceptan esta propuesta. Cuando empiezan a cantar, no lo hacen a media maquina,
sino a voz en cuello y esta actitud motiva a sus compaferos. Esto puede ser una
forma de ayuda a las docentes en la implementacibn de algunas actividades

curriculares.

" Cuando nos referimos al aliento, se entiende a un nifio motivador, alegre, animoso, etc.
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Las docentes, en algunas ocasiones, les piden ayuda y los nifios aceptan encantados.
En algunas ocasiones, los nifios traviesos se ausentan de las clases, lo cual es notorio
en el aula. Como en una ocasion; la maestra se dio cuenta de la ausencia del alumno
Gonzalito y preguntd: “¢,Dénde esta? jayer se ha escapado y ahora también no esta!”.
Luego, los alumnos respondieron: “Se ha ido a la Joya, con su hermano Max”, a lo que
la docente reacciond: “Con razén la clase esta tranquila” (TCC 17-10-02, p. 43).
Muchas veces, la mayoria de los nifios estdn callados; cuando las docentes les
inducen a realizar algunas actividades, no siempre hay voluntarios espontaneos. Pero,
cuando la profesora empieza a desarrollar la clase, los nifios que no son traviesos les

siguen y de manera silenciosa.

Se da el caso que, cuando la docente pide individualmente que hagan sus tareas, los
nifios traviesos responden muy animosos’!. Este comportamiento fue observado en
gran parte de las clases. Por ejemplo, en una ocasion la docente les dijo: “Hagan sus
tareas”, a lo que los alumnos respondieron: “ijYa, profesoral”, Luego, empezaron a
realizarlas con entusiasmo (TCC 14-10-02, p. 34); al ver esta situacion, sus

compafieros hicieron lo mismo.

En una oportunidad, la docente desarrollaba un tema de composicion en el area de
lenguaje. Cuando ya estaban culminando la tarea, la maestra pidié a los alumnos leer
sus redacciones, pero la mayoria de los niflos no respondieron a la invitacion.
Entonces, invitd a uno de los alumnos traviesos a leer su redacciéon: "Yamilo, lee tu
redaccion”, y enseguida ley6 éste de manera fluida, que puedan entender sus
comparieros. Luego, la profesora pidi6 a Edwin que lea, diciéndole que él se brindd,
pero este nifio no lo aceptd” (TCC 8-10-02, p. 23). En este caso, Edwin tuvo temor a
sus comparfieros y no hizo caso hasta el final de la clase, pese a la insistencia de la
docente. Cuando vio esto, nuevamente la profesora invitd a otro nifio travieso. Este
altimo se puso a leer de inmediato, pese a tener algunas dificultades en la
pronunciacion y en la pronunciacion. Percibiendo esta situacion, sus compaferos

recién se animaron a leer y compartir sus trabajos.

En otras palabras, con sus actitudes, los nifios traviesos siempre estan apoyando a las

docentes en el desarrollo de los trabajos y motivando a sus compafieros en clase.

Se observg, finalmente, que los nifios traviesos aimaras alientan a sus compafieros a

realizar actividades también fuera de la escuela. En una ocasion, los nifios traviesos

> Estuvieron muy contentos y alegres, y tratando de saltar y de agarrar de la mano a sus compafieros
haciendo ademanes de abrazarlos.
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estaban jugando con cachinas fuera de la institucién y uno de ellos vio aparecer una

movilidad y dijo:

Estaban, Ever y Juan Carlos, luego Ever manifiesta: “¢Mira awtuxa?”’ [Mira la
movilidad]. Luego, Juan Carlos contesta: “Tiene que ir por piedra’. Ever le dice:
“¢,Vamos?' En ese momento, acepta Juan Carlos y dice: “jYa, pues!”, luego, dijo
de jugar y se van con direccién hacia la movilidad; el motorizado se estacion6 en
la plaza un momento, luego se van al acopio de piedra. (TCC 28-10-02, p. 75)

Asi, se verifica que los nifios, no solamente animan o alientan en la escuela, sino
también en el contexto de la comunidad. Dichos comportamientos son valorados por
las personas mayores. Un poblador comentaba: “Aka chikunakaxa wali wapunakawa
jani kunsa ch’amtaykapxiti” [Estos nifios son buenos y no escatiman esfuerzos]
(Comunario, TCC 28-10-02, p. 63). Sin embargo, después de esta actividad, los nifios
no recibieron ninguna recompensa por el servicio prestado, aunque para ellos fue sélo

una actividad recreativa.

En el aula, esta actitud influye en los compafieros de clase ya que, al ver el
comportamiento de los nifios traviesos, los demas alumnos siguen esa actitud de
realizar las distintas actividades de acuerdo a la instruccion de la docente. Cuando los
nifios demuestran esta clase de destrezas, son bienvenidos por la maestra. Por ello,
en algunos momentos las educadoras se apoyan en ellos, quienes en algunas

ocasiones sirven como modelo para realizar algunas tareas pedagdgicas.
4.5.1.1.3 Conductas propositivas

Los comportamientos demostrados por los nifios traviesos andinos en la clase se dan
de distintas formas. Como por ejemplo; los nifios traviesos proponen actividades
inversas a las que se esta desarrollando o formulan preguntas ingeniosas a la

docente.

En una clase, la docente de cuarto afio les daba tarea de redaccion de un cuento y
todos los alumnos comenzaron segun lo instruido. Del mismo modo el alumno
Gonzalo, pero quien no culmingé la tarea y propuso otra actividad, como se ilustra en la
siguiente descripcion:

En la clase, los nifios estaban haciendo sus tareas de redaccién del cuento, pero

el alumno Gonzalo se levanta de su asiento y propone a la docente: “Profesor,

Jjugaremos con pelota?” Luego, empieza a patear por el suelo; la profesora nota

aquello y manifiesta: “Gonzalo, no juegues, no estamos en la cancha; cuidado que
me enoje, pero”. (TCC 24-10-02, p. 51)

Los niflos traviesos proponen constantemente acciones distintas a las de la maestra.

Sin embargo, sus propuestas no son comprendidas, sino rechazadas categoricamente

92



e inclusive son reprendidos por su profesora. En algunos casos, los nifios proponen un
descanso antes de la hora prevista, pero esto es condicionado por la docente: “jYa,
qué pasa, vayan a su asiento, primero acaben y después van a salir!” Expresé en tono
enojado y molesto” (TCC 21-10-02, p. 45).

Asimismo, en algunas situaciones, los nifios traviesos formulan preguntas cuando las
docentes estan desarrollando la clase. Estas pueden ser referentes al tema o de

simple inquietud. Al respecto, se tiene un ejemplo descrito en el acapite 4.3.2.1.

Como se describe en la cita, la clase que estaba dictando la docente era en ciencias de
la vida, con el tema: “Los aimaras”. Cuando el nifio pregunto a la docente, ella no sabia
cdmo responder, puesto que la pregunta era en aimara(¢,como nos va a ensefar
aimara si tu no hablas?). La docente sélo atind a decir que una debe estar preparada
en todos los aspectos. Esta inquietud del nifio no fue explicada de manera detallada y

tampoco el nifio se interesé mas en formular preguntas.

En otra fecha, estaban pasando clases en la misma area el tema “Los recursos
naturales de Bolivia”. La docente iba explicando a los alumnos: "Las plantas nacen,
crecen, reproducen y mueren”. Escuchando esta aseveracion, el nifio Ever se levant6
de su asiento y pregunt6 a la docente: “¢,Como las personas nos reproducimos?”. La
profesora se puso nerviosa y no respondid, y el nifio se quedé callado al no obtener
respuesta de la maestra. Después de unos momentos, nuevamente el alumno Ever
preguntd: “Profesora, no sabes hablar el aimara ¢no? Pero nos toca mafiana, ¢como
nos vas a ensefar?” (TCC 7-10-02, p. 19). Esta clase de preguntas deja en conflicto a
la profesora, que no sabe como responder. Las preguntas formuladas por los nifios, no
solamente son en idioma castellano, sino también en aimara, y si es asi que no son

tomadas en cuenta por la docente.

En algunas ocasiones, las preguntas de los nifios traviesos son complejas, por lo que
no reciben respuestas concretas, son mas bien tomadas en broma. En muchos de los
casos, la inquietud de los nifios merecia respuestas mas explicativas. Algunas veces,
estas actitudes solamente causan molestia y pareciera que no son comprendidas por
la maestra, especialmente cuando las preguntas son formuladas en el idioma materno

del nino.
4.5.1.1.4 Creatividad del nifo travieso

La creatividad es uno de los aspectos mas importantes en los nifios traviesos, ya que

en muchas situaciones inventan pretextos para justificar sus travesuras. Dichos
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argumentos son validos para los demas, y valga aclarar que, en algunos casos, ni

siquiera son verdad. Se describira a continuacion algunos ejemplos.

Cuado estaban pasando clases en el area de matematicas, casi al finalizar, la docente
asigno algunos ejercicios para resolver en el aula. Todos empezaron a resolverlos,
mientras los nifios traviesos se movian de un lugar a otro. Obviamente, no pudieron
terminar sus ejercicios. Después, algunas nifias entregaron sus cuadernos para que la
profesora los revise. Al revisarlos, les deleg6 recoger la leche para sus comparieros
del curso. Después de unos minutos, las nifias hicieron llegar el desayuno e

inmediatamente la profesora instruy6 lo siguiente:

“A los alumnos que han terminado sus tareas reparteles la leche, y a los que no
han terminado no les vas a dar, primero que acaben”. Luego, todos se levantaron
e hicieron columna para recibir su racion del dia; en ese instante, el alumno Juan
Carlos agarré al Gonzalo y le trajo a la columna de adelante; sus compafieros no
dijeron nada. Juan Carlos ordend: “A Gonzalo dale primero, la profesora ha dicho”,
y las chicas le dieron la leche y su galleta enseguida, sin dudar de su mandato.
Gonzalo y Juan Carlos sélo se rieron del hecho, una vez recibido el alimento.
(TCC 27-9-02, p. 6)

Cuando los nifilos traviesos aimaras se ven afectados, ellos de inmediato inventan

motivos para ser los primeros en recibir su racién del dia.

En una ocasion, los nifios traviesos se reunieron para conversar; en ese instante
apostaron subir al estante de libros y emprendieron la actividad. El primer nifio sélo
subié una primera parte, el segundo lo mismo, luego le toc6 a Gonzalo, quien subié

casi hasta la ultima parte:

Después de acuerdos previos con sus compafieros, Gonzalo se levanta de su
asiento, de inmediato se dirige en direccién a la biblioteca y se sube al estante de
libros hasta la Gltima parte, manifestando: “Locomotora soy, pues”. La profesora
observa este comportamiento, luego le llama la atencion y el Gonzalo responde:
“Estoy imachando [libros], profesora” [Estoy guardando los textos en el estante,
profesora]. (TCC 1-10-02, p. 13)

En este caso, el nifio no se quedo callado: tuvo una inmediata iniciativa para que la
profesora pudiera creerle. Asi, cuando la docente lo vio, dijo estar guardando los
textos sin que la maestra le diga nada, mientras sus compafieros tampoco decian
nada y el nifio travieso aparentaba hacer sus tareas. Posteriormente, el nifio se dirigid
a su asiento y empez6 a hacer su trabajo, comenzando luego a reir en forma

silenciosa con sus comparieros.

Por otro lado, cabe hacer notar que los nifios traviesos, en las actividades de aula,
carecen de material de trabajo, pero esta situacion no es limitante para ellos. En una

ocasion, se observé que a los nifios de Cuarto afio les tocaba pasar clases de
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expresion y creatividad. En esta area, pintaron las botellas desechables; un nifio

travieso alistaba su material al igual que sus compafieros, como en la cita se describe:

Gonzalo se alistd para pintar los envases de refresco no retornables, tomo asiento,
luego sacé su pincel para pintar y manifestd: “Bueno, asi, de pincel deben traerse”,
y todos en su grupo se rieron a carcajadas, porque sacd un pincel de palo
amarrado con lana. (TCC 25-07-02, p. 34)

El nifio carecia del material para realizar la actividad: en primer lugar, sus pinturas
estaban soélidas, pero fue solucionando esto mezclandolas con agua de la pila.
Asimismo, no contaba con un pincel para poder pintar; luego, sacé con temor un
pequefio palito envuelto con lana, lo cual causé risa a sus compafieros. Con este
instrumento no pudo pintar bien, porque no podia avanzar al ritmo de sus companeros;
viendo esta situacion, el nifio empez6 a pintar con sus dedos sin temor a los demas.
Cuando él estaba pintando con los dedos, la profesora se dio cuenta y le preguntoé:
“¢.Donde esta su pincel?”, Luego, el alumno mostré lo que portaba en su mano.
Observando este material, la profesora so6lo se rié y no dijo nada, y el nifio continu6
pintando. La docente, entonces, se dirigié a otros alumnos, observando y corrigiendo

sus trabajos.

Mediante algunas entrevistas se puede ver que, cuando el docente se referia al
comportamiento del nifio travieso, manifestaba lo siguiente: “Siempre estan
molestando, queriendo aprovecharse ¢no? Sin embargo, muchas veces también
ayudan en la clase a los profesores” (Docente, TCE 28-10-02, p. 24). De esta manera,
se reconoce que el nifio travieso no siempre tiene comportamientos negativos, sino
que, como el docente entrevistado dice, y otros coinciden, ayuda en clase mediante su

participacion.

Por ello, se dice que los nifios traviesos tienen mucha iniciativa para realizar distintas
actividades o salir de los obstaculos en que se encuentran. Asi contrarrestan las
llamadas de atencidn, o las molestias de sus comparfieros. Es decir que los nifios
traviesos se las arreglan para en ningdn momento salir perdiendo, sino mas bien

siempre tienen excusas para sobresalir en diversas situaciones.

En la nueva ensefianza, la funcién del maestro es la de motivador e impulsor de la
dinamica del aprendizaje. El debe desencadenar y canalizar la energia de sus
alumnos. No es un mero instructor: estimula, orienta y apoya a sus alumnos; hace
amistad con ellos. EI maestro también participa del proceso de aprendizaje: debe
conocer los problemas de los nifios, acompafiar al alumno en la realizacion de sus
tareas, dialogar y crear un espacio de comunicacion. (MECyD 1997: op. cit.)

Incentivar la creatividad del nifio, el cultivo y desarrollo del lenguaje oral y escrito,

el desarrollo del pensamiento y de la comprension de la lectura, a través de su
lengua materna. (Serrano, 1996:114)
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Las distintas manifestaciones de los nifios, en los procesos de aula, parecieran no ser
consideradas por la docente. No obstante, en las entrevistas, las docentes dicen que
estiman la actitud de los nifios traviesos y que inclusive les piden ayuda. Sin embargo,
en la practica, esta situacién no se evidencid. Al respecto, diversos autores afirman
que el docente debe conocer la realidad del nifio y estimular su iniciativa tomando en
cuenta su lengua materna. Las motivaciones, el conocimiento de la realidad del nifio y,
en especial, la valoracion de su idioma siempre ha estado en alguna medida relegada

en la practica.
4.5.1.1.5 Reaccién del nifio travieso

En la sala de clases, los nifios traviesos aimaras tienen distintas reacciones frente a
sus compafieros y docentes. Cuando la maestra les asigna alguna actividad, se
resisten y, en otras, incluso corrigen a la maestra. A continuacién, detallaremos

algunas de dichas reacciones con ejemplos descritos a partir de la observacion.

En una oportunidad, los alumnos practicantes estaban desarrollando en la clase el
tema titulado “La Chevita”, y al final se les dio un ejercicio de redaccion. Muchos nifios
empezaron a redactar y, a los que les faltaba, el profesor practicante les exigia que

terminaran:

Pero el alumno Juan Carlos manifestdé: “Yo no quiero hacer”, contestando al
alumno practicante. Escuchando esta aseveracion, el practicante le respondid: “No
les voy a dar nota, entonces”. Y Juan Carlos: “Yo no quiero nota y no voy a hacer”.
No pudo decir mas el practicante. Mientras el alumno Gonzalo se levantaba de su
asiento, dijo: “Yo me voy”, y se dirigid a otro asiento. La profesora, viendo esta
situacién, manifestd: “iNo te vas a mover, estate en tu asiento, cuidado!” y
Gonzalo le respondié: “No, esto es mi asiento, ahi me he de sentar”. (TCC 8-10-
02, p. 22)

En algunas ocasiones, los nifios traviesos no siempre aceptan las instrucciones de las
docentes, sino que se resisten a realizar una determinada actividad. En esto, ellos no
son comprendidos o cuestionados por los docentes, al contrario, son amenazados con
las notas. Aln esta amenaza con las calificaciones no les interesa y su resistencia es
firme. Al final, no realizaron los ejercicios de redaccion y las docentes los dejaron sin

decir nada sobre su comportamiento.

Se encuentra casos donde la reaccion de los nifios traviesos no solamente es de
resistirse a la instruccion de las docentes, sino también de demostrarles actitudes de
correccion. Por ejemplo, los nifios corrigen algunos vocablos que no les son
convincentes. En una ocasién, estaban pasando clases en Ciencias de la Vida; la

docente dicto la leccion y a José Luis le asigno otra actividad, manifestando:
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“Joselito, haz tu tarea, les vas a ganar a tus compafieros. Ya pues, Joselito”. Ever,
en ese momento dijo: “No se llama Joselito, sino José Luis Quispe Catari” y la
profesora sélo se rio y no dijo nada, absteniéndose tal vez por la presencia mia.
(TCC 14-10-02, p. 33)

En cuanto pueden, los nifios traviesos corrigen de inmediato la equivocacion de las
maestras. Esto, siempre que estén atentos en la clase. Por ello, se puede decir que la
reaccion de los nifios traviesos, no solamente es de resistencia a las instrucciones,
sino también de correccion de conceptos que las maestras parecen no dominar. Estas
situaciones sé6lo causan risa a la profesora en cuestion, y en algunos casos son
tomadas de manera positiva, es decir, valoran su comportamiento. Se considera
igualmente que las maestras, en ciertas ocasiones, intencionalmente se equivocan: si
el tema es conocido por los nifios traviesos, éstos reaccionan de inmediato; si no,

pasan por alto la situacion.

De esta manera, se puede indicar que la resistencia de los nifios traviesos depende
mucho del trato que reciben de la maestra. Si en algin momento la docente les trata
apropiadamente, los niflos se convencen y lo aceptan, pero cuando la profesora les
quiere imponer alguna accion, ellos no admiten realizar actividad alguna. Por lo
general, estas conductas suelen desarrollarse mediante la afirmacion del poder de la
maestra, quien en algunas ocasiones acude a un trato inductivo, es decir,

conversando con los nifios y explicandoles las faltas que cometieron.

Interpretando estas manifestaciones, tanto de los nifios como de los docentes, se
observa una carencia de estrategias por parte de estos Ultimos para tratar el

comportamiento de este tipo de nifos.
4.5.1.1.6 Conductas de agresion

En algunos casos, las manifestaciones de los nifios se convierten en agresion:

Gonzalo va a prestarse una regla. Al retornar, da un coscorréon a la alumna
Octavia, quien se queja: “Gonzalo me esta pegando”; la profesora no le da
importancia. Viendo esta situacién, su compafera suena con una bolsa en la
cabeza del Gonzalo. (TCC 1-10-02, p. 11)

En la clase los nifios no estan tranquilos, siempre estan desplazandose de un lugar a
otro. Al moverse de sus asientos, no se mueven sin hacer nada, sino que, en muchas
ocasiones, se observa que estos niflos estan molestando a sus comparieros, quienes
precisamente estan mas concentrados. Ellos los empujan, les quitan sus prendas

escolares, les rayan con tizas, se ocultan y juegan.

En una ocasién, la docente hablaba sobre “El calor” en el area de Ciencias de la Vida.

Mientras escribia en la pizarra, muchos alumnos la seguian, otros iban conversando y
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algunos aparentaban jugar. Yamilo, de repente, se levanto de su sitio y luego empuj6 a
Juan Carlos y a David; vio a su comparfero Edwin y lo empujé con su cuerpo, pero
éste si se quejo: “Mira, profesora, el David me estd molestando”. La maestra, quien
habia visto la dltima accién, dijo, elevando la voz: “Ustedes se han pasado de
traviesos y mete bullas (...) a partir del dia jueves, cada chico se va a sentar con una
chica y a las chicas les voy a ensefar como deben pegarles a los chicos: asi van a
aprender” (TCC 8-10-02, p. 24). Escuchando la amenaza de la profesora, los nifios se

sentaron callados.

En la clase de lenguaje paso6 lo mismo. Los nifios estaban copiando del libro, David
estaba sentado en su asiento y, de repente, se subio a la silla, “se arrodilla haciéndola
mover hacia la pared, luego le quita la gorra a su compafero Edwin y se la coloca en
su cabeza, después se pone a cantar en tono de chicas mafaneras” (CC 23-7-02, p.
21); el propietario de la prenda no le dijo nada. Estas actitudes, demostradas por los
nifios traviesos, se dan de forma constante. Estos nifios no siempre estan quietos en

la clase.

También se dan otro tipo de molestias. Como en una ocasién: “Gonzalo se levanta de
Su asiento, se dirige hacia la pizarra, luego agarra una tiza y les raya en la cabeza de
las chicas que estaban haciendo sus tareas; las chicas sélo se agacharon, una de
ellas le sond con la bolsa y eso le gustd a Gonzalito” (CC 24-7-02, p. 26). Este tipo de
actitudes crea molestias a los compafieros de los nifios traviesos que no estan

jugando.

Se considera, entonces, que las distintas manifestaciones de los nifios traviesos en la
clase, o fuera de ella, no siempre son de distraccién, también molestan jugando. En
una oportunidad, los niflos copiaban de la pizarra, en ese momento “David se levanta
de su asiento, luego con el papel picado les echa sobre la cabeza de las chicas” (CC
1-10-02, p. 11). Esta actitud no les causé mucha polémica: las nifias solo se rieron y

luego empezaron a molestar a los chicos dejando su actividad.

Otro ejemplo: cuando los alumnos practicantes estaban pasando clases de educacion
fisica con los alumnos de tercero y cuarto afio, estaban ausentes los nifios Gonzalo y
Juan Carlos, porque se quedaron presenciando la investigacion que estaban haciendo
los docentes y autoridades sobre una pérdida del anillo de la maestra. Al retornar de
esta investigacion, los nifios traviesos observaron a sus compafieros jugar al huevo

quemado:
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Los nifios Gonzalo y Juan Carlos, después de acompafiar la investigacion de la
pérdida del anillo, se incorporaron al juego del huevo quemado. En ese instante, le
toco dar vuelta con el pafiuelo a Ximena, Gonzalito siguid detras de ella y la nifia
colocé el pafiuelo en la espalda de un nifio; Gonzalo, como seguia por su detras,
se lo alz6 y dijo: “Jajay, con esto bailo”. Aparenté bailar y se dirigié en direccion al
curso; luego, pasando la cancha, boté el pafiuelo. Los deméas se quedaron
callados por este hecho y Juan Carlos le siguié por detrds. Después, un nifio fue a
recoger el pafiuelo y posteriormente continuaron con el juego. (TCC 11-10-02, p.
32)

La actitud de estos nifios causo risas al resto de sus compafieros, tanto a los nifios
como a docentes. En ese instante, “se aproximo el director, observo la situacion y solo

dijo: ‘Este es un travieso, ¢no? Donde no esta molestando™. Los practicantes, viendo
la actitud del nifio, no pudieron hacer nada y esperaron a que devolviera el pafiuelo.

Una vez recuperado este ultimo, terminé el juego.

En otras ocasiones, los nifios traviesos empiezan con un simple juego para llegar a
mayores problemas. Por ejemplo, en una oportunidad, estaban pasando clases de
matematicas, luego cada alumno comenzd a resolver los ejercicios. En ese momento,
Juan Carlos ocult6é la mochila de su compafiero Yamilo. Después, este nifio buscé su
mochila por todos lados. Entonces, Gonzalo dijo que la mochila fue ocultada por Juan
Carlos. Yamilo, sin mas explicaciones, dio un empujén a Gonzalo. El afectado,
dejando de lado su trabajo, se levanté, lo buscé y, pasando por los asientos, agarrd a
Yamilo y le dio un pufiete en la espalda. La docente no les dijo nada, mientras los
practicantes trataban de separarlos. Gonzalo manifesté muy enojado: “Le voy a pegar
siempre y le voy a matar”, luego la profesora les dijo: “Dejen de pelear, si no voy a
sonarles con palo”. Cuando escucharon esta amenaza, los alumnos empezaron a
copiar y resolver los ejercicios, mirdndose molestos y enojados. Paso el tiempo y llegd
el recreo. Los nifios salieron enojados y empezaron a pelear en el patio de la escuela.
Nuevamente, el practicante agarré a Gonzalo para detenerlo, pero el nifio no se dejo
atrapar. Persigui6 por todo el patio de la escuela a Yamilo, “Luego los practicantes y la
profesora no dieron importancia a este suceso. Me dirigi al lugar y ahi habian estado
peleando los dos nifios, y recién todos se alborotaron por el hecho” (TCC 15-10-02, p.
37). Las peleas de los nifios traviesos son bastante fuertes cuando llegan a la agresién
fisica. Mas tarde, sin embargo, se encuentran caminando tan bien, como si nada

hubiera pasado.

Después del recreo, los nifios pasaron a las aulas. Gonzalo se atrasé un momento al
ingresar vy, llegando, se ubico al final de los asientos al lado de su compafiero Edgar.
Estando ahi, molest6 a su compafiero empujandolo y no dejandole escribir su tarea.
Entonces, Edgar le respondié: “No jodas hoy”. Asi, “poco a poco empezaron a pelear

hasta que Gonzalo hizo sangrar el rostro de su compafiero Edgar y la profesora apenas
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pudo separarlos con fuerza” (CC 8-10-02, p. 19). Al final, dijo la maestra que iria a
hacer llamar a su padre de Gonzalo para que luego lo castiguen delante de los

alumnos, pero en ningn momento hizo llamar al padre del nifio.

Otros docentes de la unidad educativa dicen sobre los nifios traviesos: “Juegan, se
arrastran, sin permiso molestan a sus compaferos. Son molestosos, pues ¢no? Ni
siquiera tenian cuadernos ni copiaban” (CTE 4-11-02, p. 10). En este caso, los
docentes se refieren a comportamientos de los nifios en clase. Al respecto, la docente

entrevistada manifesto:

En el caso de David, no es asi siempre como el Gonzalo, ¢no? Mas bien él es el
gue pregunta mas, ¢no? Dice: “¢COmo es esto profesora?” Cuando hay algun
problema, me dice: “Profesora, ¢por qué es asi?” y: “Asi no puede ser”, me dice.
Ese nifio es inquieto, inquieto es; o sea, tiene ganas de aprender, y se hace llevar
con el Juan Carlos, por eso flojea y molesta a sus compafieros, especialmente a
las chicas, ¢no? (...) y cuando les digo: “Jugaremos con los chicos”, luego las
chicas dicen: “jNo! profesora, los chicos son bien jfregados!”, me decian. “Nos
molestan, nos los rayan”, decian (...) Pero Juan Carlos no es tanto asi ahora ¢no?
y las chicas son un poco cerradas ¢ no? (Profa. de 4t0.CTE 26-7-02, p. 24-25)

La docente entrevistada diferencia bastante el comportamiento de los nifios traviesos
que tiene en su clase. Segun ella, existen nifios que sélo molestan en la clase sin
intenciones de aprendizaje, y también hay nifios que son inquietos, pero con animos
de aprender. Asimismo, sefialé que hay nifios que no cumplen con sus obligaciones y
son los que arrastran a muchos de sus compafieros, pero aseguré que se esta

superando esto poco a poco.

Las citas anteriores nos muestran que los comportamientos de los nifios traviesos son
diferentes: distraen, alientan, proponen, en algunas ocasiones son muy creativos, por
ellos se puede decir que, en algunas oportunidades, son los que apoyan en el
desarrollo de las actividades pedagdgicas, como una docente manifestaba que

algunos s6lo molestan, otros apoyan en las tareas educativas.

Cuando se hace referencia a la actitud de las personas, algunos autores expresan que
el principal determinante es el medio social en el que viven los nifios. Sarabia, al
respecto, expresa: “Aunque los principales determinantes de las actitudes se
entienden en términos de influencias sociales, tales como normas, roles, valores o
creencias, esto no las distingue por completo de otros constructos de la personalidad”
(op. cit.: 134).

Tomando en cuenta las distintas consideraciones de los docentes y de algunos
autores, se puede indicar que unos se inclinan mas a responsabilizar la actitud innata

de los nifios y otros a las influencias del entorno.
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Cuando los nifios traviesos demuestran determinadas conductas en la clase, a
algunas nifias y nifios les desagrada, por ello se quejan a la docente para que ella
ponga alto a esta situacion. A veces, la maestra no les dice nada y en algunas
oportunidades les llama la atencion, manifestando: “Céllate, cuidado, me voy a enojar”.
Estas advertencias so6lo hacen que los nifios se queden callados en ese momento.
Sucede que, al parecer, las profesoras carecen de estrategias de control con este tipo
de nifios vy, por ello, sélo acuden a estrategias de afirmacion de poder. Lo que se
pretende es una estrategia diferente, que sea beneficiosa tanto para docentes como

para los nifilos de esa unidad educativa indigena.
4.5.1.2 En el hogar

La familia es un espacio fundamental de socializacion primaria para los nifios
indigenas aimaras, donde los nifios adquieren las primeras pautas de comportamiento
en su desarrollo personal, mediante la influencia de sus hermanos mayores, padres y
la comunidad. Después, se encuentran los establecimientos educativos; en este
espacio es donde los nifios aprenden a exteriorizar sus pensamientos y sentimientos a

través de distintas actitudes.

Es en el espacio familiar que los nifios aimaras demuestran distintos comportamientos:
distrayendo, obedeciendo, jugando, etc. Estas manifestaciones se presentan cuando
los padres estan realizando sus actividades cotidianas. Se describira estos
comportamientos en los parrafos siguientes de manera mas especifica con un ejemplo

en cada aspecto considerado.
4.5.1.2.1 Distraccion

La distraccion es uno de los comportamientos mas exteriorizados por los nifios
traviesos en el contexto familiar. En una oportunidad, en casa de José Luis estuve
junto a su padre; en ese momento vino la madre y nos invitd a almorzar, “luego
pasamos a la cocina con el padre y sus hermanitos menores, quedandose José Luis
en el patio. En el momento de almorzar, éste hizo rodar un pequefio aro en direccion a
la cocina, el cual cay6 junto a los platos que estaban en el suelo. El padre exclamo:
‘iEste travieso! jYa, Luis, come!’” (TCC 11-11-02, p. 86). No dijo nada més y, al llegar
Edwin, el hermanito menor, escuchando la aseveracion del padre, llevo el almuerzo de

José Luis y se sirvieron el plato de comida en el dormitorio.
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Generalmente, cuando las personas adultas estan conversando sobre algin tema

especifico, los nifios llaman la atenciéon por medio de diversas actitudes:

Ukhama lisupinichixaya kunampisa anatkirama, awispanxa anumpisa
achugasiramachixaya [Asi travieso siempre es, siempre juega con cualquiera
cosa, algunas veces puede hacerse morder con el perro] (Madre, CTE 11-11-02,
p. 74) Luisuxa wali traviesupinichixaya, kunsa lurkiramapiniwa, awispana
kulirayaraki laruyaraki [José Luis es bien travieso, siempre hace cualquiera cosa, a
veces hace renegar y en otras hace alegrar]. (Padre, CTE 12-11-02, p. 76)

Los nifios traviesos son considerados por los padres y madres de familia como nifios
inquietos, se exponen en ocasiones a peligros’®. Esto tratan de evitar los padres,
hermanos y, en algunos casos, miembros de la comunidad dependiendo del contexto
en que se encuentran estos nifios. Algunas veces, ellos estan incitando y, en otros,
estdn haciendo renegar. Se dice esto tomando en cuenta las observaciones
realizadas, asi como algunas entrevistas trabajadas con los miembros de familia y de

la comunidad.

Se ha podido revisar textos relacionados con el tema, en donde se encontrd también la

siguiente expresion de un padre de familia:

Mis hijos, a estas edades me hacen renegar mucho, porque no me hacen caso,
paran jugando con la pelota o sino con el trompo. Los nifios a estas edades son
bien traviesos: no saben lo que hacen, ellos ven todo juego. Para estas edades
tengo que soportar bien y es bueno corregir sus malas costumbres. (Costilla 2000:
143)

Segun el padre de familia, el comportamiento de los nifios en edad escolar es muy
variable. Esto es muy normal a esa edad. Pero, en ocasiones, también se demuestran
conductas que no son consideradas como adecuadas. Segun ellos, hay que

corregirlas de acuerdo al comportamiento demostrado.

En las distintas observaciones realizadas, los nifios siempre estan distrayendo a las
personas adultas o, en algunos casos, a sus hermanos. Esta distraccion se manifiesta
mediante juegos y otras actividades. En la entrevista a los padres de familia, ellos
expresaban que las actitudes de los nifios siempre han estado ligadas a la actividad de
juego. Las mismas fueron aceptadas y, en ciertas ocasiones, cuando estos nifios se
exponen a situaciones de peligro, son corregidas o advertidas para evitar cualquier

dafio.

Considerando distintas manifestaciones de algunos autores, asi como las

observaciones realizadas, se puede afirmar que las conductas demaostradas por los

"2 |Los nifios traviesos se exponen a peligros, como hacerse morder con el perro, a caerse de la pared o al
pozo, etc.
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nifios traviesos en la familia suelen ser consideradas como normales. Corresponde a
los adultos comprender al nifio. En ese sentido, se puede afirmar que las conductas de
distraccion de los nifios traviesos, en el contexto andino, son aceptadas por los padres

de familia.
4.5.1.2.2 Desobediencia

En algun momento, se sefalé que la familia es un espacio de socializacion primaria
donde el nifio adquiere diferentes modelos de comportamiento. Los nifios obedecen a
sus padres, pero en algunas oportunidades no. La desobediencia es justificada por los

nifios, como se describe en los siguientes parrafos:

Una tarde, en el domicilio de Juan Carlos, la madre hizo llegar rebafios a la casa; pero,
antes de que entren al corral las ovejas, se dirigieron en grupo hacia los ganados
vacunos que comian cebada. En ese momento, Juan Carlos estuvo jugando con la
pelota en la cancha de fatbol; la madre lo observoé y dijo: “Wawa yanapt'ita uksatugita
waka liwataruwa chhuktki kutt'ayanma” [Hijo, ayddame de ese lado, porque se me van
a escapar donde estan comiendo los ganados] (05-11-02, p. 70). En ese momento, el
nifio no escuchd a su madre, y en ese instante se escuché a su hermano David, quien
le dijo: “jCarlos corre, cuidado con los ganados!” Escuchando esta advertencia, el nifio

de inmediato corri6 hacia los vacunos haciéndoles volver enseguida.

Mas tarde, la madre se quejé sobre esta desobediencia al padre: “Aka yugallma jani
jichha jayp’u jani ist'asituti niyapiniw waka liwataru iwijampi atipayasta” [Este tu hijo,
esta tarde, no me hizo caso: casi siempre las ovejas se me escaparon, donde los
ganados estaban comiendo]. Escuchando esta queja, el padre increp6: “Awispana
ukhampinixaya lisusirichixa” [A veces, asi siempre no sabe hacer caso], (TCC 5-11-02,
p. 84). A veces, los padres fomentan la desobediencia en la familia. Cuando la madre
avisé al padre, el nifio estuvo presente escuchando con atencién y, el hecho que el

padre no diga nada, fomenta la desobediencia.

Cuando se entrevisté a la madre, respecto a la desobediencia del nifio, ella manifesto:
“Jani kasusipana lawampikipinilla jawq’atatxa, ukata tatapaxa jark’asirichixaya, ukata
jilanakaparu jiwtayasipi” [Cuando no obedecen, con el palo nomas le sueno, y su padre
sabe atajarse, pero so6lo a sus hermanos tiene miedo] (CTE 6-11-02, p. 12). La
desobediencia de los nifios es siempre corregida al parecer mediante el palo; segun la

madre, éste pareceria ser el Unico medio para corregir el comportamiento del nifio.
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Asimismo, en una oportunidad en el domicilio del nifio travieso Gonzalo, en horas de la
mafana el padre instruia a los nifios sobre ser responsables del pastoreo de ganados.
En ese momento el nifio escucho lo que dijo el padre, pero méas tarde no quiso pastar.
Cuando se pregunto al nifio por qué no queria, él respondié: “No me toca, a mi
hermano le toca pastear”. Posteriormente, se le pregunté: “¢Tu padre no te va a
castigar?” De inmediato, el nifio respondié: “Dice no mas, después no me hace nada”’
(Nifo, TCC 19-10-02, p. 61). Después de este didlogo, se inicid el viaje en direccién a
la poblacion. Ya llegando al pueblo, tampoco dijeron nada al nifio, sino que le

delegaron la responsabilidad de hacer jugar a sus hermanas menores.

También se pudo entrevistar a uno de sus hermanos, quien dijo: “A mi pap& no mas
tiene miedo y a mi mama no le hace caso” (TCC 19-10-02, p. 72). Al parecer, el nifio
en gran parte tiene temor hacia su padre, siendo la madre mas flexible en sus

acciones con el nifio.

Cuando se realizaba la observacion del contexto de la zona, se aproximé el nifio
Gonzalo y comento, al viajar juntos que, un dia la madre le ordené: “Gonzalo, anda por
agua’. Luego, el niio manifestaba en aimara: “Janiwa, nayaxa mastrumpiwa khaya
luma sarkapta” [No, con el profesor estamos yendo hacia aquel cerro] (TCC 19-10-02,

p. 72). Y la madre, en ese instante, no le dijo nada tolerando su accién.

Tomando en cuenta las distintas observaciones del comportamiento del nifio travieso,
se ha podido identificar que, existe incumplimiento a instrucciones de la madre y no asi

a las del padre.

De esta forma, los nifios en la familia pueden mostrar distintos comportamientos.
Muchos padres de familia pueden o no comprenderlas, como dice Cutipa: “El nifio o
nifia como un miembro mas de la familia, con su tierna edad es quien recrea el carifio,
la armoniosidad, la salud y el equilibrio en la familia, los nifios son los que recrean en
forma de juegos las diferentes actividades de la familia, de la comunidad, etc.” (2000:
26).

Considerando la informacion recabada, se puede sefialar que el nifio equilibra las
emociones en la familia con distintos comportamientos. Sin embargo, cuando
demuestran en algunas oportunidades actitudes inadecuadas para los padres, de
inmediato son retados por ellos. Otros padres no asumen esta actitud, sino que son

mas democréticos, existiendo asi una interaccion méas horizontal entre padres e hijos.
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Analizando las diferentes versiones, tanto de la observacion como de las entrevistas,
se puede observar que, en este tipo de actitudes, la educacion del padre o madre
juega un papel determinante. Cabe mencionar que, si los padres tienen la educacion
primaria culminada, se puede predecir que son mas comprensivos al tratar a sus hijos,
mientras que los padres de familia 0 madres que solo tienen una educacion basica,
acuden a las distintas estrategias de afirmacion de poder. En este caso, los nifios que

son tratados de esta forma tienden a hacer lo mismo cuando son adultos.
4.5.2 Estrategias educativas

Cuando nos referimos a las estrategias educativas, consideramos el como los padres
de familia y los docentes asumen un rol al trabajar con los nifios traviesos. Esto se

hara conocer de manera detallada en los siguientes parrafos.
4.5.2.1 Docentes

Los docentes tienen distintas estrategias para trabajar con los nifios traviesos. Cuando
éstos demuestran comportamientos originales en el proceso de aprendizaje, en
algunas oportunidades los docentes los aceptan. Se da asi cuando los nifios motivan
el proceso y hacen cualquier tipo de bromas en la clase. Al contrario, en otros casos,
los docentes encuentran inaceptables los comportamientos de aquéllos y reaccionan a
través de llamadas de atencién, comparaciones, condicionamientos y, en algunos

momentos, castigos fisicos. Se describira los mas relevantes a continuacion.
4.5.2.1.1 Aceptacion

- La motivacion

Los nifios traviesos motivan la clase conversando con sus comparieros, cantando y
participando en la lectura. Cuando los nifios estaban pasando clases con la profesora
de tercero y cuarto afio, la docente estaba revisando la tarea que les habia dado sobre
la redacciéon de una carta. Algunos de ellos la presentaron tal como lo habia pedido la
maestra, pero otros recién se encontraban redactando la tarea asignada. Los nifios
traviesos se reunieron en un rincon del aula y empezaron a comentar (en aimara y en
castellano) sobre la festividad del Rosario. “Los alumnos reian sin cesar, luego la
profesora les dice: ‘¢, Qué les causa risa?, ¢Quién esta vestido de payaso? Y... jEse
tamborero!’, manifestaba la docente. Cuando el alumno David hacia ruido con los
lapices, los chicos no le hicieron caso y seguian con la sonrisa” (TCC 1-10-02, p. 14).

Sus comparferos de clase observaron este comportamiento y, del mismo modo,
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empezaron a conversar con sus compafieros aunque, al dialogar, ellos si realizaban

sus tareas.

En otra ocasion, la docente de tercero y cuarto afio empezé a desarrollar clases en el
area de lenguaje utilizando el médulo seis. El titulo del tema fue la preparacion del
plato tipico de la phisara™. Estaban haciendo un listado de la receta de este plato y
muchos de los nifios aportaron con sus sugerencias, pero algunos soélo comentaron en
voz baja. Al advertir esto, la docente propuso a Gonzalo: “Gonzalito, ¢ cantaremos?”, el
alumno de inmediato respondi6: “ijYa, profesora!”. Esta inquietud llamé la atencion a
muchos de sus compafieros que estaban haciendo su tarea, quienes luego empezaron
a cantar varias canciones escolares’® (TCC. 27-09-02, p. 4). Asi, la participacion de los
nifos traviesos en el desarrollo de las actividades curriculares se vuelve muy

importante.

Esta clase de manifestaciones de los nifios traviesos es motivadora, porque despierta

el interés de sus compairieros.

Asimismo, cuando la maestra requiere de su ayuda, ellos siempre estan dispuestos a
colaborar. No es solamente cantando o animando a los demas, sino también
participando en los procesos de aprendizaje. En una ocasion, la docente les dio una
actividad de redaccion; al final pidié a cada uno leer su trabajo. En primera instancia,
pidié que lean sus redacciones a los alumnos que ya casi habian culminado su tarea.
Luego, dijo la docente: “Ya, pues, Max y Fabian: ustedes siempre son motines, por su
culpa no van a salir al recreo” (TCC, 7-10-02, p. 14), y exigio leer a cada uno de estos

alumnos su trabajo.

En otra ocasidn, la docente de tercero y cuarto afio pidié a sus alumnos la redaccion
de un cuento. Al finalizar, propuso una lectura individual; para empezar eligié a Edwin,
diciendo que él se habia brindado. El nifio no acept6 esta propuesta, viendo esto, pidié
lo mismo a otro nifio: “Pidi6 a Yamilo que lea su redaccion y enseguida la ley6 de
manera fluida, cosa que se pueda entender. Mientras tanto, los nifios David, Juan
Carlos, Edwin y Gonzalo recién empezaron a pintar y a dibujar sus trabajos” (TCC 8-
10-02, p. 23).

Asimismo, los nifios traviesos siempre estan haciendo reir a la profesora y a sus
comparfieros. En una oportunidad, la docente buscaba su tiza y pregunt6é a los nifios

donde estaba. Ellos respondieron que debia ser el alumno Gonzalo quien la tomé. En

B Esel plato tipico de la regién, que consiste en quinua tostada y graneada como arroz.
" Los nifios contaron: “La Reforma Educativa, Urpilita y Estudiante de Ventilla Pongo”.
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ese momento, el acusado se cerrd la boca con cinta adhesiva. Cuando la maestra le
preguntd, él sélo respondia con mimica sefialando que no la habia visto. La docente

se rio de las travesuras del nifio, al igual que los alumnos.

Las profesoras a veces se apoyan en estos nifios cuando los otros alumnos no las
comprenden. Los nifios traviesos siempre estan dispuestos a cualquier actividad y no
parecen tener temores de ningln tipo, pese a tener algunas limitaciones como: el no
cumplir con sus tareas, el ser molestoso en el curso o tener dificultades en la

redaccion.
- Las bromas

Esta es otra forma de motivacion de los nifios traviesos. Cuando la docente y los
alumnos estan muy formales, ellos contestan a las preguntas con respuestas

capciosas. Asi, en una ocasion, mientras pasaban clases:

Estaban avanzando el tema de los recursos naturales y luego les pregunta la
docente: “¢,Qué son los recursos naturales?” Fabian contestd de inmediato: “Carne
de burro”, lo cual causé risa a la profesora y a sus compafieros. Luego les explica:
“Todo lo que produce se llama recursos naturales. Y ahora dime, Fabian“. Fabian
y sus compafieros sélo se rien.(TCC 7-10-02, p. 16).

Cuando la docente estaba explicando el tema de los recursos naturales, varios nifios
estaban distraidos alistando sus cuadernos y copiando de la pizarra el titulo del tema.
Por ello, la docente les formul6é preguntas, a las cuales nadie contestd; notando este
hecho, el alumno travieso se levanté y dio una respuesta que nada tenia que ver con el
tema. La profesora se rié en voz alta y sus compafieros dejaron en ese momento toda
actividad dirigiendo la vista a la docente y al comparfero que le habia contestado. A

partir de este momento, los nifios empezaron a atender a la explicacion de la profesora.

Asimismo, en otra oportunidad, la docente les pidié una compaosicién sobre un cuento.
Cuando la mayoria de los nifios tratd de culminar sus redacciones, la docente les pidi6
a cada uno que las compartan. Eligié6 entonces a Edwin para que lea su redaccion,
quien se resistid6 a la oferta. Al ver esta actitud, la mayoria de los nifios se pusieron

serios y formales. Entonces eligioé a una nifia, como en la siguiente cita se describe:

La profesora decia a la alumna Ximena: “Lee, pero fuerte”. Gonzalo se rie y dice:
“Ximena, mamita, lee” y sus compafieros se rien de esta situacion. Ella lee en voz
baja, Gonzalo se dirige al lado de la nifia para escuchar mejor. (TCC 8-10-02, p.
23)

Durante el desarrollo de la redaccion del cuento, la mayoria de los nifios estaban muy
formales, y mas aun cuando la docente exigié dar lectura a sus trabajos. En este

momento, aparecié Gonzalo haciendo bromas, cuando la nifia estaba leyendo. Este
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comportamiento relaj6 a muchos de sus compafieros quienes estaban muy serios,
pero, al observar este comportamiento, muchos sélo se rieron en coro y empezaron a

prestar mas atencion a lo que decia la docente.

Por las razones expuestas, las docentes aceptan a los nifios traviesos con las
actitudes que estos presentan, porque en diferentes situaciones les es util su

presencia en el desarrollo de diversas actividades pedagdgicas.

Para los maestros, los nifios traviesos pueden ser considerados como distractores y/o
asistentes. Un docente de séptimo grado afirmaba: “Eso depende del docente, hay
veces [sic] hay que aprovecharlo, pues ese momento de motivacion seguirle la
corriente. Si ellos hacen una cosa muy bien, ya: yo también me incluyo ahi, ¢no?”
(CTE 14-11-02, p. 18). Son pocos los docentes que desean aprovechar la actitud de
los nifios traviesos. Los demas sélo piensan que hay que llenarles con tareas dificiles

para que estén ocupados.

Las potencialidades que tienen los nifios traviesos son manifestadas de distinta forma,
ya sea mediante algunas preguntas o mediante bromas. Estas manifestaciones son a
veces aceptadas por las docentes, pero en ningln momento se las toma como medio
para aprovechar esta iniciativa. En algin momento, un docente entrevistado
expresaba que seria importante aprovechar y seguir la corriente a estos nifios, pues
permitiria que sus potencialidades se exploten mas. Tomando en cuenta estas
situaciones, se puede sefialar una vez mas la carencia de estrategias para aprovechar

los talentos de los nifios.
4.5.2.1.2 Represion o rechazo

Algunas veces, la participacion de los nifios traviesos no siempre es de beneficio o de
aliento en el proceso de aprendizaje, por ello en algunas ocasiones su actitud es
reprimida por las docentes a través de: llamadas de atencién, comparaciones,
imposiciones, condicionamientos y, en ocasiones, por castigos. A continuaciéon, se

describird cada una de estas modalidades.
- Llamadas de atencion (Advertencias)

Cuando los nifios traviesos estan en clases, al no estar quietos, reciben llamadas de
atencion de distintas formas: “No molestes, siéntate quieto, haga su tarea, mucho esta
hablando”. Con estas instrucciones, los alumnos traviesos toman inmediatamente

asiento de forma silenciosa.
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En una oportunidad, los docentes de la escuela central estaban preparandose para la
exposicion del Proyecto Educativo de Nucleo (PEN). En ese momento, la mayoria de
los docentes estaban muy ocupados por dicho evento. En el lugar, muchos de los

nifnos aparecieron:

Estas fotos tenemos que ordenar bien: “A ver, a ver, levantarse lisos, de lejitos
nomas van a mirar’. Sin embargo, los chicos traviesos David, Yamilo y Juan
Carlos se aproximaron mas y les quitaron las fotos para observarlas. Juan Carlos
dijo: “Trae a ver, khitinakasa ukanki ufixatafianchha” [¢Quiénes estan ahi?
Observemos, a ver]. En ese momento, el profesor Francisco manifesté: “Ya, chicos
traviesos, van a ensuciar las fotos, traigan”, y les quit6 las fotos. (TCC 24-10-02, p.
53)

Otros niflos dejaron de observar los retratos que estaban en su poder, se sentaron y
se quedaron quietos unos momentos, después empezaron a jugar unos con otros
nifios. Se empujaban en sus asientos y se jalaban sus ropas. Los chicos se levantaron
de sus asientos e inmediatamente se perseguian en el curso y luego fuera del aula. Al
salir, el alumno Yamilo desenchufé el adaptador de corriente que alimentaba a las
maquinas’®. El profesor Francisco, que estaba trabajando en la computadora, se
levanté de inmediato y exclamé: “jQuién ha apagado!”. Elevé la voz y los nifios
presentes respondieron: “Yamilo es, ahora se ha escapado”. Enseguida respondio:
“Estos traviesos tenian que joder, siéntense quietos” (TCC, 28-10-02, p. 44).
Posteriormente, les llamé la atencion pidiéndoles alejarse del lugar de trabajo de los
docentes. Ademas, les dio un ultimo término para no molestar mas, caso contrario

serian castigados.

En otra ocasion, una de las maestras estaba pasando clases con los alumnos de
cuarto afio. En ese momento se levanté un nifio, fue por los asientos y luego a la
biblioteca. Arranc6 una hoja de uno de los archivadores y la profesora le reprendié en
tono tolerante: “Gonzalo, ¢no rompas, pues?” (TCC, 1-10-02, p. 11). Después de unos
momentos, nuevamente se levanto el nifio travieso, tomo la cinta adhesiva y se cerré
los labios. Cuando la docente le preguntd algo, el nifio sélo contestd en lenguaje
mimico. En ese momento, Gonzalo molesté a uno de sus comparieros; la maestra lo
vio y le llamé la atencion manifestando: “Gonzalo, te estoy viendo, pero; una cosa es
ser travieso, cada cosa tiene su momento y, si es asi, te voy a llevar donde las chicas”
(TCC 1-10-02, p. 14). Al escuchar esto, el alumno se senté apresuradamente. En
efecto, cuando las chicas son molestadas, no se dejan asi por asi, sino que responden
sonandoles con la bolsa de utilies escolares. Por eso, el nifio se senté en su asiento

por temor a la reaccion de las nifias.

’® Nos referimos a las computadoras, el televisor, el VHS y la fotocopiadora que estaban alimentadas por
esa energia.
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En otra sala de clase, “se encontraban los del quinto afio pasando el tema de los
‘Recursos Naturales’, para lo cual la docente les formulo algunas preguntas: ‘¢ El suelo
crece?’ De inmediato, el alumno Ever responde a la pregunta: ‘El suelo ha crecido,
porque mi casa esta tapado con la tierra’ ” (TCC, 7-10-02, p. 15). Es evidente que la
respuesta del nifio en parte fue correcta, porque a medida que la casa se va
deteriorando la pared no es la misma y se va tapando el contorno. Esta fue la
percepcion y perspectiva que el nifio tenia del suelo, pero como la docente no aceptd
esta respuesta y queria una concreta, sélo le llamoé la atencién: “A ver, Ever, basta de
bromas y de tu travesura” (TCC 7-10-02, p. 15).

La profesora llama la atencion a los nifios traviesos cuando estos molestan a los
demas nifios que estan haciendo su tarea. En una de las clases, por ejemplo, estaban
desarrollando la redaccion de un cuento; al final, algunos participaron leyendo sus
composiciones. La maestra, una vez culminado el tema de redaccién, pasé a otro
contenido y escribié en la pizarra el titulo del tema: “El Calor”. Mientras ella escribia,
muchos de los alumnos la seguian, pero Yamilo iba molestando a sus compafieros.
Los niflos gritaron, lo que molesté a la maestra, quien le regafid elevando la voz:
“Ustedes se han pasado de traviesos y metebullas, a partir del dia jueves, cada chico
se va a sentar con una chica” (TCC 8-10-02, p. 24). En ese instante, los niflos
comenzaron a murmurar entre ellos que de igual manera molestarian en el sitio donde
estuvieran. Entre tanto, las chicas se quedaron sin responder nada, y otros
compafieros afirmaban no estar molestando a nadie, por lo que no tenian por qué

sentarse con las chicas.

En otra ocasién, los mismos alumnos estaban pasando clases de matematica en el
aula de séptimo’® grado. En este curso, las ventanas estan al alcance de los nifios.
Por ello, Juan Carlos se ubic6 en la ventana y, una vez estando, alli se puso a cerrarla
y abrirla constantemente. La maestra lo observé y le increp6: “Juan Carlos, ¢qué
tienes? jNo seas tan jodido, a ver! ;Qué te pasa? jSiéntate quieto!”, y comentaba:
“¢Por qué seran estos chicos asi, no?” (TCC 15-10-02, p. 36). Entonces el nifio se
sentdé cuidadosamente en su asiento, observando a los demds, y luego empezéd a

copiar la tarea.

No solamente estos nifios se hacen llamar la atencion por molestar a sus comparieros,
sino también cuando quitan algunas prendas a estos ultimos. Pasando un dia clases

en el area de expresion y creatividad, la docente les habia pedido algunos materiales

% pasaron clases en el aula de séptimo grado, porque el anillo de la maestra se perdi6é en el curso de
tercero y cuarto afio, por ello la cerraron hasta que apareciese.
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de trabajo como: papel lustre, tijeras, reglas y otros. Muchos nifios cumplieron
trayendo el material, pero Gonzalo lo olvidé y soélo trajo el papel lustre. En un
momento, se levanto de su sitio y quitd el papel lustre cortado de tamafio 10 X 15 cm a
una de las nifias, y ella se quej6é a la maestra indicaAndole quién le habia quitado su
papel lustre. Luego de haber escuchado esta queja, la maestra lo regafio: “Cuidado,
Gonzalo, devuélvaselo: hay que respetar a las personas, no hay que abusar. Esta bien
que seas arruinado o travieso, pero no hay que exagerar’” (TCC 11-10-02, p. 30).
Gonzalo sélo agaché la cabeza. Después, comenzé a hacer su trabajo sacando un
papel lustre de su carpeta que estaba todo arrugado. Traté de cambiar su papel con el

de sus compafieros, quienes no quisieron al verlo arrugado.

Las llamadas de atencion que reciben los nifios traviesos, no solamente son en el
aula, sino también fuera de ella. Como en una oportunidad, varios docentes se
concentraron para el aniversario del colegio “CALAMA” de la misma unidad central.
Para ello, los docentes de las unidades asociadas fueron convocados y estuvieron
presentes desde tempranas horas del dia, pues se habian trasladado en taxi y en

motocicletas.

Los maestros se reunieron, pero lamentablemente caydé una gran granizada en el
momento en que conversaban en la calle. En ese instante, los nifios traviesos
aparecieron jugando con la granizada y se aproximaron al lugar donde se encontraba
estacionado un taxi. Después de un momento, los nifios se pusieron a empujar el taxi
del profesor, por lo menos a unos diez metros de distancia. Entonces, el profesor
Federico exclamé: “Estos traviesos, dénde no van a estar, no pueden estar quietos,
¢no? Estos nifios, donde no van a estar, hay veces [sic] hacen renegar” (TCC 3-10-02,
p. 66). En ese momento, el docente fue en direccién al taxi y enganchd la caja, luego
nuevamente los nifios retornaron e intentaron moverlo, pero no pudieron. Después, se

retiraron del lugar.

Sobre el comportamiento del nifio travieso, se ha podido recabar informacion mediante
entrevista a algunos docentes; asi, la profesora de cuarto afio manifestaba: “Me
parece que hay que tener paciencia y ser mas amable con ellos, porque si no,
fracasan. Eso es lo mas importante, ¢no? En la casa me parece que no les tratan bien,
pero en aqui aunque lo hagan mal o bien, pero hacen sus tareas, ¢no?” (CTE 26-7-02,
p. 23). En la clase de la profesora entrevistada se ha podido observar que, en diversas
oportunidades, cuando los nifios son afectados por los alumnos traviesos, se quejan a

la docente, pero ella suele pasar por alto este hecho.
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Otros docentes opinan sobre el comportamiento del nifio travieso y coinciden en
afirmar que hay que tener gran paciencia con ellos: “Meten bulla, juuujjj! en tercero
mas que todo; después en otros grados, hasta quinto json traviesos! Para ello hay que
tener paciencia”. (Profa. de 4to. CTE 4-11-02, p. 10). Al tomar en cuenta la nocion del
docente entrevistado, se reconoce que existen docentes que no comprenden el

comportamiento de los nifios.

En las observaciones realizadas, se ha podido encontrar que, las llamadas de atencion
de parte de los docentes hacia los nifios traviesos, son inmediatas y delante de sus
compafieros. Este hecho hace que el nifio, en ese momento, oculte la cabeza y, con

timidez, se fije en sus comparieros.

Viendo los distintos datos de este acapite, se puede decir que las conductas
demostradas por los nifios traviesos, en los procesos de aula, hacen equivocar a sus
compafieros en sus trabajos y esto es molestoso para ellos, quienes para evitarlo
avisan a su maestra. Esta ultima, sin embargo, no da importancia a esta queja y deja

pasar el hecho.

- Comparacion

En el desarrollo de las actividades curriculares de las aulas uno y dos, se ha podido
describir distintas estrategias de las docentes para tratar el comportamiento de los
nifios traviesos en la clase. En la mayoria de los casos, existe una actitud que puede
llamarse de comparacion. Por ejemplo, se tiene: “Como juegas, asi también debes
hacer tu tarea”; “Para jugar eres numero uno, asi también debes hacer tus tareas”;

“Cuando tu molestas, ellos no se quejan” (TCC 21-10-02, p. 45).

También, en el aula de quinto afio: durante el desarrollo del tema de los aimaras, la
profesora escribi6 el titulo en la pizarra, luego empezé a dictar el contenido y muchos
de los nifios escribieron detenidamente y en silencio. En ese instante, José Luis
observaba a su compafiero Fabian y, cuando la profesora dictaba la leccion, José Luis
empujé a su compafiero. El afectado rayé su cuaderno en borrador. La docente
observé esto y observo: “José Luis, para esas cosas eres bien, ¢no? Como molestas,
igual también debes hacer tu tarea, pues. ¢ Ya estas terminando de copiar? Ya voy a
borrar” (TCC 21-10-02, p. 46). José Luis, en ese momento, sélo mird a la profesora y
continu6é haciendo su tarea. Se puede observar que, en los procesos de aula, los
comportamientos de los nifios traviesos, a veces, son comparados por la docente con

otras actividades que realizan en el aula o con el comportamiento de los otros nifios,

112



esto, con la finalidad de que los nifios traviesos puedan cumplir con sus obligaciones

en clase o de esta forma evitar sus travesuras.

En una clase de lenguaje (aula de cuarto y quinto afo), los nifios se encontraban
redactando un cuento. La mayoria comenzé esa tarea, mientras los alumnos traviesos
conversaban entre ellos. Entonces, la profesora les llamé la atencion por medio de la
siguiente comparacion: “Y ustedes, ¢han terminado? Para jugar son buenos, no ve y
para hacer sus tareas igual deberian de ser, ¢no?” (TCC 17-10-02, p. 48). Los nifios
traviesos se quedaron callados y continuaron su deber. Unos minutos después,
nuevamente empezaron a jugar: Juan Carlos intentdé bajar el buzo de Yamilo, y
posteriormente empezaron a jugar con una pelota. Esta actitud fue observada por el
alumno practicante del INS, quien los regafd: “¢Qué estdn haciendo? Como juegan,
asi también deben hacer su tarea” (TCC 17-10-02, p. 44).

En una ocasién, a Gonzalo le echaron con la nevada o granizada, él se quej6 a la
profesora, quien le contesto: “iPero, cuando ti molestas, los demas no se quejan, y
vos de eso te quejas!” (CC 30-7-02, p. 48). Luego de lo cual, Gonzalo se sentd callado

en su asiento y empezo6 después a conversar con sus comparieros.

En la clase de ciencias sociales de quinto afio, se estaba desarrollando el tema de los
aimaras. Mientras la docente escribia en la pizarra, José Luis molestaba a su
compafiero Max, tratando de punzarle con un boligrafo. La docente se percaté de esto:
“José Luis, para esas cosas eres hien, ¢no? Como molestas, igual también debes
hacer, pues. ¢ Ya estas terminando?” Dijo la maestra muy molesta (TCC 21-10-02, p.

46). José Luis, entonces, s6lo mird a su profesora.

Cuando estaban realizando los trabajos en madera Venesta, muchos de los nifios
habian traido sus materiales y herramientas’’. Algunos de los nifios traviesos no
trajeron su material para trabajar en esta area. Cuando los demas empezaron a
realizar los trabajos, ellos no supieron qué hacer y estaban soélo disimulando,
caminando por los asientos. En ese instante, la profesora los observo y gritd: “jY
ustedes! ¢Han terminado? jPara otras cosas son buenos, pero ¢para hacer sus
tareas? También deberian ser igual” (TCC 17-10-02, p. 45). Esta comparacién iba
mas dirigida a David y a Juan Carlos, porque fueron ellos quienes no trajeron los

materiales al aula.

" se trajeron herramientas como: sierra para cortar madera, alicates, lijas y materiales, como la madera
Venesta.
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En la clase de expresion y creatividad se desarroll6 el tema de los plegados. Gonzalo
no trajo el material completo para trabajar y pidié el favor a la maestra que le
proporcionara un papel lustre, pero la profesora le dijo: “Pero tU, ¢vas a hacer? Si
haces, te doy, porque tu juegas no mas”. (TCC 11-10-02, p. 30). Gonzalo se
comprometié a trabajar y adquirié el material que requeria. Luego empez6 a ocuparse
en cuanto la docente dio las instrucciones para dicho trabajo. Asi, algunas veces, los
nifios traviesos, para realizar el trabajo como sus comparieros, piden favores a su

maestra.

El cumplimiento de los nifios traviesos en las actividades curriculares se compara con
sus acciones, donde siempre surgen aseveraciones de las docentes como: “Para
molestar eres bien, asi también debes hacer tus tareas”. “Como juegas, igual debes
hacer tus tareas”, etc. Estas expresiones surge con frecuencia, luego de una llamada
de atencién. Cuando los nifios las reciben, se quedan quietos un momento, pero,
pasados unos instantes, continGan con la misma actitud traviesa. Entonces, por lo

general, la docente ya no les dice nada.

- Condicionamiento

Las estrategias de los docentes, no sélo son llamar la atencion y comparar actitudes,
sino también de condicionamiento, cuando los niflos traviesos proponen algunas

actividades.

En la clase de ciencias de la vida, la docente estaba desarrollando el tema “Los
Recursos Naturales”. En el proceso, hubo muchas preguntas suyas y de los nifios. En
ese momento, se escuchoé la campana y los nifios se pusieron a gritar: “jRecreo!, y la
profesora les respondié que ya iban a salir, pero que tenian que contestar aquellas
preguntas” (TCC 7-10-02, p. 18). En ese momento, varios nifios estaban afligidos por
no poder salir al recreo y, como la maestra les condiciond, contestaron las preguntas

de manera apresurada, respondiendo indiscriminadamente: si, no, si, no.

En otra oportunidad, estaban pasando clases de lenguaje los alumnos de quinto afio,
desarrollando el tema “El sujeto y el Verbo”. Al final, la docente les dio unos ejercicios
para que los alumnos puedan plantearse oraciones que contengan dichos elementos.
Algunos lo hicieron, pero otros no; en ese momento, se levanté Luis y manifestd: “Ya
es recreo, profesora”. La docente le contestd: “iNo! Tu no vas a salir, porque no has
terminado tu tarea y no has hecho nada”. (TCC 10-10-02, p. 27). Después de esta

llamada de atencion, el nifio se sentd sin decir nada. La docente condiciona a los nifios
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exigiéndoles que primero acaben sus ejercicios, privandoles de su descanso en caso

de no obedecerle.

En la clase de lenguaje, avanzando el tema de laxrachinunaka (trabalenguas), los
alumnos de cuarto afio escribieron varios trabalenguas en la pizarra. La maestra les
dijo que los copien en sus cuadernos y muchos de ellos lo hicieron, pero algunos se
pusieron a conversar en cuanto se les dio la tarea. Viendo esta situacion, la profesora
les pidio presentar todo de una vez y algunos lo hicieron, pero otros no. Notando este
hecho, la docente les dijo: “Ya, pueden salir al recreo los que han terminado sus tareas
conscientemente” (TCC 27-9-02, p. 6). En ese instante, muchos salieron al recreo y los

que estuvieron conversando recién empezaron a hacer sus tareas.

Luego de esto, la docente mando6 a las nifias a traer el desayuno. Mas tarde, ellas
llegaron, pero la maestra instruyé a una de ellas: "A los alumnos que han terminado,
reparteles; a los que no han terminado, no les vas a dar. Primero, que acaben”. Este
condicionamiento se da para que los nifios acaben sus tareas (y luego recién tengan

acceso a la alimentacién o, en algunos casos, al descanso).

El condicionamiento, no solamente se da al impedir a los nifios salir al recreo o que
tomen su leche. En ocasiones, se condiciona igualmente su retorno a la casa. Como
un dia, estaban pasando clases y la docente les exigié terminar sus tareas. Algunos no
lo hicieron vy, por ello, se hicieron llamar la atencion por la docente. Asi, a uno de ellos,
le advirtio: “Luis, estaras haciendo. Haz tu tarea. Si no, te vas a quedar: novas airatu
casa” (CC 25-7-02, p. 36). Cuando el nifio escuchd esta amenaza, empez6 a trabajar

con cuidado en su cuaderno, observando fijamente a la maestra.

El condicionamiento a los nifios se muestra de manera constante. Como en una
oportunidad, cuando la profesora de quinto afio revisé las carpetas de los nifios y
encontrd varios cuadernos completos y algunos incompletos, los cuales pertenecian a
Ever, Max y Salomé. Observando esto, la docente les condicioné manifestando: “Ever,
esta tarde te vas a quedar aunque llores” (...). (TCC 30-9-02, p. 7). El alumno entonces

se quedo callado, mirando a todo lado, y luego empez0 a realizar su tarea.

En las citas descritas, se verifica que los niflos son condicionados por las peticiones de
las docentes. Por ejemplo, en diversas oportunidades, los nifios piden cantar, jugar,
salir al recreo o realizar otras actividades. La profesora, sin embargo, se niega a
hacerlo, porque antes tienen que acabar sus deberes, completar sus trabajos o cumplir
con ciertas ordenes. Teniendo esta respuesta de parte de la maestra, los nifios solo la

observan y contintan realizando sus actividades con la moral baja.
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Se pudo entrevistar a la profesora de quinto afio sobre las estrategias que utiliza para
atender a los nifios traviesos. Al respecto, ella manifesto: “Hacerles participar, hacerles
jugar, cantar (...), participar mas que todo, porque en algunas veces se pasan” (CTE
26-7-02, p. 23). Analizando su comentario, se ve que, en alguna medida, ella aplica
esto en el proceso de aula, pero en realidad ella siempre esta condicionando al nifio,
indicandole primero que acabe su tarea y que luego tendra la libertad de jugar, salir al
descanso, o retornar a su domicilio. Esto se observé, no sélo con la docente de quinto

ano, sino también con docentes de otros cursos.

Al respecto, se pregunté a la maestra de tercero y cuarto afio sobre las estrategias que
utilizaba para tratar a los nifios traviesos en la clase. Entonces, ella expreso6: "Hay
veces, hay que seguirles la corriente, ¢no? Cada cosa tiene su tiempo, ¢nho? Pero
‘cuando’ piden hacer en su casa, hay que dejarles. Y ahi, algunos quieren acabar”
(CTE 14-11-02, p. 18). Los docentes hablan sobre la importancia de tratar bien a los
nifios traviesos, pero en la practica no parecen hacerlo, porque se observd mas la

afirmacion de poder y el condicionamiento para que éstos cumplan sus tareas.
4.5.2.1.3 Castigo en la escuela

Frente al comportamiento de los nifios traviesos en la escuela, los docentes acuden a
distintas estrategias para corregirlo: no dejarles salir al recreo, privarles el retorno a
casa, llamarles la atencién en publico, obligarles a leer en publico o, en algunos casos,

hacerles escribir todo el tiempo.

Asi, por ejemplo, estaban pasando clases en el area de lenguaje con el tema “Sujeto y
Predicado”. Durante el desarrollo de las actividades, los nifios participaron de manera
activa. Al final de la explicacién, la maestra les asigné plantear algunas oraciones.
Varios nifios formularon oraciones en sus cuadernos, como: “Melby juega con su
mufeca; Carlos juega con José Luis; Ximena come su tostado”. Hubo nifios traviesos
que no hicieron como la docente exigia. Es el caso de José Luis, que en el ejemplo
anterior ilustramos, cuando pedia salir al recreo, la docente no aceptaba, hasta que

complete su tarea. Asi, se quedaba por castigo hasta tarde y hasta culminar su tarea.

En otra ocasion, los nifios preguntaron a la maestra: “¢Vamos a dar el examen?”, a lo
cual ella respondid: “Si, vamos a repasar algo que hemos aprendido. Los que no
tienen su cuaderno de carpeta, como nomas los demas daran el examen” (TCC, 30-
09-02, p. 88). Los demas se quedaron callados. Aqui, se puede observar que el

castigo no es solo fisico, sino también verbal y moral.
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Durante las clases de matematicas, en el aula de séptimo grado, muchos nifios
estaban sentados delante de la pizarra copiando los ejercicios planteados por la
maestra. En esto, Juan Carlos se levantd y se sentd junto a la ventana. Pero no hizo
s6lo eso, también se la pasé abriendo y cerrando constantemente la ventana,
provocando la distraccion de otros nifios. Entonces, la docente le regafid delante de
sus comparieros y de los practicantes: “Juan Carlos, ¢qué tienes? No seas tan jodido,
a ver, ¢qué te pasa?” Posteriormente, comentaba: “¢,Por que seran estos chicos asi,
no?” (TCC 15-10-02, p. 36). Al oirla, el nifio baj6 de la ventana, se dirigié a su asiento
y procedié a copiar los ejercicios, viendo de reojo a sus compafieros y a los

practicantes.

Ademds de castigos fisicos, también existen otras formas de castigar, tales como el
obligarles a leer delante de sus compaferos en plena clase. En cierta ocasion, la
docente de cuarto afio pasaba lenguaje, con el tema de la redaccion de un cuento. Al
concluir con ésta, la docente les instruy6 que leyesen su redaccién; ninguno de ellos
se brind6 a leer, por lo que la maestra obligd al alumno Yamilo a compartir su trabajo.
Este de inmediato empez6 a leer fluidamente, de manera que sus compafieros

pudiesen comprender la lectura.

Posteriormente, algunos nifios traviesos recién empezaron a pintar sus gréficos.
Observando este hecho, la maestra coment6: “Edwin se brind6, él va a leer, dice”, a lo
que contesté el alumno Edwin: “Mentirosa” (TCC 8-10-02, p. 23), después, el nifio se
puso nervioso y serio, y la profesora dijo: “Ustedes son los que meten bulla, ¢no ve?,
tanto en la clase como fuera de ella, ahora asi también tienen que ser para leer”, (TCC
8-10-02, p. 23). Esto signific6 un balde de agua fria para el nifio. A partir de este
comentario, Edwin no se movi6 mas y se tap0 el rostro sobre el pupitre. Al
empecinarse en esta actitud, la maestra sefialé: “Le voy a dar un premio, ahi estd, eso
mas todavia” (TCC 8-10-02, p. 23). Se observa que la forma de condicionar y castigar

verbalmente resulta contraproducente para el nifio.

Una docente opinaba al respecto: “Me parece que hay que tener paciencia, y ser mas
amable con ellos, porque si no, fracasan. Eso es lo méas importante, ¢no?” (CTE 26-7-
02, p. 23). La paciencia de las docentes, sin embargo, se agota cuando los nifios
exageran, y utilizan entonces este tipo de castigos no fisicos. Alguna vez, hubo
amenazas de castigo con el palo. Asi, una vez, cuando los nifios estaban
empujandose unos a otros, la maestra les amenaz6: “Cuidado que estén peleando, en
la préxima les vamos a sonarles con palo delante de los alumnos” (TCC 15-10-02, p.

37); “Dejen de pelear, si no, les voy a sonarles con palo” (TCC 15-10-02, p. 37). Esta
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clase de reprimendas se escucha de manera constante por la desobediencia y el
comportamiento de los nifios, lo cual influye directamente en la conducta de los demas
nifios. Cuando los alumnos escuchan la aseveracion de amenaza de la maestra, se

sientan sin molestar a sus compafieros y se mantienen bien atentos.

Al respecto, se entrevistO a un nifio travieso, quien decia: “Antes que llegues, la
profesora tenia palo para sonar y con eso sonaba” (CTE 7-11-02, p. 13). Los alumnos
coinciden en afirmar que la docente los castigaba en reaccion a algunas de sus

conductas.

En las entrevistas a los docentes, se abordd igualmente el tema de las estrategias
frente a los nifios traviesos y los castigos a los que aquéllos recurrian. Al respecto, la

profesora de cuarto expreso:

En este caso, con la reforma educativa no se puede castigar, ¢no?, sin el permiso
de sus papas, ¢no?, mientras del Gonzalito he pedido, ¢no?, su papa y su mama
me dijeron: “Este mi chico es bien travieso”, me dijeron, ¢no? y “Como usted ha
visto”, ¢no? Es bien inquieto y a chicos les esta pegandoles; es un caos hay
veces, ¢n0? y hay veces se me escapa también, ¢no?. Eso es lo que hago, ¢no?
y sus papas me dijeron también: “Casquemelo, ni a mi me hace caso, suénemelo
profesora”, me dijo, ¢no? (Profa. de 4to. CTE 26-7-02, p. 24)

Tomando en cuenta lo dicho por la maestra, se puede afirmar que el castigo fisico (con
chicote o con palo) es igualmente utilizado para corregir en alguna medida el
comportamiento de los nifilos. Por ejemplo, en una ocasién la misma maestra
manifestd: “Pero casi no lo empleo tanto, yo he visto otro método, ¢no? Tener mas
paciencia y atencién hacia él” (CTE 26-7-02, p. 24). Se reconoce que atender a este
tipo de nifios requiere gran paciencia segun la entrevistada. Sin embargo, en la
practica pedagdgica se evidencia que tener paciencia implica dejar a los alumnos jugar
0 molestar a sus compafieros, no existiendo una atencion especial dirigida hacia los

nifios traviesos.

Hay que darle un poco aspero, pero con calmita, ¢ya? (...). Depende de saber
tratar, ¢ya? Y las estrategias tienen que ser bastante psicol6gicos. Los nifios son
diferentes, no son iguales, ¢no te parece? (Prof. CTE 4-11-02, p. 8).

Este comentario se refiere a que los nifios en el aula son distintos en sus
comportamientos, por lo que se debe también conocer las distintas estrategias para
atender a todo tipo de nifios. Una docente mencionaba que los nifios con conductas de
travesura en la clase merecen correcciones asperas, pero dadas con calma y de

manera oportuna. Al respecto, uno de los entrevistados manifesto:
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Los profesores se atenian en castigarles con palo, chicote, privarle de la clase. Yo
he optado de tenerlo con paciencia, conversar y asignar algunas tareas. Asi,
cambié mucho el nifio y era muy responsable en sus quehaceres de la escuela.
(Profesor, TCE 3-10-02, p. 67)

Este profesor tiene varios afios de servicio en esta unidad educativa. Segun su
percepcion, el castigo no es bueno, ya que es preferible conversar con los nifios para

que asi, los niflos mismos puedan cambiar su conducta.

De igual forma, otro profesor opin6:

Mis estrategias, es pues de quererlos a los nifios y darles algunos trabajitos duros,
pero no castigarles mucho. (Profesor, CTE 28-10-02, p. 3)

Dicho docente manifiesta que a los nifios se les debe dar trabajos de acuerdo a su
capacidad y, al acabar, seguir dandoles mas trabajo para tenerlos ocupados, y al

mismo tiempo ayudarles segun su ritmo de aprendizaje.

Algunos docentes desarrollan otro tipo de estrategias:

Pero yo no le castigaba. Algunas veces, demasiado también hacian renegar; si
siguen asi, en la clase sé’® sacar sus tenis. Hoy, demasiado siempre eran pues, y
delante de mi mesa sé colocar. Después, cuando ya es recreo, faltando unos tres
minutos se los sé entregar. (Profesor, CTE 4-11-02, p. 11)

Este maestro percibe en la clase distintos comportamientos, entre los cuales algunos
sobrepasaban sus limites, dando asi castigos con palo para corregir la conducta de los

nifios traviesos.

De la misma forma opinaba la profesora de matematica, quien se referia a dicha

situacion en los siguientes términos:

Los docentes limitan a los nifios traviesos: “jQuédate quieto!, jNo hables mas!, jNo
hagas nada!, Si no, te doy..., jCéllate!”. Tratan lo méas posible que no se metan en
problemas. No se trata de eso. Eso no se debe hacer, sino [que] es una
potencialidad que ellos tienen, sino [que] hay que saber dirigirle, y eso es lo que
nos falta. (Profa. de matematica, CTE 14-11-02, p. 19)

Segun la docente, los nifios traviesos tienen una potencialidad innata que deben
exteriorizar en la escuela. Dicha potencialidad estaria limitada por los docentes que
s6lo buscan que aquéllos no incurran en problemas. Al contrario, en la casa, los nifios
no demuestran el mismo tipo de comportamiento por las ocupaciones y deberes que

tienen que cumplir.

Tomando en cuenta las distintas descripciones hechas de las clases y las entrevistas

realizadas a varios docentes, vemos que se coincide en sefalar el tipo de estrategias

"8 Quiere decir que acostumbraba.
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para tratar a los nifios traviesos, tales como tener paciencia y darles la atencién que
necesitan. Lamentablemente, en la practica no se prueba estrategia alguna, sino que
las demandas de estos nifios no son atendidas por las docentes, en lugar de lo cual se

les reprende o se les condiciona.

Al respecto, cuando se preguntd sobre los castigos a los nifios, ellos se refirieron solo

a los fisicos, pero entendemos que los mismos no son sélo fisicos:

Cuando una nifia o nifio incumple una norma de la escuela, se le castiga
obligandolo a que cante, recite una poesia, repita una adivinanza o lea en publico.
Estos castigos se convierten muchas veces en una citacion humillante, ya que se
convierte en motivo de las burlas y risas, lo que refuerza su timidez para
expresarse oralmente. El lenguaje escrito también es un castigo para el alumno
cuando se le obliga a copiar de tal a cual pagina, o cuando se le exige que escriba
cien veces. (Godenzzi 2000: 24)

Segun el autor, una institucion educativa siempre tiene normas que cumplir. Por ello,
cuando los nifios ingresan a las escuelas, se encuentran bajo reglas y normas ya
establecidas en el sistema educativo. Aqui, se hace importante el dialogo y la
comprension mutua entre docentes y alumnos para la mejor comprension de dichas
reglas. Ante los distintos comportamientos de los nifios, en la escuela los docentes
acuden a estrategias disciplinarias, especialmente al castigo (verbal, escrito o fisico);
el verbal puede resultar peor que el castigo fisico, porque se dafia afectiva y

emocionalmente al nifio.

Analizando distintas fuentes de informacién’®, no se observé estrategias especificas
por parte de los docentes al trabajar con los nifios traviesos. Esto muestra la
importancia y relevancia de considerar estrategias adecuadas a estas situaciones,

para asi fomentar el desarrollo de las potencialidades de estos nifios.
4.5.2.2. Padres de familia

Las estrategias de los padres de familia aimaras de la comunidad de Jesus de Ventilla
Pongo se manifestaron de distintas formas, como: valorar la actitud del nifio, advertir y

tolerar su comportamiento, y otras que se describiran a continuacion.
4.5.2.2.1 Valoracion de la actitud del nifio

En la familia, los padres y hermanos mayores de los nifios traviesos valoran mucho el
comportamiento de sus nifios, las actitudes que demuestran en su contexto. Se da una

breve descripcién de algunas de ellas.

" Entrevistas, observaciones y la postura tedrica de distintos autores.
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En varias ocasiones, se tuvo la oportunidad de ir a observar el domicilio de los nifios
traviesos. Un dia, en la casa de José Luis, en la mafana después del desayuno, los
nifios salieron en direccion al dormitorio y se fueron de inmediato a hacer sus tareas.
Cuando me aproximeé, solo se reian por mi presencia y ya, al retirarme del lugar, los
nifios continuaron cumpliendo sus deberes. En otra ocasion, luego de ir a sacar agua
del pozo para los animales, José Luis sigui6 todo el proceso muy naturalmente, pero,
ademas, alcanz6 algo de cebada a los ganados. Entonces, la madre manifesto:
“Yanapafataki wali kusawa ukata tariya lurafiatakisti jayrachixaya” [Para ayudar es
bueno, y para hacer tarea es flojito]. (TCC 13-11-02, p. 91). José Luis es el hijo mayor
que siempre estad ayudando en las distintas actividades realizadas en la familia. Por
esto, suelen manifestar los padres que su hijo es bueno para los trabajos en casa,

pero para las tareas puede ser muy lento.

Por ejemplo, en el domicilio del nifio travieso Juan Carlos, en horas de la tarde, éste
salié a la cancha de fatbol con sus hermanos mayores. Mas tarde, su padre aparecio
con el ganado que habia ido a roturar el terreno para la siembra de la papa.
Observando los vacunos, “el nifio fue corriendo, sin que nadie le diga nada, até los
ganados y nuevamente retorna a la cancha” (TCC 5-11-02, p. 83). Asi, se puede ver
que los nifios parecen ser mas colaboradores en la familia que en las actividades

escolares.

El padre de Gonzalo, por ejemplo, comentaba: “Gonzalo siempre hace con iniciativa
cualquiera cosa, también argumenta que es asi siempre: en algunos momentos nos
hace reir y en otras nos hace renegar” (TCC 15-11-02, p. 100). Se ve que estos nifios

tienen mucha iniciativa, por lo que los familiares no reprimen esa actitud.

De manera general, los padres opinan en cuanto al comportamiento de sus hijos:
“Madre kunanaksa kusa luri nuh, kusa habilidadampi kunanaksa lurchixa ukhamaraki
anatafatakisa [Hace bien cualquiera cosa, y hace con habilidad, para jugar también es
bueno]” (CTE 12-11-02, p. 16). En otras palabras, se valora mas el comportamiento
del nifio travieso en la familia que en la escuela: es bien visto y considerado como

positivo, ya que ayuda en los quehaceres de la casa.
4.5.2.2.2 Desvalorizacion

En otras ocasiones, los nifios no siempre se comportan segun el agrado de sus
padres. Este hecho desvaloriza de alguna manera la actitud de los nifos traviesos. En
una oportunidad, junto a la familia de José Luis, los padres hablaban sobre las

actitudes de sus nifios en la casa:
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Wali jairawa jani kunsa suma lurafia munirikiti, ukata sullkapai wali atipixa. Kuna
gillgatsa liyt’kirampinichixaya, mayni janiya anatafiarukiwa chuyma apixa”, [Es bien
flojo, no sabe querer hacer bien las cosas; mientras su menorcito es bien y
cualquiera cosa escrita siempre esta leyendo, mientras el otro sélo quiere jugar],
comentod su madre. (Madre, TCC 12-11-02, p. 96)

Al desvalorizar la madre el comportamiento de su nifio, sélo se refiere a su
desobediencia al no cumplir con las tareas asignadas. De la misma forma, se tiene la
desobediencia respecto a los roles familiares, como se describe en la cita:

Yugallma jani jichha jayp'u ist’asituti niyapiniw waka liwataru iwijampi atipayasta,

Padre “awispana ukhampinixaya lisusirichixa”, [Este tu hijo, esta tarde no me ha

escuchado, casi los rebafios me vencieron donde estan comiendo los toros.

Padre, a veces asi siempre es], no le dio mucha importancia. (Madre TCC 5-11-02,
p. 84)

En horas de la tarde, en una ocasion, la madre estaba guardando el rebafio en el
corral, mientras Juan Carlos jugaba en la cancha de futbol con una pelota. Cuando la
madre pidié su ayuda, él no obedecid y los rebafios se dirigieron en direccién a los
toros®. La madre, como es de suponer, queria evitarlo. Ya en la noche notificé esto al
padre del nifio, quien escuchd la queja pero no le dijo nada y lo dejo pasar,

permitiendo de esta forma tal comportamiento.

Cuando los padres de familia desvalorizan la actitud del nifio, se debe principalmente
al incumplimiento de actividades escolares. No las hacen, pese a las exigencias de los

padres, quienes al final sélo los dejan. Como afirma la madre de José Luis al respecto:

“Luisuxa, anatafirukiya juchixa, ukata nayaxa sirita, multiplikashuna tawlaksa
apxaruspa sasina, ukata janipiniya fidsa munirikitixa” [Luis, so6lo juega, por eso
sabia decir, por lo menos alza la tabla de multiplicacién y no sabia querer siempre].
Al respecto, el padre manifest6: “Ukata nayaxa janiwa iksijxti, iksijitaxa
juk’'ampimakichixaya, ukata tijxaktwa jupapini munpaya yatiqafia sasina” [Por eso ya
no exijo, cuando exijo parece que sabe ser peor, por eso lo dejo no mas, él siempre
gue tenga ganas de aprender] (CTE 12-11-02, p. 15)

Ellos los padres piensan que la mayor exigencia puede ocasionar una mayor confusion
en el aprendizaje de los hijos, por lo que dejan que sus nifios mismos sientan la

necesidad de aprender.

Las personas somos diferentes unas de otras, por ello tenemos distintas formas de
realizar las cosas; de sentir y pensar. Pero los padres siempre esperan que los nifios
se comporten “como otros nifios”, sin molestar a nadie y trabajando de manera ardua,

lo cual es del agrado de los adultos, pero no necesariamente de los nifios.

80 | os toros, en ese momento estaban comiendo cebada, después de llegar del roturado del terreno.
Cuando las ovejas van al lugar, los ganados les cornean, segiin manifestaban ellos.
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4.5.2.2.3 Advertencia

Cuando los nifios cumplen algunas actividades en la familia, lo hacen muchas veces
porque los padres lo ordenan o por cuenta propia. Cuando son instruidos, no lo hacen
como ellos quieren, por lo que de antemano son advertidos para realizar todo de
manera correcta, aunque a veces se exponen a algunos peligros®! que pueden afectar

su integridad.

Asi, por ejemplo, en el domicilio de José Luis, en horas de la mafiana después del
desayuno, su padre le record6 la responsabilidad de que haga sus tareas, mientras
que la madre lo envi6, junto con su hermanito, por agua. Después de ir a traer agua,
recién empezaron a hacer sus tareas, sacando sus cuadernos para completar los
temas de la clase, pero mas tarde aparecio José Luis jugando alrededor del corral de
la oveja. Ante esto, el padre preguntd a José Luis: “¢ Ya has terminado tu tarea?”. José
Luis respondi6 “Si. Ya no tengo, ya he acabado”. A lo que el padre replicé: “jCuidado,
pero vos asi no mas siempre eres, teniendo: ‘No tengo’, sabes decir!” (TCC 11-11-02,
p. 88). Asi es como, a veces, se pide a los nifios traviesos el cumplimiento de sus

guehaceres en la casa y en la escuela.

En este hogar, ya en la noche toda la familia se reunié. Los padres comentaban sus
actividades del dia y conversaban temas relacionados a la comunidad, mientras José
Luis empezd a jugar, luego siguié su hermanito menor y ambos jugaban a atarse los
pies y las manos. Posteriormente, el hermano menor de José Luis se durmié. Este, al
verlo, le molesté haciéndole cosquillas con un hilo, como si una mosca caminara en su

rostro. Entonces, la madre lo increp6:

Aligama chico, ikisiskisa, tapxatam uka mantampi [Estate quieto, est4 durmiendo,
mas bien tapale con esa manta], llamaba la atencion al nifio. Pero José Luis no
hacia caso, seguia molestando. Viendo esta situacion, el padre le advierte en voz
alta: “Ya, chico, aligama [Estate quieto]’, y de inmediato se senté en un rincén el
nifio. (TCC 11-11-02, p. 90)

Los nifios traviesos siempre juegan en la familia cuando los padres conversan, pero no
suelen participar de la charla. Después de tal diversion, el menor se cans6 y empezo a
dormirse encima del colchén de paja, José Luis molestaba cuando estaba dormido su
menor y seguia molestando. Asi, el padre le advirtié dejar de perturbar, con lo que el

nifio se sento sin objecion alguna.

Otra mafiana, en casa de José Luis, también se observo su voluntad espontanea para

sacar agua del pozo para el ganado, donde mas tarde se incorporé su padre. La

8 Como el caerse al pozo, hacerse morder con el perro, recibir algunos golpes, etc.
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madre se aproximo luego con bidones de aceite y dijo: “Aqui van a traer agua para que
se puedan bafiar y voy a calentar en la cocina” (TCC, 11-11-02, p. 73), y retorno a la
cocina. José Luis de inmediato llend los recipientes e intent6 alzar los cuatro bidones
al mismo tiempo, pero no pudo. Por eso, llamé a su hermanito menor y juntos

trasladaron el agua.

Después de aproximadamente veinte minutos, la madre los llamo para bafarlos, pero
ellos no escucharon, por lo que el padre expreso: “Ya, apurate. Luis: anda y lavate. Ya
debe estar caliente el agua” (TCC, 11-11-02, p. 73). Aungue el nifio escuchg, no fue de
inmediato y continu6é sacando agua del pozo. Al notar este comportamiento, su padre
por tercera vez le advirtio: “jYa, Luis: anda y lavate. Lasraki igtkirijta, apuraki! [Cuidado
gque alce chicote]” (TCC, 11-11-02, p. 73). Con esta advertencia, recién José Luis se

fue corriendo hasta su casa.

Cuando los padres mandan a sus nifios a realizar cualquier actividad, si ellos estan
jugando o haciendo otra cosa, no la cumplen al instante, sino que esperan una
segunda o tercera orden, o incluso una llamada de atencién®. Un padre decia al
respecto: “Awispana ukhampiniwa lisusiri, ukata lasukipinirakiwa unxtayiri [Algunas
veces, asi siempre no obedece, en momentos amenazado con el chicote no mas se
mueve]” (CTE, 11-11-02, p. 73). El nifio se mueve solamente cuando se le advierte
elevando la voz y, en algunas ocasiones, los padres optan por utilizar el chicote. Esto
sucede, porque los nifios se concentran mucho en lo que estan haciendo y no en lo

gue dicen los demas.
45.2.2.4 Tolerancia

Los nifios juegan con sus hermanos, con los animales y, cuando el padre les asigna
alguna actividad, se esconden. Si estos comportamientos son moderados, son

tolerados por los miembros de la familia.

Un claro ejemplo es Juan Carlos. En horas de la noche, estaban reunidos los
miembros de la familia, después de realizar distintas actividades®. En un momento, el
nifio empezé a jugar con su hermana, haciéndole cosquillas, bromas y empujandola.

Después de largo rato, se sentaron en un rincon de la cocina donde estaban atados

8 | as llamadas de atencion primero son con voz suave, luego se insisten con un tono mas elevado vy, al
final, con voz fuerte e inclusive se les amenaza alzando el chicote. Con esta advertencia, el nifio obedece
de inmediato.

8 Durante el dia, el padre de familia habia roturado la tierra, la madre habia pastado los ganados y los
nifios asistieron a clases en la unidad educativa de la misma comunidad.
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algunos bultos. Repentinamente, el nifio at6 los hilos de la manta de su hermana a los

bultos y ella, al levantarse, grito:

“Mira uka lisu yuqallma akhama luritutu [Mira, este su hijo, asi me habia hecho]”.
En ese momento, causo risas a sus padres y sus hermanos. (...), manifestaba su
hermana: “Ahorita le voy a pegar”. Su padre parece que lo noté y dijo: “Jani kunsa
luratati asuru [No le vas a hacer nada al nifio]”.(TCC 4-11-02, p. 81)

La hermana mayor reaccion6 de inmediato a esta situacion, amenazando a su hermano
menor. Entonces, se dirigié hacia el patio de su casa totalmente molesta. Légicamente,
su padre advirtié6 a la hermana que no haga nada al nifio. Aqui, el comportamiento de
Juan Carlos fue tolerado por sus padres, ya que este se encontraba dentro de las

conductas admitidas por ellos.

De la misma manera, puede observarse el comportamiento de obediencia de los nifios
traviesos, como el caso de Juan Carlos. Una madrugada, estaba junto a sus padres
reunido en la cocina para almorzar. En ese momento, la madre le pidi6: “Asu uywanaka
ufitanchha, walikiti mang'kapxi” [Hijo, anda a fijarte si los ganados estan comiendo bien
0 no]. (Madre, CC 29-10-02, p. 65). El nifio lo hizo de inmediato, pero no retorn6
rapidamente a su casa, por lo que su madre decia: “Ukhama lisupinichixaya
kawkinxaya anataskchi” [Asi travieso siempre es, ¢dénde estara jugando?] (Madre, CC
29-10-02, p. 65). Esta simple tardanza fue tolerada por los padres, pues cuando el nifio

retorné mas tarde, no le dijeron nada.

Cuando llegué por primera vez a casa de José Luis, este nifio se sorprendio bastante,
por lo que se oculté en uno de sus cuartos y se perdié unos minutos, pero luego
aparecié observando desde una de las ventanas de su vivienda, la ventana estaba
cubierta con plastico de color blanco. Sacaba su cabeza y luego se ocultaba. Su padre
solo atino a decir: “Ukhama lisupinichixaya, kunsa lurkiramawa [Asi travieso siempre
es, cualquier cosa siempre hace]. jYa, sali Luis: tu profesor ha llegado!” (TCC 11-11-
02, p. 92). El comentaba que su hijo era muy temeroso frente a otras personas,
toleraba asi esta actitud, no obligandole a exponerse cuando las personas mayores

llegaban de visita.

Luego, entrevisté con detenimiento a los padres de familia sobre las estrategias de
tolerancia que utilizaban: “Sullkallachill ukata jilanakapansa wali munatakiwa, luri ukaxa
luripi, jani muni ukaxa janiraki [El es menorcito, por eso es bien querido por sus
hermanos. Cuando quiere hacer, hace y, cuando no quiere hacer nada, no hace]’
(Madre, CTE 6-11-02, p. 12). Se tiene como resultado que cuando se exige al nifio,

este se vuelve caprichoso y aln mas terco: “Hay veces sé querer sonar, pero sabe
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escaparse y sus hermanos saben interponerse, por lo que es menorcito” (Madre, CTE
4-11-02, p. 9). Se tolera al nifio por ser el menor y, en otros casos, por ser el mayor. El
hermano mayor del nifio travieso Juan Carlos, al respecto, opinaba: “Mi papa le quiere
mucho a mi hermanito, y se interpone cuando quieren pegarle (Hermano, CTE 5-11-02,

p. 8). De esta manera, también se demuestra el carifio de los miembros de la familia.

En general, de acuerdo a los datos obtenidos sobre el comportamiento del nifio, se
puede decir que las acciones de los traviesos son toleradas por los miembros de la
familia®, ya sea por ser el hijo mayor o aun siendo el menor. Siendo el mayor, asumen
distintas responsabilidades en los quehaceres del hogar y en el trabajo agricola, con el
ganado o con el cuidado de sus hermanos menores. Si son menores, no se les da
responsabilidades dificiles, sino mas bien méas sencillas para que ellos las puedan

cumplir.
4.5.2.2.5 Castigo

El castigo, al parecer, es una de las estrategias mas utilizadas por los padres para
disciplinar a sus hijos. Esto, sin tomar en cuenta el dafio que tal vez puedan hacer a la
personalidad del nifio. Los nifios traviesos sufren castigos cuando incumplen las
normas establecidas en el hogar, desobedeciendo y destrozando cosas. A

continuacion, se ejemplifica algunos de estos casos.

Se pudo identificar distintas formas de atencién a los nifios traviesos. En una
oportunidad, un nifio estaba jugando un buen momento en la plaza. Su mama le mir6é
por la puerta y le llamé: “Gonzalo, ven: a los wawas® vas a ver, aparate” (TCC 4-11-
02, p. 80). Pero él no le hizo caso. Nuevamente, insisti6 su madre: “Gonzalo, ven”,
pero tampoco le hizo caso. Después de unos momentos, le gritdé: “iGonzalo, te he
dicho que vengas!” (TCC 4-11-02, p. 80). Al escuchar este tono de voz, el nifio recién
ingres6 corriendo a su patio. Se escuchd una voz que decia: “Qawghakutraki
jawsamasti” [¢ Cuantas veces te he de llamar?], le increpé su madre, y entonces se
oy0 el grito: “iNooo!” Fui a ver qué habia pasado, pero no puede comprobar nada,

pues el nifio ya estaba haciendo jugar a sus hermanos menores.

Cuando le pregunté al nifio sobre lo que habia pasado, éste respondi6: “Cuando no
me he escuchado, me ha cascado, ps.” “¢, Te hizo doler?” “No, ¢kuna ukallasti? [¢,Qué

es esito?] Siempre sé escaparme.” (TCCE 4-11-02, p. 80). Esta no fue la primera vez

84 Miembros de la familia: padres, madres, hermanos, hermanas y tios.
% Se refieren a los hijos o los nifios.
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gue el nifio desobedecia pues, segun él, varias veces ya habia esquivado el palo.

Ademads, los castigos que habia recibido, segun €l, no solian hacer doler.

Lo mismo sucedid con José Luis, quien no le obedecié cuando su madre lo llamé a
bafiarse, y su padre tuvo que gritarle: “jYa, Luis: anda, lavate, lasraki iqgtkirijta, apuraki!

[Cuidado que alce chicote, apuarate]”, y Luis recién fue corriendo hasta la casa.

El padre decia al respecto: “Awispana ukhampiniwa lisusiri [Algunas veces, asi
siempre no hace caso]. Segun él, el nifio sélo con chicote se movia algunas veces”.
(Padre, TCC 11-11-02, p. 87). Estos nifios siempre esperan que se les repita varias
veces la orden de una tarea, e inclusive en algunas oportunidades esperan una
advertencia fuerte. En una conversacion informal, el padre de uno de ellos comentaba:
“Awispana pasasxaraki ukaxa jawq'ayasiskarakiriwa”, [Cuando se pasa, también se
estd haciendo sonar] (TCC 12-11-02, p. 97). Lo mismo sucede con las familias de

otros nifios traviesos.

Las madres de los nifios traviesos coincidian al hablar sobre sus estrategias con las de
los padres y maestros, en el sentido en que ellas admiten utilizar el palo como
instrumento de advertencia o0 castigo. Una madre decia: “Jani kasusipana
lawampikipinilla jawqg'atatxa, ukata tatapaxa jark’asirichixaya, ukata jilanakaparu

Fell

jiwtayasipi” [Cuando no obedece, con el palo no mas me hago obedecer, pese que su
padre se interpone y que a sus hermanos les tiene miedo] (CTE 6-11-02, p. 12).
Entonces, los padres ven al palo como ultimo recurso para ayudar a disciplinar a los

hijos.
Otros padres comentan al respecto:

(...) jawg'anugataxiwa, maya chikutimpisa chikutiyataxi, mayampi jani
thijwafipataki, jani luraskafipataki, ukhamawa maya kastiyu ufitayataxa no,
amayusisaxa chigpachansa kampiyxarakiwa khiphanxa ukata chigaparuwa
misturakixa. [Es castigado con chicote para que nunca mas hurgue. Una vez
castigado se da cuenta, luego sabe cambiar. Asi, después, sale con una conducta
firme] (CTE 22-12-02, p. 31)

Asi, muchos padres coinciden en que el castigo con el chicote corrige el
comportamiento del nifio y que, con este recurso, éste cambia de conducta. Ademas,
indican que el castigo es para su “bien”, para que en lo posterior sea un hombre

correcto.

No obstante, hay otros padres que aseguran que el castigo no es la Unica forma de
corregir el comportamiento de los nifios. Existen otros medios que los pueden ayudar y

orientar. Un entrevistado opinaba: “Wawanakaxa wayralaka t'uxpipxapini ampi. Janiwa
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IAaki lurkapxitixa, jichha jiwasati ufich’'ukipxafiani ukaxa wawaxa kusisiniwa, suma
jupaxa mayuruxa ma jach’a apnagt’iriniva ma técnico sisna ampi. [La mayoria de los
nifios hurga la radio, no sélo hace asi por asi. Si les prestasemos atencion, harian con
mas ganas y en el futuro serian mejores técnicos]” (CTE 28-11-02, p. 30). Con este
ejemplo, él queria que los padres reflexionen para que, no solamente acudan al
castigo, sino que se conviertan en protagonistas en la ayuda y comprension a estos
nifos. Lamentablemente, en el &rea rural, muchos padres desconocen qué otras

estrategias de ayuda existen para sus hijos.

Las madres opinaban exactamente lo mismo: "Maya rikumint'tata janirakiya kunsa
lurkapxitixa [Pero, si les recomendamos, no hacen sus travesura]’ (CTE 12-11-02, p.
16). Esta madre recomendaba conocer, buscar otras estrategias importantes para

educar a los nifios, en lugar de sdlo utilizar chicote.

Tomando en cuenta estas observaciones tomadas de la interaccion familiar, se ha
podido identificar que los padres de familia tienen sus propias estrategias para tratar a
sus hijos, las cuales se aplican en el momento preciso. En cuanto al castigo, se ve que,

cuando se habla de él, se piensa s6lo en el de caracter fisico®®.

Revisando alguna bibliografia relacionada al castigo, muchos autores lo toman como
una forma de afirmar poder para disciplinar el comportamiento de los nifios, ya sea en
la familia o en la escuela. Por ejemplo, Panez, manifiesta: “El estilo parental es la
forma especifica que tienen los padres de relacionarse con sus hijos y ese estilo se
expresa en la disciplina, que incluye un sistema de premios y castigos, asi como las

normas que rigen el comportamiento dentro y fuera de casa” (2000: 49).

La relacion entre padres e hijos es una forma de establecer armonia, ya que los nifios
estan conscientes del trato brindado por sus padres. De igual manera, la autora se
referia a la cultura andina, donde el sistema disciplinario es autoritario. Esto, ya de por
si marca la relacion de padres e hijos caracterizandola por su verticalidad y rigidez. En
este sistema disciplinario, el que tiene toda autoridad es el padre de familia: sus hijos
s6lo se someten a él y a lo que diga. Este tipo de relaciébn es sumamente importante
en su cultura, especialmente para la familia, donde prima la pasividad y sumision del
nifio frente a su padre, principalmente, porque él es el que lo educa. Por ello, la misma

autora hace esta referencia al sistema disciplinario:

8 Castigo fisico: golpear con chicote o palo, caracteristicos para corregir el comportamiento de los nifios.
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La mayoria de padres utilizan [sic] los golpes y el latigo para castigar a sus hijos
sefialando que “es por su propio bien” y “para que aprendan”, priorizando el
castigo fisico y la agresion verbal frente a otros métodos disciplinarios como la
amenaza, la privacion o el aislamiento. (Panez, op. cit.: 50)

La disciplina y cémo se la imparta es primordial en la regiéon andina, pues influencia en

el desarrollo de la personalidad de los nifios y, por tanto, en el rendimiento escolar.

Se considera algunos comportamientos de los nifios traviesos en la familia como
beneficiosos, mientras que otros son vistos como no aptos. En este Ultimo caso, los
padres los someten al castigo fisico con el chicote, para que se comporten de acuerdo

a lo que los adultos esperan.

Las distintas manifestaciones demostradas en casa hacen que los padres tomen la
estrategia de elevar la voz o, en algunos casos, alzar el palo para disciplinar a sus
nifos, porgque, de acuerdo a lo que se ha podido observar, ellos reconocen que el
castigo es una estrategia para corregirlos. Los hijos, por su parte, estan conscientes

de sus actitudes y, por ende, del castigo o chicote que se arriesgan a recibir.

Algunas referencias de autores nos llevan a considerar que el sistema de la disciplina
fisica no es el Unico recurso de correccion: existen otras formas de disciplinar a los
nifios, ya sea conversando o escuchandoles. Para terminar, recordemos que, si bien la
forma de castigar reconocida es el chicote o el palo, los castigos también se basan en
elevar la voz, llenar de tareas y otros métodos que no parecen ser coherentes con el

desarrollo integral de la personalidad de los educandos.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES

Estas conclusiones van orientadas a las estrategias metodoldgicas utilizadas por los
docentes y los padres de familia, para trabajar con nifios traviesos andinos. Por ello,
se presenta estas conclusiones de acuerdo a la descripcién y presentacion de los
resultados del capitulo cuatro. Con esto, se pretende evitar algun juicio de
desvalorizacion de la labor docente, de los padres de familia y de la comunidad; por el
contrario, se trata de mostrar los distintos datos tales como surgieron del analisis

realizado.

En los acépites posteriores, se mostrara una sintesis de los resultados encontrados en
el capitulo cuarto, resaltando los siguientes aspectos: el uso de la lengua de los nifios
en la escuela, el comportamiento de los nifios en diversos contextos, y las estrategias
educativas utilizadas por los docentes y por los padres de familia. Esto, articulando

siempre con los objetivos propuestos para este trabajo.

Como primer aspecto que se considera en las conclusiones, esta el uso de la lengua

materna de los nifios, resaltando en particular lo que es la comunicacion.

En la unidad educativa estudiada, al parecer, no existe una comunicacién comprensiva
entre docentes y niflos (CF. § 4.3.2.2). Los estudiantes participan en la clase en su
idioma materno, el aimara, mientras que los docentes, al no comprenderlos, lo toman
como broma o burla. Por esto, los nifios se limitan y prefieren no participar en la clase,
pese a que sus respuestas puedan ser coherentes. Por ello, resulta imprescindible que
los docentes conozcan y utilicen la lengua materna de los nifios. De esta forma, se

llegaria a un mejor nivel de comunicacion entre docentes y alumnos.

La comunicacion es importante en la interaccibn docente-alumno: necesariamente,
ambos tienen que tener una lengua en comdn para asegurar una correcta
comprension durante los procesos de ensefianza y aprendizaje, esto implica que lo
primero que debe tomarse en cuenta en la ensefianza es la lengua de los nifios v,
posteriormente, su segunda lengua. Ademas, el desconocimiento de la lengua
materna de los nifios por parte de los docentes crea una actitud de desconfianza,
dependencia y sumision en los nifios, no valordndose su participacion en su lengua
originaria. Como no son valorados, lo Unico que les queda a los nifios es demostrar
comportamientos como: molestar, jugar, quitar pertenencias de sus comparieros,

comportamientos no aceptados por los docentes.
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Haciendo una relaciéon con el primer objetivo especifico, respecto al comportamiento
de los nifios traviesos en la escuela, se constatdo una participacion particularmente
activa de parte de los alumnos identificados como traviesos. La participacion de los
nifios traviesos en la clase ha sido permanente, preguntando y respondiendo a las
preguntas formuladas por la maestra. La mayoria de las veces, dicha participacion
tuvo lugar en el idioma materno: el aimara. En otras ocasiones, los nifios demaostraron
tener iniciativas para desarrollar actividades en la clase, las cuales no parecen haber
sido aprovechadas por las maestras. Al contrario, los nifios recibieron reproches por su
comportamiento o la profesora simplemente no comprendi6 la lengua materna de los
mismos. Por este tipo de situaciones, los nifios pierden motivacién por el estudio y

empiezan a jugar y molestar a sus comparieros.

Los nifios traviesos demuestran igualmente otras manifestaciones, las cuales son de
caracter motivador, distractor o propositivo (CF. § 4.5.1.1). Estos comportamientos no
suelen ser aceptados ni orientados por la maestra, porque la actitud de aquéllos
influye en sus comparieros de curso. Por el contrario, los nifios traviesos aimaras a
menudo reciben criticas y llamadas de atencién, en vez de recibir el apoyo de sus

docentes.

Las inquietudes de los nifios con frecuencia son frustradas, al no obtener una
respuesta coherente por parte de la maestra, no por ignorancia del tema por parte de
esta uUltima, sino por desconocimiento de la lengua materna de aquéllos. Aun asi, los
nifios traviesos demostraron tener iniciativa®” en diferentes situaciones, tanto durante

como después de las actividades escolares.

En la familia, los nifios traviesos también presentaron actitudes distractoras,
como jugar con piedras, hacer rodar aros y palitos en los distintos espacios, ya
sea en el desayuno, almuerzo o cena, o0 cuando sus padres estaban
conversando y, en algunos casos, trabajando (CF. 8 4.5.1.2.1). En la
comunidad, este tipo de comportamiento se dio en distintos momentos, por
ejemplo, durante el desarrollo de actividades sociales, como el trabajo
comunal. Este tipo de distraccion, en el contexto andino, se considera como
algo normal, lo cual debiese ser comprendido por los docentes pudiendo
constituir, en algunos casos, una oportunidad para orientar, de modo que los

nifios traviesos puedan desarrollarse en forma equilibrada. Sin embargo, en la

8 En una ocasion, le falté a un nifio pincel para pintar. En ese momento, salié fuera de la clase, para
luego retornar atando un palito con lana y luego empezé a pintar (CF. § 4.5.1.1.4). Ocurrio lo propio en
otras actividades.
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escuela los nifios estan sujetos a las reglas y normas institucionales que los
enmarcan de manera homogénea, sin considerar sus diferencias y

especificidades individuales.

Considerando el segundo objetivo, referido a la reaccion de los nifios traviesos
cuando los profesores les asignan alguna actividad, se observo que los nifios traviesos
suelen tener reacciones contrarias a las esperadas institucionalmente, lo cual depende
del trato que les da la maestra o, sus compaferos. Cuando las docentes los tratan de
manera apropiada, es decir con paciencia y tolerancia, los nifilos saben reconocer la
actitud de sus docentes. Caso contrario, ellos se rebelan. Dichos nifios se enfrentan a
la maestra cuando ésta hace prevalecer su poder, ya sea de forma verbal u
ordenandoles alguna actividad. Esto revela que las docentes carecen de estrategias
efectivas de trabajo con nifios traviesos en procesos de ensefianza y aprendizaje (CF.
§4.5.2.1.1).

Algunas veces, los nifios traviesos demuestran conductas de agresividad, por ejemplo,
cuando sus compafieros no responden a la solicitud de algin favor®. Aquéllos
reaccionan quitandoles los Utiles de sus compafieras o contestdndoles de forma
agresiva. En algunos casos, si los afectados son varones, ambos reaccionan y luego
se pelean; en tanto que, a las nifas, los traviesos sélo suelen quitarles su material,
mientras ellas se defienden con sus bolsas®. En muchas ocasiones, los nifios
traviesos se quejan a las docentes, pero ellas no les hacen caso descuidando la
oportunidad para orientarlos. Las supuestas estrategias inferidas no corresponden
MAas que a actitudes autoritarias y, algunas veces, no mas o menos autoritarias (CF. §
4.5.2.1.3).

Mientras que en la familia es distinto: cuando los padres de familia asignan alguna
actividad a los nifios traviesos, éstos de inmediato la hacen o, en pocos casos, tardan

algo en cumplirla, lo cual suele ser comprendido por los padres.

El tercer objetivo, respecto a las estrategias metodoldgicas utilizadas por los
docentes para atender a los nifios traviesos se encontr6 que dichas estrategias son

distintas, dependiendo obviamente de cada profesora, con algunas coincidencias.

Una de las estrategias de las docentes es aprovechar la participacion activa y

dinAmica de los nifios traviesos (CF. § 4.5.2.1.1). De esta forma, estos nifios se

% Los nifios traviesos no sélo molestan a sus comparieros golpeandoles, sino también imponiéndoles a
q§ue presten algin material, lo cual sus compafieros no parecen comprender.

® La mayoria de las nifias porta una bolsa para guardar sus Utiles escolares: cuando son atacadas o
molestadas por los nifios traviesos, se defienden con ella.
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convierten en un apoyo en los procesos de aprendizaje, en la medida en que los nifios
traviesos casi siempre estan dispuestos a realizar cualquier actividad, practica o
tedrica que constituya una colaboracién en dichos procesos. No suelen tener ningun
temor, demostrando espontaneidad en sus participaciones, pese a tener algunas
limitaciones, como las que se puede observar cuando hablan castellano. Esto puede
ser considerado como positivo, ya que los nifios traviesos se muestran comprometidos
con los procesos de aprendizaje. El ser responsables de una actividad educativa,
desarrolla igualmente las distintas capacidades puestas en juego. Esto confirma la
importancia de aprovechar las potencialidades de los nifios traviesos, aplicando

estrategias adecuadas.

Algunas veces, los maestros rechazan los comportamientos que ellas consideran no
coherentes o inesperados®, utilizando comparaciones, condicionamientos y castigos.
Creo que no es conveniente practicar este tipo de estrategias como docentes de aula,
lo cual tendria efectos psico-socioldgicos negativos, pudiendo esto afectar en el

desarrollo de la personalidad del nifio travieso.

Las docentes también condicionan a los nifios traviesos cuando éstos no cumplen con
sus deberes. Por ejemplo, no dejandoles salir al descanso o no permitiéndoles volver a
casa si no acaban sus tareas. Este tipo de estrategias corresponde al modelo
conductista estimulo y respuesta, poco coherente con los postulados constructivistas
de Reforma Educativa. Al respecto, es posible rescatar estrategias utilizadas por los
padres de familia, algunas de las cuales cuales han sido descritas en el capitulo cuatro
(CF.84.5.2.1.3).

Los comportamientos traviesos demostrados por los nifios estudiados, tanto en el
proceso de aula como fuera de ella, no son castigados fisicamente por las maestras,
pero si son reprimidos en forma verbal, o bien se les asigna algunas actividades
extracurriculares. En las entrevistas a las maestras observadas, éstas manifestaban
gue a los niflos hay que hacerles participar cuando estdn molestando y darles mayor
importancia. Sin embargo, en la practica, ellas lo hicieron en muy pocas
oportunidades, ya que en muchos casos simplemente dejaron pasar por alto®® tales
comportamientos. Es obvio que esta incoherencia entre el discurso y la practica no

promoverd el desarrollo integral de los nifios traviesos.

% por ejemplo, los nifios traviesos a veces les hacen rayar los cuadernos a sus compafieros y les
molestan sin que se dé cuenta la docente.

%1 cuando los nifios traviesos demostraban comportamientos como molestar, distraer, quitar algunas
pertenencias de otros nifios y, cuando los afectados se quejaban a las docentes, estas no parecian darle
importancia, mas al contrario trataban de no escucharles.
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Con relacién al cuarto objetivo, relacionado a las estrategias educativas utilizadas por
los padres de familia para atender a sus hijos traviesos, se constatdé una variedad de
las mismas. En contraste con los profesores, los padres suelen demostrar una actitud
de valoracion del comportamiento del nifio travieso (CF. § 4.5.2.2.1). En la familia, en
su generalidad, se ve positivamente este tipo de conductas. Por eso, los padres de

familia suelen manifestar que es necesario apoyar al nifio travieso (CF. § 4.5.2.2.1).

Los padres, en la mayoria de los casos, toleran el comportamiento de sus nifios
traviesos en la familia, aludiendo que son los que encabezan las actividades en el
hogar. Aln asi, se puede observar que los nifios no siempre actian como los padres 0
madres les piden, pues se entretienen facilmente observando o participando en otras
cosas. Luego explican a sus padres las razones, quienes por lo general suelen
entender su incumplimiento. Los padres de la comunidad estudiada, al parecer,

mantienen una relacion bastante flexible con sus hijos.

En su dltima instancia, el castigo fisico también es otro de los métodos de los padres
para corregir a sus hijos. Esta es una estrategia que puede ayudar al nifio en su
desarrollo personal. Los padres acuden a esta estrategia para que sus hijos, en el
futuro, sean personas responsables, donde puedan ejercer su autocontrol y, cuando

sean autoridades, sean comprometidos con su pueblo.

En conclusion, se pudo constatar que los nifios traviesos andinos demuestran distintos
comportamientos en el aula y fuera de ella, ya descritos en el capitulo cuatro. Los
docentes, para tratar este tipo de comportamientos, al parecer carecen de estrategias
educativas que les puedan ayudar a tratar a este tipo de nifios, por eso sélo se limitan
a dar actividades extras, privarles de su descanso, amenazarles con el palo, etc. Sin
embargo, también se pudo observar, aunque en pocas ocasiones, delegar
responsabilidad a los nifios traviesos, como la de controlar la realizacion de las tareas
de sus comparieros, ser responsable del grupo, etc., lo cual permite a estos niflos

desenvolverse con entusiasmo.

Por otro lado, se pudo observar en particular que, cuando se pide a los nifos traviesos
realizar actividades impuestas por sus docentes o padres, reaccionan de inmediato

resistiéndose a cumplirlas y, En caso de aceptar realizarlas, lo hacen a desgano.

Finalizando, se puede decir que los nifios traviesos andinos, en la familia y la
comunidad, presentan comportamientos como: jugar molestando, distraer a sus
hermanitos, fastidiar a los animales, etc. Estos comportamientos demostrados

no son refutados por los padres y comunarios, sino, mas al contrario los
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valoran, o bien permiten a los propios niflos darse cuenta de sus
consecuencias. Del mismo modo, los nifios traviesos andinos ya saben qué
roles cumplir durante el dia en el contexto familiar y los asumen con toda
responsabilidad. Esto revela la importancia y el interés de rescatar algunas
estrategias educativas de los padres de familia para las unidades educativas,
como: tolerar el comportamiento, el castigo oportuno y no constantemente,
estrategias que facilitan el mejor desenvolvimiento de los nifios traviesos

andinos.

Concluimos recordando que el propésito principal que orientd el presente estudio fue
el de determinar aspectos que ayuden a superar distintas dificultades en la atencion a
los nifios traviesos de la unidad educativa seleccionada. Esto, tanto en el medio

escolar como en el familiar y comunal.
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CAPITULO VI

PROPUESTA METODOLOGICA PARA DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA

Tomando en cuenta los resultados del trabajo de investigacion, es necesario, después
del analisis, intentar “aterrizar” y definir una propuesta de trabajo que permita a la
unidad educativa central “Max Fernandez”, de la comunidad de Jesus de Ventilla

Pongo, mejorar su desempefio.

OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

GENERAL
Proponer a docentes y a padres de la unidad educativa central “Max Fernandez”

estrategias metodologicas alternativas, rescatando algunas de las estrategias
educativas andinas que permitan trabajar en forma adecuada con nifios traviesos

aimaras de la unidad educativa de Jesus de Ventilla Pongo.

ESPECIFICOS

= |dentificar estrategias metodoldgicas utilizadas por los padres de familia de la

comunidad de Jesus de Ventilla Pongo, en el trabajo con nifios traviesos.

= |dentificar estrategias metodoldgicas utilizadas por los docentes en el trabajo

con nifos traviesos aimaras.

= Analizar y socializar dichas estrategias metodolégicas con los diferentes

docentes de la unidad central, para trabajar con nifios traviesos aimaras.

= Identificar, con los docentes, las estrategias que pueden ser implementadas en

el aula con nifios traviesos aimaras.

La propuesta esta centrada en el caracter metodol6gico del proceso educativo, ya
que existe una carencia de estrategias metodolégicas y técnicas de aula por parte de
los docentes y padres de familia para guiar el comportamiento de los nifios traviesos

andinos.

JUSTIFICACION

Los resultados encontrados en el trabajo de tesis, en alguna medida se relacionan con
los objetivos de la presente propuesta. Se considerard, a continuacién, parte de dichos

resultados, especificando las necesidades que ahora requieren de una solucién en
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relacion al apoyo a los nifios traviesos, asi como a los docentes y padres de los

mismos.

En la escuela

= Las distintas conductas manifestadas por los nifios traviesos aimaras en la
clase, al parecer no son consideradas adecuadamente, pues las docentes

observadas en diferentes oportunidades las dejan pasar.

= De acuerdo a lo observado en la comunidad educativa mencionada, la
creatividad de los nifios traviesos no parece ser aprovechada por las docentes

de dicha unidad educativa.

= Cuando las docentes no dan importancia a la actitud de los nifios traviesos,

éstos reaccionan con mas atrevimiento, afectando también a sus comparieros.

= Las docentes no conocen ni manejan la lengua materna de sus alumnos. Este

problema dificulta la comunicacion comprensiva entre ambos.

= La reforma, por otra parte, prohibe los castigos a los nifios. Esto permite
entender por qué las docentes dejan pasar algunos comportamientos

inadecuados demostrados por los nifios traviesos.

= De acuerdo a las observaciones realizadas, en la practica de aula, las
maestras pareciera que carecen de estrategias adecuadas para la atencién de
los nifios traviesos andinos. Ellas sélo responden a las llamadas de atencidn,

regafnos, condicionamientos y comparaciones.

En la familia

= Los padres de familia dejan a los nifios desenvolverse de manera espontaneay
natural en la familia y, ademas, aquéllos con frecuencia valoran el caracter

activo y extrovertido del comportamiento de los nifios traviesos.

*= Sin embargo, las conductas de los nifios traviesos tienen también un limite
para los padres: cuando se pasan de ese limite, son corregidos mediante el

palo o, en algunos casos, el chicote.

A partir de estos antecedentes, se presenta a continuacion la propuesta de algunas
estrategias que pueden ser consideradas por los docentes y los padres de familia. Se

considera una nueva forma de atencion a los nifios, la cual lo cual puede beneficiar el
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desarrollo adecuado de su personalidad. Para ello, se toma en cuenta algunas

caracteristicas:

POR QUE:

Se observé que los docentes suelen carecer de estrategias educativas para tratar a los

nifios traviesos aimaras en el contexto indigena.

Asimismo, los padres de familia, en alguna medida, también necesitan algunas
estrategias que les puedan ayudar para tratar a sus hijos que son traviesos en la

casa®.

QUE:

Se buscarad algunas estrategias metodolégicas adecuadas para tratar a los nifios

traviesos aimaras.

Se pretende aprovechar los talentos y potencialidades de estos nifios en los procesos

de aula.

AMBITO

Educativo y comunal (Unidad educativa de Jesus de Ventilla Pongo)
COBERTURA

Docentes, padres de familia y alumnos de dicha unidad educativa.
TIEMPO

Un periodo de un afio discontinuo.

ACTORES

Autoridades educativas
Docentes
Padres de familia

Alumnos

%2 Confrontar en 4.5.1.2.1 del capitulo V.
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RECURSOS ECONOMICOS

Buscar apoyo de la direccion Distrital de educacion y el municipio de Caracollo para la
implementacion de este proyecto. Dichos recursos se utilizardn para la compra de

materiales para los distintos talleres que se va a realizar en la comunidad.

La presente propuesta de estrategias educativas se implementara en el contexto de la
unidad educativa rural de Jesus de Ventilla Pongo. Se previenen algunas situaciones

que pueden dificultar el proceso, considerando los distintos objetivos de la propuesta.

Estas estrategias no deberan ser consideradas como un modelo, sino como una
sugerencia que puede adaptarse segun el nivel de madurez de los nifios, el problema
0 el contexto de los nifios para ayudarlos en su proceso de aprendizaje y en su

desarrollo individual.

La comunicacion alude a la interaccion entre dos sujetos. En este caso, se observa la
comunicacion de los padres con sus hijos y, de la misma forma, de los docentes con
los alumnos. Muchas veces, tanto los profesores como los padres imponen sus
posiciones sin tomar en cuenta las caracteristicas individuales y diferenciales de los
infantes, quienes también son personas. Se puede apreciar esta situacion asi, porque
probablemente ellos recibieron ese tipo de educacién e intentan transmitirla a los
nifos. En muchos de los casos, los padres de familia y los docentes reaccionan de
inmediato ante el incumplimiento de las tareas asignadas, ya sea mediante las
palabras o el castigo fisico, pero en ningin momento se conversa con los nifios sobre

sus faltas.

Entonces, se hace importante mencionar que dichos métodos no son los Unicos en la
preparacion de los hijos o alumnos, sino que existen muchos otros. Por ejemplo:
cuando el niflo incumple sus quehaceres, se debe preguntar al nifio por qué,
escucharlo, negociar y al final ceder parcialmente “con ellos”, porque también los
padres o docentes forman parte del problema. Lo digo esto como docente de primaria
y tengo alguna experiencia en trabajar con los nifios, y me apoyo en el autor Guerrero
(1994) ya que considera algo de como tratar a los nifios. Esto se desarrollara en una

matriz de actividades:
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MATRIZ DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES |RESPONSABLES |TIEMPO RECURSOS

COORDINACION

lra. FASE Investigador 9 a 13 de|- Solicitud

Coordinacién con las autoridades | Director Feb. 2004 |- Circulares

educativas. Autoridades

IMPLEMENTACION DEL TALLER

2da FASE

Identificacion de estrategias

educativas

1. Conformar grupos de trabajo de |Investigador 8 de marzo | Apoyo del

docentes y padres donde puedan |Director de 2004 municipio y la

exponer sus estrategias de atencién a|Docentes mafana direccién

los nifios traviesos. Padres de familia Distrital de

2. ldentificacién de algunas estrategias educacion.

ya consensuadas de docentes vy

padres.

SUGERENCIA DE ESTRATEGIAS

EDUCATIVAS.

3ra. FASE

Estrategias comunicativas

1. Aprender a preguntar al nifio Investigador 8 de marzo | Apoyo del

2. Aprender a escucharlo Director de 2004 municipio y la

3. Negociar con él Docentes tarde direccion

4. El ceder (Ambos alumno-profesor) Padres de familia Distrital de

Estrategias pedagodgicas educacion.

1. Aprovechar los talentos de los nifios

traviesos.

2. Delegarlas responsabilidad.

3. Darles actividades equilibradas.

4. Mantener en permanente contacto a

docentes, alumnos y padres de familia.

EVALUACION

4ta. FASE Apoyo del

Evaluacion del taller implementado en | Investigador 15-19 De | municipio y la

la segunda y tercera fase. Docentes y | junio 2004 | direccion
Padres de familia Distrital de

educacion.

RETROALIMENTACION

5ta. FASE Apoyo del

Retroalimentacién, considerando los | Investigador 20 de julio| municipio y la

resultados de la evaluacion. Docentes de 2004 direccién
Padres de familia Distrital de

educacion.

Considerando los aspectos mas importantes de esta matriz, se puede decir que la

segunda fase sera donde los propios actores puedan proponer sus propias estrategias

educativas para tratar a los nifios traviesos, mientras que la tercera fase se teorizara
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en posteriores acapites, resaltando dos aspectos muy importantes: estrategias

comunicativas y pedagogicas.

ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS
1. Aprender a preguntar al nifio

En este acépite se desarrollan dos aspectos: la comunicacion y la comprension, lo cual

realmente ayuda en la interaccion diaria de los sujetos.

Comunicacion. La comunicacion es la interaccion de un sujeto con otro, mediante el
uso del lenguaje que ambos comprenden, lo cual es sumamente importante en la
interaccion del padre con el hijo y del profesor con el alumno. Se ve asi porque,
algunas veces, cuando los nifios no hacen lo que los mayores desean, sélo son

castigados verbal o fisicamente segun sus faltas.

Esta actitud demostrada por las personas mayores al parecer es errénea, porque en
algunas oportunidades, cuando los nifios cometen faltas, no se les pregunta por qué lo
hicieron y, tomando como Unica opcion, algunos padres o docentes acuden al castigo.
Los nifios tienen una infinidad de explicaciones para compartir, explicaciones que no
suelen ser apreciadas ni valoradas. Por ello, es imprescindible primero preguntar al
nifio antes de castigarle. Asi, el nifilo podria explicar de manera detallada y en sus
propias palabras el motivo por el cual se comportd de tal o cual manera: aunque las

explicaciones parezcan muy generales, es necesario escucharlos.

La comprensién es sumamente importante, tanto para los docentes como para los
padres, cuando los nifios estan explicando su comportamiento. Muchas veces, se trata
de hacer prevalecer solo la opinién de los mayores, pero no se explora la opinién de
los nifios. Por ello, es importante comprender lo que nos dicen o informan desde su

punto de vista.

2. Aprender a escuchar al nifio

En este punto, se tratara algunos topicos que faciliten escuchar la opinién de los nifios,
puesto que, cuando ellos cometen algun error, los padres y docentes suelen

reaccionar de inmediato sin escuchar una explicacion.

No es bueno reaccionar. Generalmente, el tipo de reaccién que tienen los padres es
negativo, porque actian de inmediato a la falta cometida por el nifio, sin considerar el

escucharle primero; segun Guerrero:
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Escuchar, sin embargo, supone una mayor dosis de seguridad en si mismo. En
vez de permanecer en tension defensiva, salvaguardando su investidura ante la
eventual herejia de los intereses manifiestos del nifio, relajese y ponga atencion a
lo que ven sus ojos (...) Mientras mayor sea su disposicion por entenderlos, mayor
sera el prestigio de su autoridad. (1994: 80)

Por esto, se puede cometer errores y mas tarde arrepentirse. Solo después uno
reflexiona, pero ya es tarde. De esa forma, el dafio al nifio ya es psicolégico v,
lamentablemente, no se puede retroceder. Por esto, es importante tener perseverancia

y paciencia en el momento indicado.

Considerar al nifio como es. Las personas deben ser tratadas tales como son, y de la
misma forma los nifios. Ellos también son personas, por mas pequefios que sean;
pues tienen uso de razén y saben pensar, realizar actividades de acuerdo a lo que se
les delega. Al respecto, Guerrero dice: “Reconocer a los nifilos como personas supone
reconocerlos como seres legitimamente diferentes y que, por lo tanto, no estan
obligados a elegir y valorar las mismas conductas que nosotros. Los nifios no son una
proyeccion, una extension ni una propiedad nuestra” (op. cit.: 77). Entonces, se debe
considerar y respetar sus caracteristicas diferenciales e individuales. Esto implica que
se debe estar junto a ellos a diario, sin someterlos a ningun tipo de castigo y estar, al

contrario, en armonia con ellos.

De esta manera, se puede evitar la desconfianza de los nifios hacia sus padres, ya
que se provoca temor, rechazo o, en algunas situaciones, el distanciamiento entre las
personas®. Por ello, es importante que los docentes o padres observen cualquier
situacion desde la perspectiva del nifio: entender cémo actian y cémo ven los nifios
las cosas, solo asi se puede llegar a conocer lo que necesitan en una determinada

fase de desarrollo o circunstancia particular.

Es bueno entender. Cuando las personas reaccionan apresuradamente, suelen acudir
al castigo o a sentenciar a los nifilos por su incumplimiento. En ningdn momento se
detiene uno a preguntar y escuchar al nifio. El escuchar es darle la importancia que
tiene el nifio como persona. Esto presenta un ingrediente positivo para que ellos
puedan estar contentos en todo momento, teniendo siempre confianza y autoestima.
Escuchar implica “abstenerse de juzgar. No califique, observe. No interprete, describa.
(...) lo primero puede verificarse empiricamente. Lo segundo no, pues en una simple
especulacion. Antes de interpretar, observe y describa las conductas, los discursos,

los gestos y el contexto de interrelaciones en que se producen”. (op. cit.. :79), las

% En este caso, nos referimos a los nifios con los padres y a los nifios con los docentes.
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caracteristicas descritas son muy importantes para entender al nifio, descubrir sus

necesidades y sus inquietudes.

3. Negociar con el nifio

Negociar implica entrar en conversacion los padres con los hijos, entre docentes vy
alumnos, para evitar cualquier decision anticipada. En muchas oportunidades, los
docentes y padres afirman su autoridad sin antes pedir al nifilo una explicacion. En la
negociacion, se puede comprender el punto de vista del nifio y, del mismo modo, ver el
nuestro. De esta forma, Guerrero considera: “La buena voluntad de negociar con el
nifio, es decir, de escuchar e incorporar sus intereses en la solucién de conflicto, es el
primer paso de un esfuerzo mas amplio por descartar la violencia como pauta de
cambio” (Op. cit.: 87).

Considerando este aspecto, la negociacion trata de dar alguna solucion antes de
acudir a la violencia, ya que muchas veces, sin previa explicacion de los nifios, los
padres acuden a la imposicion de sus intereses. Cuando los nifios cometen errores en
el desarrollo de sus actividades, se hace importante empezar a dialogar sobre las
cosas que pasan con ellos y escuchar con atenciéon su discurso, lo cual permite
comprender sus intereses. Esta es la parte primordial para conocer a los nifios. Al
respecto, Steve manifiesta: “La belleza de ‘negociar’ correctamente es que se resuelve
el problema. Usted invierte el tiempo ahora y el problema no volvera a presentarse (...)
Usted sabra que ha tenido éxito, porque tanto usted como su hijo se sentiran mejor”.

(2000: 64). Como el autor menciona, negociar significa dar fin al problema.

Diadlogo democrético. Cualquier didlogo que se entable con el nifio tiene que ser en un
marco democratico. Esto implica que se debe ser flexible en la posicion asumida, lo
cual permite comprender la postura de los nifios. De esta forma se gana su confianza,
lo cual permitird la comprension mutua. Ademas, en el didlogo se debe expresar ideas
claras y concretas, pero no ocultar dudas ni cuestionamientos que se deseen expresar

en el momento, ya que posteriormente es, muchas veces, tarde.

En este marco, se debe preguntar al nifio sobre sus expectativas. En ninglin momento
se debe amedrentarlos, sino preguntarles, para solucionar sus problemas o, en

algunos casos, orientarlos.

En la negociacién, siempre se presenta el acuerdo mutuo entre el nifio y la persona
adulta, en este caso el padre de familia o el docente. Se considera siempre el

intercambio de perspectivas y necesidades.
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4. Ceder ambos

En el didlogo con los nifios, se debe comprender las cosas tal como son de manera
objetiva: no sélo aferrarnos a una posicion, ni tampoco los nifilos. Esto implica el ceder
en los puntos en los que se tiene discusion. Esto, de alguna manera da mucha mas

confianza a los nifios en la comunicacion.
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

1. Aprovechar los talentos de los nifios traviesos

Los nifios traviesos con frecuencia revelan un insuficiente autocontrol, por lo que se
comportan de distinta manera que los demas nifios. Al respecto, en la clase los
docentes sdlo les llaman la atencién o les dan muchas actividades para que estén
ocupados, lo cual contradice las declaraciones de aquéllos en el sentido de que el
comportamiento particular del nifio travieso debe ser aprovechado: en la practica, no

parecen encontrar estrategias que permitan tratarlo.

Los nifios traviesos tienen potencialidades innatas, por eso realizan acciones variadas
en clase con sus comparieros, docentes o en la familia. En esta situacion, se debe
tomar en cuenta sus actitudes, valorando su comportamiento, mostrando como modelo
sus acciones cuando estas puedan serlo. Esto hara que el nifio se dé cuenta cuan
valorado es y pondra mayor empefio en sus actividades, o tratara de evitar acciones
inadecuadas. Esto al parecer lo practican en la familia, los padres aprovechan
momentos claves para valorar a sus nifios, ejemplificando sus comportamientos
demostrados. De ahi que se hace importante rescatar algunas estrategias que tienen

los padres de familia.

2. Delegar laresponsabilidad a los nifios traviesos andinos aimaras

Muchas veces, los docentes sélo pasan por alto las distintas acciones de los nifios
traviesos. Ellos tratan de homogeneizar sus actividades en el aula, ademas asignan
alguna responsabilidad a los nifios traviesos, como por ejemplo: repartir los textos,
controlar la asistencia de sus compafieros, revisar los cuadernos de ejercicios, el aseo
del aula, recoger los trabajos, etc., lo cual hace que él se sienta feliz y mas

comprometido con su trabajo. Asi, el nifio trata de no hacer sus travesuras.

En la familia, los nifios ya saben qué roles tienen que cumplir durante el dia. Actdan
sobre la base de la organizacién familiar ya dada. Asi, estan ocupados en todo
momento. Sus travesuras no se notan mucho, puesto que se pasan cumpliendo sus

deberes. Este tipo de estrategias deberia respetarse en el contexto escolar. Esta
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estrategia de trabajo con los nifios traviesos es muy significativa para el desarrollo de

su personalidad.

3. Dar actividades equilibradas a los nifios

Las actividades que se asigne a los nifios deben ser equilibradas. Esto quiere decir
que no se debe dar s6lo una responsabilidad para todo un mes o por todo el tiempo al
nifio. Debe darse de forma intercalada, para que no resulte un trabajo muy monétono o
aburrido. Como por ejemplo, se tiene: una semana controlar el aseo del curso, la
siguiente recoger los trabajos de sus companferos, después soélo hacer sus tareas, y
asi sucesivamente. Esto permitird que el nifio desarrolle actividades de manera

equilibrada.

Se propone esta forma de trabajo, porque en la familia los padres les asignan a los
nifios traviesos distintas actividades, lo cual les permite estar en constante actividad.
Se ha podido observar, por ejemplo: actividades de alimentacion al ganado, en otras
ocasiones ayuda en los quehaceres de la casa, tiempo para jugar, trabaja junto a sus
padres, etc.. Cabe mencionar que las actividades van de acuerdo a la edad de los

nifios, es por lo que ellos se sienten mas comprometidos en el trabajo que realizan.

4. Mantener en permanente contacto a docentes, alumnos y padres de familia

La educacién no sélo estd en manos de los docentes, también recae en los padres de
familia, porque son los primeros educadores de sus hijos. Por ello, es imprescindible
que los profesores y los padres estén en permanente contacto con los nifios, para
conocer mas sobre el aprovechamiento de los nifios en la escuela y en el hogar.
Sucede que, en el contexto escolar, los docentes son responsables de dar informacion
sobre el comportamiento y el aprendizaje de los nifios, mientras que en el contexto
familiar los responsables son sus padres. Entonces, cuando existe didlogo entre
padres e hijos y docentes y alumnos, se puede solucionar distintos tipos de
comportamiento, gracias al didlogo. Caso contrario, habra un distanciamiento entre
padres e hijos y docentes y alumnos, de esta forma no se podra ayudar a los nifios en

sus fortalezas y debilidades.

Para que los nifios tengan la ayuda adecuada, se debe considerar sus caracteristicas
individuales. Necesariamente, los docentes deben conocer con profundidad los
comportamientos de los nifios y asi también los padres de familia, lo cual permitira el

desarrollo adecuado de los nifios traviesos.
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Anexo No. 2
MAPA DE CARACOLLO
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Anexo Nro. 3. fotos.

FOTOGRAFIAS TOMADAS DE LAS ACTIVIDADES IMPORTANTES DE LOS NINOS
TAVIESOS

(1)

Un nifio hace copia de libro
para cumplir sus obligaciones en la escuela
(julio de 2002)

()

Los nifios traviesos jugando con las bolas de
cristal en recreo del dia 17 de octubre
de 2002
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®3)

Los nifios traviesos disputando su capacidad de fuerza se
aproximan hacia la direccion
(octubre de 2002)

(4)

Unidad
educativa

La comunidad de Jesus de Ventilla Pongo vista
tomado del oeste, la unidad educativa se
sitla al norte de la poblacion.
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Anexo No. 4

GUIAS DE OBSERVACION PARA DOCENTES

DATOS
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METODOLOGIA
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X
cQue tareas le asigna el dOCENLE?...........ciiiiiiiiiicn e

X
Que le dice frente a SUS COMPAAEIOS..........cuvuiiiieieiieeeic e ee e e e e

X
¢, Que comenta el docente de esta clase de NIA0S?......ccoevveviiiieiiiiinieee e,
_ L o , X
¢En que momentos les llama la atencidn a los nifios traviesos?..........ccccveeveveen.
¢Les llama la atencion de manera personal o grupal?..........oooeeeeeeeii e, X
¢, Que percepcion tiene de esta clase de NifMOS?........ccoovvvviveviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee, X
¢, Que percepciodn tiene los nifios del compafero travieSo?.........uvvvvvvvvvivniennnnnnn. X

X
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Anexo No. 5

GUIAS DE ENTREVISTA PARA DOCENTES

DATOS
DEPARTAMENTO......ccccccvveeeiinne DISTRITO.....cccovveveeeeenns NUCLEO.....c..cccevennne..
COMUNIDAD.....ccovveiiiiiiiiiiiiaeenn, ESCUELA......ccooieeeeeens GRADO........cccvvvveeen.
ORIGEN ...ooovviiiiiiiiiiiieee e IDIOMA ...
PREGUNTAS ENTREVIS
TA

FORMACION
UNIVEISITANTAL - e X
N[0 1 =V = P X
1 1= T T PRSP X
F N L0 L0 L=< [ (o SRR .
METODOLOGIA
¢En la planificacion toma en cuenta a l0s Nifios travieSoS?........cccvvvevviieeeeeinneen.

X
¢, Qué estrategias utiliza para tratar a esta clase de nifios?...........ccccceeeeeviivvvnnen.

X
¢, COmMo reacciona para esta clase de Nif0S?.........cccceeeeeiiiiiiiiiiiieee e,

X
¢, Qué comenta el docente de esta clase de NifioS?..........cevvvveivviieviieiieeeiieeeeeee,

X
¢, Qué percepciodn tiene de esta clase de NIf0S?.........covvvvvieviiviiieiiieiiieeeeeeeeeeee,

X
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Anexo No. 6

GUIAS DE OBSERVACION PARA ALUMNOS TRAVIESOS

DATOS

DEPARTAMENTO......ccccceiinnnnns DISTRITO......ccooiiiieiie. NUCLEO........ccccocuu....
COMUNIDAD............oeeiiiii, ESCUELA......cccoiiiiie GRADO...........ceevven.
ORIGEN .....oiiviiiiiiiiiiiieiieeeeeeeee IDIOMA ..ottt

PREGUNTAS

COMPORTAMIENTO

EN LA ESCUELA

Qué comportamientos demuestra en la Clase...........cccvvvvviveiiiiiiiiiiiiiiniii,
Qué hace en el curso con sus COMPANEIOS........ccoeevvieiiiiee e
Cuéando el docente le asigna tareas ¢,cOMO |0 aSUME?.........ccevvvvvevvveeveevrreneennnnn.
¢, Cudl es la reaccion cuando tiENE tArAS?.........cevvuiiiiiiiiiiiiiee e

SEN que momentos hace SUS travVeSUIaS?.......covveeuvveiiiieeeeeeeiiiiie e e e e e eeeeann s
¢, COMO ManifieSta EStAs traAVESUIAS?........uiiiiiri e eeeee e e e e e s eeeens

Qué dice cuando recibe CastigoS...........ccvvvviiiiiiiiiiii

¢ Te gusta estar en la escuela 0 estar en tU Casa?..........ccccveeeevveeeeeiesreecreennnnn,

X X X X X X

X
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Anexo No. 7

GUIAS DE ENTREVISTA PARA ALUMNOS TRAVIESOS

DATOS

DEPARTAMENTO.......cccooiinne DISTRITO......coooiiiiiiii NUCLEO...............
COMUNIDAD.........ccoeiviiiin ESCUELA......oiviieeeeeee GRADO................
ORIGEN .....ovviiiiiiiiiiiiie IDIOMA ...

PREGUNTAS

ENTREV.

COMPORTAMIENTO
EN LA ESCUELA

Que hace en el curso con SUS COMPANEIOS........coeeieiiieeieeeeeeee e
¢ Cudl es la reaccion cuando tieNe tar€aS?........uuueeeeeeeiiieeieeee e ee e
¢EN que momentos hace SUS traVeSUIAS?.......cuuiviiiiiiiiiiieee e
Que dice cuando recibe CastigOS........ccuuvriiiiiiieeii e
¢ Qué hace el maestro cuando te portas mal?.........ccccveeeiiiiiiieiniiiie e
¢, Qué hacen tus papas cuando te portas Mal?.........cccceeecvvviiiiee e
¢ Qué es lo que mas te gusta de la escuela?............ccoeeeeee e,
¢ Qué es lo que mas te gusta de la profesora?.......cccccccvvvvveeeiiiiiiiiiiiiiiiieeceeeee
¢ Qué es lo que menos te gusta de la escuela?...........ccocooeeee .
¢, Qué es lo que menos te gusta de la profesora?.......cccccccvevevvvieviiiiiiiiiieeiieee,
PR OLV =T ol (o R (=T o 10 [ (X
JEntucasaqueesloquete gustamas?......oooeeeiiiii
SEN la familia quien te trata MeJor?... ... e
¢ Te gusta estar en la escuela 0 estar en tu Casa?........ccccuvveeeeeeeeiiiiiiiiieneeeeeennnns

SEN que otro te gustaria @Star?.........ovvvvvieieiieiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

X

X X X X X X X X X X X X X
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Anexo No. 8

GUIAS DE OBSERVACION PARA LOS PADRES Y MADRES DE FAMILIA

DATOS

DEPARTAMENTO......ccccccvvveeenne (BISY I 211 N © F NUCLEO.....ccccvveeeerernnnns
COMUNIDAD......cceeiiiiiiiiiinnaaeanns ESCUELA......cccoieeeeeeens GRADO........cccviiiieeeeeene
ORIGEN ....oovviiiiiiiiiiiiiieeee s IDIOMA ..o
PREGUNTAS OBS.
METODOLOGIA

¢, Qué estrategias utiliza para tratar a su hijo travieso?................cccceeeee.

¢, COmo reacciona para evitar este comportamiento?..........ccceeevvvnnrrnnnnnnnnnnnnnnn

¢ Los padres de familia que tareas le asigna a esta clase de nifios?..................

¢, Qué comentario tiene sobre la actitud de su hijo?......................o

¢En que momentos le llama la atenCiON?..........ccooeciiiiiiiieee e

¢Le llama la atencidn es para castigar o estimularle?..........cccccevvvevveevieeveeennnnn,
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Anexo No. 9

GUIA ENTREVISTA PARA LOS PADRES Y MADRES DE FAMILIA

DATOS
DEPARTAMENTO........ccccevvvunnnnn. DISTRITO.....ccuvviiiiieeeieens NUCLEO.....c.cceeverereeenn
COMUNIDAD......coiiiiiiiiieiiiiiinn. ESCUELA.......ccooiiis GRADO......cooiiiiiiiiiiees
ORIGEN ....cooiiiiiiiiiiieeeeeee, IDIOMA e
PREGUNTAS ENTREV.
FORMACION
PIIMAITO. ...t X
SECUNUANIO. ...ceii ettt e e e e e e e e e e e e e e e s annrnes X
ORIOS.....ciiiiiii ittt X
METODOLOGIA
¢, Qué estrategias utilizas para que tu hijo travieso le obedezca?.......................
¢, COmMo reaccionas cuando NO t€ ODEAECE?......ceiiveiiiiieiiiiee e X
¢, Qué tareas le asigna cuando demuestra este tipo comportamiento?............. x
¢, Qué comentario tiene sobre la actitud de su hijo?.........ccccveeeeiiiiiiiiiiieee e X
¢En que momentos le llama la atenCiON?.........ovvvvvvvivieiiieeiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeee e X
¢En la familia con quien se lleva bien 0 VICeVersa?........cccueueeviueienmiineiinneinnennns X
¢QuEé es lo que Mejor hace SU NiJO?......ccuuvviiiiiiiii e «
¢ Qué actividad le aburre a su hijo?.........ccccc «

X
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Anexo No. 10

GUIA DE ENTREVISTA PARA SUS HERMANOS DEL NINO TRAVIESO

DATOS
DEPARTAMENTO........ccceevvvinnnnnn. DISTRITO.....ccvvvveennn. NUCLEO....c.ccoveeevererree.
COMUNIDAD.....ccoiiiiiieiiiiiiieeee ESCUELA..........cccoeee. GRADO ...
ORIGEN ..o, IDIOMA e
PREGUNTAS OBS.
FORMACION
PIIMAITO. ...t
SECUNUANIO. ...ttt e e e e e e e e e e e
(O 11 0 1 TP PUUPPTRPP
METODOLOGIA
¢Su padre como lo trata a su hermano en la casa?.........cccccvvvcei i eeeveeeviiieeennn.
¢, COMO reacciona para evitar este comportamiento?..........cccceeeveicivieiieeeeeennnnns X
Cuéando se comporta mal en la casa ¢ qué tareas le asigna su papa?................ X
¢, Qué comentario tiene sobre la actitud de su hermanito?..................c.ccceeee. X
¢ CoOmo te llevas con tu hermanito?..........ccoovvvviiiiiiiiiiiiieeee «
¢La profesora alguna vez vino a quejarse del comportamiento de su x
PEIMEANITO?. ...t e e e e e e e e e e e e
¢En la familia su hermanito con quien se lleva mejor?...............c.ccc. «
¢ Tu padre o la madre le trata mejor a su hermanito?............cccooieiiiiiiiiiiieiienne X

X
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Anexo Nro. 11

ENTREVISTA A LOS COMPANEROS DEL NINO TRAVIESO

1. Datos generales
Nombre del entrevistado:
Edad:

Unidad educativa:

2. Datos contextuales

1. (,COmo es en el curso tu comparfero?

7. Cuando les molesta ¢,c6mo reaccionan sus compafieros?
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Anexo N° 12

FICHA DE LA COMUNIDAD

1. Datos generales
Nombre del entrevistado:
Edad:

Comunidad:

2. Datos contextuales

SCual es el afo de fUNAACION?..........uuiii i e e e
¢, Con qué servicios cuenta la comunidad?.............cciiiiiiiiiii s
¢, Cudles son las vias camineras de comunicacion a la comunidad?...........c.coooevvvvvvvnnnnn.
¢ Cudl es la distancia de la comunidad a la ciudad mas cercana?..........ccccooeeevvvevvvvnnnnnnn.
¢ Cudles son las comunidades aledafas?..........cceevvieiiieeieiieeie e

¢, Qué tipo de organizaciones existe en la comunidad?...........cccccceeviiiiiiiiieie e

¢, Qué idiomas se habla en la comunidad?...........cccoeeiiiiiiiiiiiiiee e

¢Las autoridades comunales participan y apoyan en las actividades de la escuela?,

¢, Como?
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Anexo N° 13

FICHA DE LA ESCUELA

1. Datos fundacionales y demograficos de profesores y alumnos

Nombre completo de la Unidad Educativa...............ccoiiieeiiiiiiiiiii i
ANtECEENTES NISTONICOS ....eiiiiieiiiiiiieiie et e e e s s eeeeeas
Escuelas seccionales que pertenecen a la Unidad Educativa .............ccccccceeeeveeeeeeeennnnnn,
2. Datos demogréaficos

NUMETO 08 HOCENTES. ... uueeiieeeeei ittt e e e e e ettt e e e e e e e r e e e e e e s st e eeaeaeeesassseaaeeeeaeaeaans
Nivel de formacién y afios de servicio de 10S dOCENLES...........ceeveeiiiiiiiiiiiieee e
Lenguas qUE SE NADIA. ... ..o
NUMEFO A€ AlIUMNOS ....uviiiiiiiee ettt e e e e e e e e e e e et e e e e e e s s e nsnnaaeaeaaaeeas
3. Infraestructura y equipamiento

NUmero de aulas y condiCioNes fISICAS. .......ccuueieiiiiiiie e
SerViCio de DIDHOIECA......cco e
EQUIPO de COMPULACION. ......ciiiiiiiie e e et e et eeen
ST =] Y/ Tod [0 1 PP PPPPPP TP
4. Participaciéon y apoyo institucional

¢La comunidad participa en las actividades de la escuela a través de sus

Lo 0 =T 112z Vo [0 ] 1=

¢, Qué tipo de apoyo reciben de parte de la Distrital de Educacién y directamente de la

REFOIMA EQUCALIVA? ....ieviee ittt ettt ettt ettt et e e et et e et e e e e e e esnreenreareereanre

¢ QUE tip0 de OtroS apOYOS FECIDENT ...covvieiiieieeeeeiee ettt e e e e e e e eaeees
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Anexo Nro. 14
CUESTIONARIO DE LA ENTREVISTA PARA LOS DOCENTES

DE LA UNIDAD CENTRAL
1. Datos generales
Nombre del entrevistado:
Edad:

Unidad educativa:

2. Datos contextuales

SAlguna vez ha tenido nifos traviesos en la Clase?.......coooveeviiiii e,
Esta clase de nifios ¢,qué hacen en 1a ClaSE?...........uvuviiiiiiiiiiiiiieiiiiiiieeeieriieereeereeeereere.
Como docente, ¢,como reacciona cuando demuestran esta clase de actitud?.................
¢, Qué tareas le asigna cuando tiene este tipo de comportamientos?...........cccccevvveeveeeneen.

Cuando esta desarrollando la clase ¢ qué tropiezos ha tenido con esta clase de nifios?

¢ Cual ha sido la estrategia para tratar a esta clase de comportamientos?......................

¢Alguna vez ha observado en algun establecimiento, cémo tratan los docentes a este
tIPO A€ NIMIOS BN SU CIASE?....ciiiiiiiiiiiee et ae e
¢ Qué comentarios tiene sobre 10S NINOS traVIESOS?.......ccovvvevvvieeeeee e
¢Propondria algunas estrategias para poder cambiar el tipo de comportamiento de los
NITIOS TTAVIESOS ... .ttteieie et e sttt e e e e ettt et e e e e e s st bttt e e e e e e e b et e e e e e e e e e ennnees

¢, Qué estrategias recomienda a los docentes para tratar a este tipo de nifios?...............
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